
 

'                                                                 &                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

)                                                                         (         

 

ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 

ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

3 
         រដ្ឋបាលខេតតខ ះរុង  

 

របាយ រណ ៍

សតីរី 

 រអនុវតត រងាររបស់រដ្ឋបាលខេតតខ ះរុង 

ព្បច ាំខេម្ររា ឆ្ន ាំ២០២៤ 

 

  

  

   

 
  

 

រ.ស.២៥៦៧                       ឆ្ន ាំ២០២៤  



 

មាតិ នុព្រម្ 

   ទំព័រ 
សេចក្តីស្តីម ....................................................................................................................................... ១ 
ផ្្ែក្ទី១៖េមិទធ្លការងារតាមអង្គភាពចំណ ុះរចនាេមព័ន្ធរដ្ឋបាលសេត្ត ..................................................... ២ 
១.១-ការងាររដ្ឋបាល .......................................................................................................................... ២ 
 ១.១.១-ការងាររសបៀប ន្ិង្ឯក្សារ ................................................................................................. ២ 
 ១.១.២-ការងារេថិត្ិប្បជាពលរដ្ឋ ន្ិង្អប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្ ....................................................................... ២ 
 ១.១.៣-ការងារទំនាក្់ទំន្ង្សាធារណៈ ន្ិង្េហប្បត្ិបត្តិការអន្តរជាត្ិ ................................................ ៣ 
 ១.១.៤-ការងារេរ ប ន្ិង្ព័ត្៌មាន្ .................................................................................................. ៣ 
 ១.១.៥-ការងារសលខាធិការប្ក្ុមប្បឹក្ា .............................................................................................៤ 
 ១.១.៦-ការងារគណៈអភិបាល ន្ិង្គណៈក្មាា ធិការនានា...................................................................៤ 
 ១.១.៧-ការងារប្ក្ុមប្បឹក្ា ន្ិង្គណៈក្មាា ធិការនានា.........................................................................៥ 
១.២-ការងារផ្្ន្ការ ន្ិង្វនិ្ិសោគ .........................................................................................................៥ 
 ១ .២. ១-ការក្សាង្ផ្្ន្ការអភិវឌ្ឍន្៍ ន្ិង្ក្មាវធិីវនិ្ិសោគ ....................................................................៥ 
 ១.២.២-ការគំប្ទមូលដ្ឋឋ ន្ ............................................................................................................៦ 
 ១.២.៣-ការវនិ្ិសោគ ...................................................................................................................៨ 
 ១.២.៤-ការងារសេវាេង្គម ...........................................................................................................៨ 
 ១.២.៥-ការអន្ វត្តផ្្ន្ការេក្មាភាព ន្ិង្ថវកិារបេ់ គ.ជ.អ.ប.  .........................................................៨ 
 ១.២.៦-ការងារេហប្បត្ិបត្តិការជាមួយន្ឹង្ដដ្គូអភិវឌ្ឍ ន្ិង្គសប្មាង្នានា.............................................៨ 
១.៣-ការប្គប់ប្គង្ធន្ធាន្មន្ េស .........................................................................................................៨ 
 ១.៣.១-ការងារប្គប់ប្គង្ប គគលិក្....................................................................................................៨ 
 ១.៣.២-ការងារក្សាង្េមត្ថភាព ..................................................................................................៩ 
១.៤-ការងារអន្តរវេ័ិយ ..................................................................................................................... ១០ 
 ១.៤.១-ការងារសេដ្ឋក្ិចច ន្ិង្េង្គមក្ិចច ........................................................................................ ១០ 
 ១.៤.២-ការងារប្គប់ប្គង្ការអភិវឌ្ឍ ន្ិង្េំណង្់ ............................................................................ ១០ 
 ១.៤.៣-ការងារក្ិចចការចាប់ ន្ិង្េ វត្ថិភាពសាធារណៈ ................................................................... ១១ 
 ១.៤.៤-ការងារប្គប់ប្គង្កាក្េំណល់ .......................................................................................... ១១ 
១.៥-ការងារអង្គភាពប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយ ........................................................................................... ១១ 
១.៦-ការងារការោិល័យប្បជាពលរដ្ឋ(េប្មុុះេប្មួលសដ្ឋុះប្សាយបណតឹ ង្) .............................................. ១២ 
១.៧-ការងារប្ក្ុមសមធាវបី្បចរំដ្ឋបាលសេត្ត  .......................................................................................... ១២ 
១.៨-ការងារប្គប់ប្គង្ប្ចក្ទ្វា រប្ពំផ្ដ្ន្ ................................................................................................. ១២ 
 ១.៨.១-ប្ចក្ទ្វា រប្ពំផ្ដ្ន្ផ្ដ្លក្ំព ង្ដ្ំសណីរការ ............................................................................... ១២ 
 ១.៨.២-េន្តិេ េ ន្ិង្េណ្តត ប់ធាែ ប់តាមប្ពំផ្ដ្ន្  ........................................................................... ១២ 
 ១.៨.៣-ការសចញចូលឆ្លង្កាត្់ប្ចក្ទ្វា រប្ពំផ្ដ្ន្(មន្ េស ន្ិង្មសធោបាយ)   ........................................ ១៣ 
 ១.៨.៤-ការផ្លល េ់បតូ រទំន្ិញ  ....................................................................................................... ១៣ 
 ១.៨.៥-ក្ិចចេហប្បត្ិបត្តិការ   ................................................................................................... ១៣ 
១.៩-ការប្គប់ប្គង្ហិរញ្ញវត្ថ  .............................................................................................................. ១៣ 



 

 ១.៩.១-ការងារហិរញ្ញវត្ត    ......................................................................................................... ១៣ 
 ១.៩.២-ការងារគណសន្យយ   ...................................................................................................... ១៤ 
 ១.៩.៣-ការប្គប់ប្គង្ប្ទពយេមបត្តិ   ............................................................................................. ១៤ 
១.១០-ការងារលទធក្មា  .................................................................................................................... ១៥ 
១.១១-ការងារេ ខាភិបាល ............................................................................................................... ១៥ 
១.១២-ការងារប្ក្ុមការងាររាជរដ្ឋឋ ភិបាល ............................................................................................. ១៦ 
១.១៣-ការងារស្សង្ៗ....................................................................................................................១៧ 
ផ្្ែក្ទី២៖េមិទធ្លការងារតាមមន្ទីរ ន្ិង្អង្គភាពជំនាញ ...................................................................... ១៧ 
២.១-ផ្្ែក្សេដ្ឋក្ិចច ......................................................................................................................... ១៧ 
 ២.១.១-ការងារក្េិក្មា រ កាា ប្បមាញ់ ន្ិង្សន្សាទ   ......................................................................... ១៧ 
 ២.១.២-ការងារធន្ធាន្ទឹក្ ន្ិង្ឧត្ ន្ិយម   ................................................................................... ១៩ 
   ២.១.៣-ការងារអភិវឌ្ឍជន្បទ   ................................................................................................... ១៩ 
 ២.១.៤-ការងារឧេាហក្មា វទិោសាស្រេត បសចចក្វទិោ ន្ិង្ន្វាន្ វត្តន្៍   ................................................. ២០ 
    ២.១.៥-ការងារផ្រ ៉ែ ន្ិង្ថាមពល   ................................................................................................. ២០ 
 ២.១.៦-ការងារពាណិជជក្មា   ...................................................................................................... ២១ 
 ២.១.៧-ការងារហិរញ្ញវត្ថ  ពន្ធដ្ឋរ គយ ន្ិង្រដ្ឋឋ ក្រ ........................................................................... ២១ 
 ២.១.៧.១-ការងារហិរញ្ញវត្ថ  .................................................................................................... ២១ 
 ២.១.៧.២-ការងារពន្ធដ្ឋរ ...................................................................................................... ២១ 
 ២.១.៧.៣-ការងារគយ ន្ិង្រដ្ឋឋ ក្រ ........................................................................................... ២២ 
 ២.១.៨-ការងារសទេចរណ៍   ...................................................................................................... ២២ 
 ២.១.៩-ការងារផ្្ន្ការ   ........................................................................................................... ២៣ 
 ២.១.១០-ការងារស្សង្ៗ   ......................................................................................................... ២៣ 
 ២.១.១០.១-ការងារសាខាធនាគរជាត្ិ..................................................................................... ២៣ 
 ២.១.១០.២-ការងាររត្នាគរ .................................................................................................. ២៣ 
 ២.១.១០.៣-ការងារសាខាការពារអែក្សប្បីប្បាេ់ ក្ិចចការប្បក្ួត្ប្បផ្ជង្ ន្ិង្បស្រងាា បការផ្ក្លង្បន្លំសេត្ត ...... ២៤ 
២.២-ផ្្ែក្េង្គមក្ិចច ........................................................................................................................ ២៤ 
 ២.២.១-ការងារអប់រ ំយ វជន្ ន្ិង្ក្ីឡា   ....................................................................................... ២៤ 
 ២.២.២-ការងារេង្គមក្ិចច អត្ីត្យ ទធជន្ ន្ិង្យ វន្ីត្ិេមបទ្វ   ......................................................... ២៥ 
 ២.២.៣-ការងារបណត ុះបណ្តត លវជិាជ ជីវៈ ន្ិង្សបឡាជាត្ិេន្តិេ េេង្គម  ............................................. ២៧ 
 ២.២.៣.១-ការងារ ការងារ ន្ិង្បណត ុះបណ្តត លវជិាជ ជីវៈ ................................................................ ២៧ 
 ២.២.៣.២-ការងារសបឡាជាត្ិេន្តិេ េេង្គម   .......................................................................... ២៧ 
    ២.២.៤-ការងារវបបធម៌ ន្ិង្វចិិប្ត្េិលបៈ   ..................................................................................... ២៨ 
 ២.២.៥-ការងារព័ត្៌មាន្   ........................................................................................................... ២៨ 
 ២.២.៦-ការងារក្ិចចការនារ ី  ....................................................................................................... ២៩ 
 ២.២.៧-ការងារទំនាក្់ទំន្ង្រដ្ឋេភា ប្ពឹទធេភា ន្ិង្អធិការក្ិចច   ....................................................... ៣០ 
 ២.២.៨-ការងារធមាការ ន្ិង្សាេនា   .......................................................................................... ៣០ 
 ២.២.៩-ការងារដប្បេណីយ៍ ន្ិង្ទូរគមនាគមន្៍   ........................................................................... ៣១ 



 

      ២.២.១០-ការងារម េងារសាធារណៈ   ......................................................................................... ៣១ 
 ២.២.១១-ការងារស្សង្ៗ ........................................................................................................... ៣២ 
 ២.២.១១.១-ការងារសាលាដ្ំបូង្សេត្ត  ..................................................................................... ៣២ 
២ .៣ -ផ្្ែក្ប្គប់ប្គង្ដ្ីធលី ធន្ធាន្ធមាជាត្ិ បរសិាថ ន្ ការផ្ប្បប្បួលអាកាេធាត្  ន្ិង្សប្គុះមហន្តរាយ ..................... ៣៣ 
 ២.៣.១-ការងារសរៀបចំផ្ដ្ន្ដ្ី ន្គរូបន្ីយក្មា េំណង្់ ន្ិង្េ រសិោដ្ី   ................................................ ៣៣ 
 ២.៣.២-ការងារបរសិាថ ន្    ......................................................................................................... ៣៤ 
   ២.៣.៣-ការងារសាធារណការ ន្ិង្ដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្   .............................................................................. ៣៥ 
 ២.៣.៤-ការងារស្សង្ៗ   ............................................................................................................ ៣៥ 
២ .៤ -ផ្្ែក្រដ្ឋបាល េន្តិេ េ ន្ិង្េណ្តត ប់ធាែ ប់សាធារណៈ .................................................................................. ៣៥ 
 ២.៤.១-ការងារអន្ វត្តសគលន្សោបាយ”ភូម-ិឃ -ំេងាា ត្់មាន្េ វត្ថិភាព”   .......................................... ៣៥ 
 ២.៤.២-ការងារេន្តិេ េ េណ្តត ប់ធាែ ប់សាធារណៈ ន្ិង្ចរាចរណ៍    .................................................. ៣៧ 
   ២.៤.៣-ការងារប្គប់ប្គង្ជន្អសនាត ប្បសវេន្ត   ................................................................................. ៣៨ 
   ២.៤.៤-ការងារប្គប់ប្គង្ពន្ធនាគរ   ............................................................................................ ៣៩ 
 ២.៤.៥-ការងារស្សង្ៗ   ............................................................................................................. ៤០ 
ផ្្ែក្ទី៣៖បញ្ហា ប្បឈម ន្ិង្េំសណីសដ្ឋុះប្សាយ ..................................................................................... ៤១ 
ផ្្ែក្ទី៤៖ទិេសៅការងារចមបង្ៗេប្មាប់អន្ វត្តសៅផ្េបនាទ ប់ ................................................................... ៤១ 
ឧបេមព័ន្ធ 

ឧបេមព័ន្ធទី១៖េថិត្ិប្បជាពលរដ្ឋសេត្ត ប្បចផំ្េមក្រា  
ឧបេមព័ន្ធទី២៖ការសលីក្ក្មពេ់វេ័ិយសេវាេង្គមដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ប្បចំផ្េមក្រា 
ឧបេមព័ន្ធទី៣៖វឌ្ឍន្ភាពដន្ការអន្ វត្តគសប្មាង្វនិ្ិសោគ ដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ប្បចផំ្េមក្រា (ថវកិាវភិាជន្៍ពីរដ្ឋឋ ភិបាល 

ដដ្គូអភិវឌ្ឍ ន្ិង្េបប រេជន្) 
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ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 

ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

3 
 

 រដ្ឋបាលខេតតខ ះរុង 

  សលេ ១១២/២៤ រ.ប.ក    

 3  
របាយ រណ៍ 

សតីរី 

 រអនុវតត រងាររបស់រដ្ឋបាលខេតតខ ះរុង ព្បចាំខេម្ររា ឆ្ន ាំ២០២៤ 

ខសចរតីខ ត្ើម្  
សេត្តសកាុះក្ ង្ មាន្ទីតាងំ្េថិត្សៅភាគន្ិរត្ីដន្ប្បសទេក្មព ជា ចមាា យ២៩០គីឡូផ្ម៉ែប្ត្ ពីរាជធាន្ីភែំសពញ ន្ិង្មាន្

ប្ពំប្បទល់ខាង្សក្ីត្ជាប់ន្ឹង្សេត្តក្ំពង្់េពឺ ន្ិង្សេត្តប្ពុះេីហន្  ខាង្លិច ន្ិង្ខាង្ត្បូង្ជាប់ន្ឹង្ឈូង្េម ប្ទដថ ន្ិង្
ប្បសទេដថ ខាង្សជីង្ជាប់ន្ឹង្សេត្តសពាធិ៍សាត្់ ន្ិង្មាន្ដ្ទដ្េីរ ប ១០.០៤៥,៥៨គ.ម២ មាន្ប្ក្ុង្១ ប្េុក្៦ ឃ ំ២៦ 
េងាា ត្់៣ ន្ិង្មាន្ភូមិេរ បចំន្ួន្១១៩ភូមិ។ 

អន្ សលាមតាមចាប់េតីពីការប្គប់ប្គង្រដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ េណឌ  ចាប់េតីពីការសបាុះសនែ ត្សប្ជីេសរេី
ប្ក្ុមប្បឹក្ារាជធាន្ី សេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ េណឌ  ផ្ដ្លប្បកាេឱ្យសប្បីសដ្ឋយប្ពុះរាជប្ក្ឹត្យសលេ ន្េ/រក្ម/០៥០៨/០១៨ ច ុះ
ដថាទី២៤ ផ្េឧេភា នែ ២ំ០០៨ ន្ិង្ប្ពុះរាជប្ក្ឹត្យសលេ ន្េ/រក្ត្/០៦១៩/៧៥២ ច ុះដថាទី៨ ផ្េមិថ នា នែ ២ំ០១៩ ប្តាេ់
បងាគ ប់ទទួលសាគ ល់េមាជិក្ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្តសកាុះក្ ង្ ក្ែ ង្អាណត្តិទី៣។ ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្តសកាុះក្ ង្ ក្ែ ង្អាណត្តិទី៣ មាន្
េមាេភាព១៩រូប ប្េី២រូប ប្បធាន្១រូបប្បុេ ន្ិង្មាន្ គណៈក្មាា ធិការ ជាកាត្ពាក្ិចចចំន្ួន្៤រួមមាន្៖ ១).គណៈក្មាា -
ធិការេប្មបេប្មួលបសចចក្សទេ ២).គណៈក្មាា ធិការពិសប្គុះសោបល់ក្ិចចការស្រេតី ន្ិង្ក្ មារ ៣).គណៈក្មាា ធិការលទធក្មា 
ន្ិង្ ៤).គណៈក្មាា ធិការសរៀបចំផ្ដ្ន្ដ្ី ន្ិង្ន្គរូបន្ីយក្មា។ 

សដ្ឋយមាន្សាថ ន្ភាពភូមិសាស្រេតអំសណ្តយ្លពីធមាជាត្ិ នាឱំ្យសេត្តសកាុះក្ ង្ មាន្េកាត ន្ ពលដ្៏េមបូរផ្បបអាច
បសប្មីដ្ល់វេ័ិយជាសប្ចីន្ ជាពិសេេវេ័ិយសទេចរណ៍ រួមមាន្ ៖ ត្ំបន្់ធមាជាត្ិដ្៏ប្េេ់ប្ត្កាលប្គបដ្ណត ប់សដ្ឋយដប្ពភែំ
ប្ជលង្ដ្ង្អូរ ត្ំបន្់សអក្ូសទេចរណ៍ធមាជាត្ិដប្ពសកាង្កាង្ទំហំ១២.០០០ហិក្តា ត្ំបន្់ប្ពំផ្ដ្ន្មាន្េណ្តឋ គរលំដ្ឋប់
ផ្លា យ៥ជាប់មាត្់េម ប្ទ ត្ំបន្់សេដ្ឋក្ិចចពិសេេសកាុះក្ ង្ ត្ំបន្់សកាុះទ្វងំ្២៣ មាន្ប្បជ ំសកាុះ៩ ផ្ដ្លមាន្ផ្លា ថាដ្៏ប្េេ់
សាា ត្ ន្ិង្ត្ំបន្់សឆ្ែរេម ប្ទមាន្ប្បផ្វង្២១៧គីឡូផ្ម៉ែប្ត្ លាត្េន្ធឹង្ពីចំណ ចសប្ជាយសាា យ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល រហូត្ដ្ល់
ចំណ ចចោំម ប្េុក្មណឌ លេីមា សេាីន្ឹង្៥៤,៤% ដន្ប្បផ្វង្សឆ្ែរេម ប្ទ៤៤០គីឡូផ្ម៉ែប្ត្ ដន្ប្ពុះរាជាណ្តចប្ក្ក្មព ជា។ 
ត្ំបន្់វេិសមកាលតារាសាគរសកាុះសេតចផ្ដ្លមាន្ទីលាន្វាយក្ូន្សគគ លខាែ ត្អន្តរជាត្ិ ត្ំបន្់ក្េិ-ឧេាហក្មាចប្មុុះ ន្ិង្
ទំន្ប់វារអីគគិេន្ីចំន្ួន្៤ក្ផ្ន្លង្។ សប្ៅពីសន្ុះសេត្តសកាុះក្ ង្ មាន្ដដ្ផ្ប្ពក្ធំៗចំន្ួន្៥ បាន្រួមចំផ្ណក្ក្ែ ង្ការរ ញប្ចន្
ក្ំសណីន្សេដ្ឋក្ិចចសេត្ត រួមមាន្ ផ្ប្ពក្សកាុះសបា៉ែ ុះ ផ្ប្ពក្តាដត្ ផ្ប្ពក្ប្ត្ពាំង្រូង្ ផ្ប្ពក្អណដូ ង្ទឹក្ ន្ិង្ផ្ប្ពក្ផ្ប្េអំបិល។ 

ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត រួមជាមួយគណៈអភិបាលសេត្ត បាន្អន្ វត្តត្ួនាទីភារក្ិចចរបេ់េលួន្ សដ្ីមបីេសប្មចចក្ា វេ័ិយ សគល
បំណង្ សគលសៅ ផ្ដ្លបាន្ក្ំណត្់ក្ែ ង្ផ្្ន្ការអភិវឌ្ឍន្៍៥នែ (ំ២០២០-២០២៤) ក្ែ ង្ការសលីក្ក្មពេ់អភិបាលក្ិចច ន្ិង្
អភិវឌ្ឍសេដ្ឋក្ិចចមូលដ្ឋឋ ន្ប្េបតាមចាប់ សគលន្សោបាយវមិជឈការ ន្ិង្វេិហមជឈការ ប្ពមទ្វំង្លិេិត្បទដ្ឋឋ ន្គត្ិយ ត្តិ
នានា សដ្ឋយសផ្លត ត្សលីសគលសៅអភិវឌ្ឍន្៍ដ្ូចជា៖ សហដ្ឋឋ រចនាេមព័ន្ធ្លូវ ថែល់ លូ សាព ន្ េួន្ចារ េួន្ក្មាន្ត េំណង្់អគរ 
រមណីយដ្ឋឋ ន្សទេចរណ៍ អគគិេន្ី ទឹក្សាា ត្ វបបធម៌ សាេនា ន្ិង្ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស ប្ពមទ្វងំ្ការអភិវឌ្ឍ
ប្បក្បសដ្ឋយចីរភាព ន្ិង្បរោិបន្ែ។ 

ដថាព្រហ្បតិ៍ ១៣កកើត ផ្េមាឃ នែ កំ ោះ បញ្ច ស័ក ព.េ.២៥៦៧ 
ក ោះកុង ដថាទី២២ ផ្េកុម្ភៈ នែ ២ំ០២៤ 
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ខ ន្រទី១៖សម្ិទធ្ល រងារតាម្អងគភារចាំណះុរចនាសម្ព័នធរដ្ឋបាលខេតត 

១.១- រងាររដ្ឋបាល 

១.១.១-ការងាររបបៀប និងឯកសារ 
− បាន្សរៀបចំផ្ក្េប្មួលបញ្ជ ីទ ក្ដ្ឋក្់លិេិត្បទដ្ឋឋ ន្ ន្ិង្ឯក្សារពាក្់ព័ន្ធ សដ្ីមបីសឆ្លីយត្បតាមការផ្ណនាំរបេ់គណៈ
អភិបាលសេត្ត 

− បាន្ក្ត្់ប្តា ន្ិង្ដ្ំសណីរការចរន្តឯក្សាររដ្ឋបាល ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នា ំន្ិង្មន្ទីរ អង្គភាពពាក្់ព័ន្ធបាន្លាប្បសេីរ 
− ទំនាក្់ទំន្ង្ េប្មបេប្មួល ន្ិង្តាមដ្ឋន្រាល់លិេិត្សចញ ចូល របេ់រដ្ឋបាលសេត្ត ជាប់ជាប្បច។ំ  

តារាង្ទី១៖លិេិត្បទដ្ឋឋ ន្ ន្ិង្ឯក្សារប្បជាពលរដ្ឋ 

ល.រ. ការបរោិយ 
ចំន្ួន្ 

សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 
១ ដ្ីកាផ្ដ្លបាន្ដ្ឋក្់សចញ ០ ៦ ៦ 
២ សេចក្តីេសប្មចផ្ដ្លបាន្ដ្ឋក្់សចញ ០ ៦ ៦ 
៣ លិេិត្ផ្ដ្លបាន្ដ្ឋក្់សចញ ០ ៣៦២ ៣៦២ 
៤ លិេិត្ចូល ០ ២៩៦ ២៩៦ 
៥ ឯក្សារផ្ដ្លបាន្សធាីន្ីត្ោន្ ក្ូលក្មា  ០ ១ ១ 

៦ អន្ េសរណៈឬក្ិចចប្ពមសប្ពៀង្ ០ ០ ០ 

៧ សេៀវសៅប្គួសារ ០ ៤៦ ៤៦ 
៨ អត្តេញ្ហញ ណប័ណណេញ្ហជ ត្ិផ្េារ ០ ១.០៩៥ ១.០៩៥ 

១.១.២-ការងារស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ និងអប្ានុកូលដ្ឋឋ ន 
− បាន្ប្សាវប្ជាវពិន្ិត្យស ា្ ុះប្បជាពលរដ្ឋ ផ្ដ្លបាន្ច ុះបញ្ជ ីអប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្រួចសហីយ ផ្ត្ប្ត្ូវបាត្់បង្់ ឬេូច សដ្ឋយ
យថាសហត្  តាមការសេែីេ ំរបេ់សាមីេលួន្ចំន្ួន្២៧នាក្់ (ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ប្េុក្ថាបាងំ្ ប្េុក្គិរសីាគរ ន្ិង្ប្េុក្
មណឌ លេីមា) 

− បាន្ប្សាវប្ជាវប្ត្ួត្ពិន្ិត្យស ា្ ុះប្បជាពលរដ្ឋ ផ្ដ្លមក្ច ុះបញ្ជ ីអប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្ក្ែ ង្សពលបចច បបន្ែតាមរយៈសមឃ ំ 
សៅេងាា ត្់ បាន្ចំន្ួន្៣៨នាក្់ (ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ប្េុក្មណឌ លេីមា ប្េុក្គិរសីាគរ ប្េុក្បូទ មសាគរ ន្ិង្ប្េុក្
សកាុះក្ ង្)  

− បាន្បញ្ចូលទិន្ែន្័យឯក្សារផ្ក្ត្ប្មូវ ន្ិង្សមាឃភាពអប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្ប្គប់ប្បសភទក្ែ ង្ប្បព័ន្ធប្គប់ប្គង្ ឯក្សារ 
(www.crdepartment.net) រួចបញ្ជូ ន្សៅអគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្អត្តេញ្ហញ ណក្មា ប្ក្េួង្មគដ្ទ សដ្ីមបីពិន្ិត្យេសប្មច
សធាីការផ្ក្ត្ប្មូវ ន្ិង្សមាឃភាព ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋបាន្ចំន្ួន្១៥ចាប់។ 

តារាង្ទី២៖េថិត្បិ្បជាពលរដ្ឋ  
ល.រ. ការបរោិយ េរ ប ប្េី 
១ ប្គួសារេរ ប ៣៥.៦២៦  
២ ប្គួសារអចិដស្រន្តយ៍ ៣៤.០២៥  
៣ ប្គួសារបសណ្តត ុះអាេន្ែ ១.៦០១  
៤ ស្រេតីជាសមប្គួសារ   ៧.២១១  
៥ ប្បជាពលរដ្ឋេរ ប ១៥១.៣៤៨ ៧៥.៣០៤ 

http://www.crdepartment.net/
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ល.រ. ការបរោិយ េរ ប ប្េី 
៦ ក្ មារអាយ សប្កាម៦នែ  ំ ១៥.១៩៦ ៧.៨១៤ 
៧ ក្ មារអាយ ពី៦នែ ដំ្ល់១៨នែ  ំ ៣៩.៧៤៩ ១៩.៧៤៦ 
៨ ប្បជាពលរដ្ឋផ្ដ្លមាន្អាយ ១៨នែ សំឡីង្ ៩៧.៣៩៧ ៤៩.៨៥៣ 
៩ ប្បជាពលរដ្ឋចំណ្តក្ប្េុក្ក្ែ ង្ប្បសទេ ៥.៣៦៤ ២.៣៧៤ 
១០ ប្បជាពលរដ្ឋចំណ្តក្ប្េុក្សប្ៅប្បសទេ ១.៣៨៧ ៥៧៩ 

តារាង្ទី៣៖អប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្ 

ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

១ េថិត្ិច ុះបញ្ជ ីក្ំសណីត្ ០ ១៦៣ ១៦៣ 
២ បញ្ហជ ក្់ក្ំសណីត្ ០ ១៥៨ ១៥៨ 
៣ បញ្ជ ីមរណភាព  ០ ២៧ ២៧ 
៤ អាពាហ៍ពិពាហ៍(ផ្េារន្ិង្ផ្េារ) ០ ២៣២ ២៣២ 
៥ អាពាហ៍ពិពាហ៍(ផ្េារន្ិង្បរសទេ) ០ ២ ២ 

១.១.៣-ការងារទំនាក់ទំនងសាធារណៈនិងស្ហប្រតិបតតិការអនតរជាតិ 
− បាន្េប្មបេប្មួលជូន្ប្បត្ិភូសេត្តសកាុះក្ ង្ អសញ្ជ ីញេួរេ េទ ក្ា ន្ិង្ជូន្ពរដ្ល់ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាំសេត្តកាមា៉ែ វ ន្ិង្     
សេត្តសគៀន្ោ៉ែ ង្ ក្ែ ង្ឱ្កាេប ណយចូលនែ ថំាីប្បដពណីជាត្ិសវៀត្ណ្តម 

− បាន្ចូលរួមពិព័រណ៍ពាណិជជក្មាប្ពំផ្ដ្ន្ភាគខាង្សក្ីត្ នែ ២ំ០២៤ សេដ្ឋក្ិចចថាី សៅសេត្តអយ ធោ ដន្ប្ពុះរាជាណ្តចប្ក្
ដថឡង្់ដ្៏ 

− បាន្េប្មបេប្មួលជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាសំេត្ត ក្ែ ង្ការទទួលសាា គមន្៍ េំសណុះេំណ្តល ន្ិង្ពិភាក្ាការងារជាមួយ    
គណៈក្មាការ សាធារណការ ដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្ អាកាេចរណ៍េ ីវលិ ដប្បេណីយ៍ ទូរគមនាគមន្៍ ឧេាហក្មា វទិោសាស្រេត 
បសចចក្វទិោ ន្វាន្ វត្តន្៍ ផ្រ ៉ែ ថាមពល ពាណិជជក្មា សរៀបចំផ្ដ្ន្ដ្ី ន្គរូបន្ីយក្មា ន្ិង្េំណង្់ (ទី៩) រដ្ឋេភា ដន្ប្ពុះរាជា
ណ្តចប្ក្ក្មព ជា។ 

តារាង្ទី៤៖ការងារទំនាក្់ទំន្ង្សាធារណៈ 

ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

១ សាធារណជន្មក្ទំនាក្់ទំន្ង្សៅសាលាសេត្ត ០ ២៩៦ ២៩៦ 
២ គណៈប្បត្ិភូសភញៀវជាត្ិ អន្ដរជាត្ិ ០ ១ ១ 

១.១.៤-ការងារស្រុប និងព័ត៌មាន 
− បាន្សរៀបចំសេចក្តីប្ពាង្របាយការណ៍ េតីពីការអន្ វត្តការងាររបេ់រដ្ឋបាលសេត្តប្បចផំ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ 
− បាន្សរៀបចំបូក្េរ បរបាយការណ៍ េតីពីេភាពការណ៍េន្តិេ េ េណ្តត ប់ធាែ ប់ ន្ិង្ប្ពឹត្តិការណ៍េំខាន្់ៗក្ែ ង្សេត្ត 
ប្បចដំថា ជូន្សលាក្ជំទ្វវអភិបាលសេត្ត ន្ិង្ឯក្ឧត្តមប្បធាន្ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 

− បាន្សរៀបចំ្សពា្ាយព័ត្៌មាន្តាមបណ្តត ញ្សពា្ាយនានារបេ់រដ្ឋបាលសេត្ត។ 
តារាង្ទី៥៖ការ្សពា្ាយព័ត្៌មាន្ 

ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

១ វទិយ  ០ ២៣ ២៣ 
២ ទូរទេសន្៍  ០ ៣៤ ៣៤ 
៣ បិទ្ាយសលីកាត រព័ត្៌មាន្សាធារណៈ ០ ៣ ៣ 
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ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

៤ បណ្តត ញេង្គម (សគហទំព័ររដ្ឋបាលសេត្ត) ០ ៧៣៥ ៧៣៥ 
៥ ប្ពឹត្ដិបប្ត្ព័ត្៌មាន្ ទេសនាវដ្ដី ន្ិង្សារព័ត្៌មាន្ ០ ០ ០ 

១.១.៥-ការងារបលខាធិការប្កុមប្រឹកា 
− បាន្េប្មបេប្មួលដ្ំសណីរការក្ិចចប្បជ ំ ន្ិង្សរៀបចំសេចក្តីប្ពាង្ក្ំណត្់សហត្ ក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៦ របេ់
ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 

− បាន្សរៀបចំសេចក្តីប្ពាង្រសបៀបវារៈក្ិចចប្បជ ំ ន្ិង្លិេិត្អសញ្ជ ីញេប្មាប់ក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៦របេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 
− បាន្ចត្់ផ្ចង្ទ ក្ដ្ឋក្់ ន្ិង្ផ្ថរក្ារាល់ឯក្សារផ្ដ្លបាន្អន្ ម័ត្រួចសដ្ឋយប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 
− បាន្េប្មបេប្មួលក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការនានារបេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 
− បាន្េប្មបេប្មួលរាល់លិេិត្ ន្ិង្ឯក្សារនានាផ្ដ្លចរាចរសចញ ចូលពាក្់ព័ន្ធជាមួយប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត បាន្ទ្វន្់
សពលសវលា 

− បាន្េប្មបេប្មួលពិធីប្បកាេចូលកាន្់ម េត្ំផ្ណង្ប្បធាន្ការោិល័យប្បជាពលរដ្ឋសេត្តសកាុះក្ ង្ 
− បាន្ចូលរួមក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការប្បត្ិបត្តិជាត្ិ ដន្េមាគមជាត្ិប្ក្ុមប្បឹក្ារាជធាន្ីសេត្ត សៅសាលាសេត្តផ្ក្ប។ 

តារាង្ទី៦៖ការសរៀបចំសវទិកា (ព ំមាន្) 

ល.រ ស ា្ ុះសវទិកា អែក្ចូលរមួ 
េរ ប ប្េី 

១    
១.១.៦-ការងារគណៈអភិបាល និងគណៈកមាា ធិការនានា 
ក)-ការងារគណៈអភិបាល  
១. អភិបាល ដន្គណៈអភិបាលសេត្ត  

− បាន្ចូលរួមជាអធិបត្ី គណៈអធិបត្ី ន្ិង្ពិធីស្សង្ៗទ្វងំ្សៅថាែ ក្់ជាត្ិ ថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិ ន្ិង្សប្ៅប្បសទេេរ ប
ចំន្ួន្២៦សលីក្។ 

២. អភិបាលរង្ ដន្គណៈអភិបាលសេត្ត 
− បាន្ចូលរួមជាអធិបត្ី គណៈអធិបត្ី ន្ិង្ពិធីស្សង្ៗទ្វំង្សៅថាែ ក្់ជាត្ិ ន្ិង្ថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិ េរ បចំន្ួន្៧៨សលីក្។ 

តារាង្ទី៧៖ក្ិចចប្បជ ំគណៈអភិបាល 

ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

១ ក្ិចចប្បជ ំអឌ្ឍមាេរបេ់គណៈអភិបាល ០ ០ ០ 
២ ក្ិចចប្បជ ំប្បចំផ្េ(អឌ្ឍមាេទី២)របេ់គណៈអភិបាល ០ ០ ០ 
៣ ក្ិចចប្បជ ំស្សង្ៗរបេ់គណៈអភិបាល ០ ២ ២ 

ខ)-ការងារគណៈកមាា ធិការនានា 
តារាង្ទី៨៖ក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការនានា 

ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

១ ក្ិចចប្បជ ំគណៈបញ្ហជ ការឯក្ភាពរដ្ឋបាលសេត្ត ០ ០ ០ 
២ ក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការប្គប់ប្គង្សប្គុះមហន្តរាយ ០ ១ ១ 
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ល.រ. ការបរោិយ ចំន្ួន្ 
សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 

៣ ក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យសប្គឿង្សញៀន្សេត្ត ០ ០ ០ 
៤ ក្ិចចប្បជ ំប្ក្ុមប្បឹក្ាប្បឡង្ប្បណ្តំង្ការអន្ វត្តសគល

ន្សោបាយ ភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ មាន្េ វត្ថិភាព សេត្ត 
០ ១ ១ 

៥ ស្សង្ៗ......    
-ក្ិចចប្បជ ំសលខាធិការដ្ឋឋ ន្ ដន្គណៈក្មាា ធិការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ
សប្គឿង្សញៀន្សេត្ត ០ ០ ០ 

-ក្ិចចប្បជ ំសលខាធិការដ្ឋឋ ន្ ដន្ប្ក្ុមប្បឹក្ាប្បឡង្ប្បណ្តំង្ការ
អន្ វត្តសគលន្សោបាយ ភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ មាន្េ វត្ថិភាព សេត្ត 

០ ១ ១ 

-ក្ិចចប្បជ ំសលខាធិការដ្ឋឋ ន្ ដន្គណៈបញ្ហជ ការឯក្ភាព 
រដ្ឋបាលសេត្ត ០ ១ ១ 

១.១.៧-ការងារប្កុមប្រឹកា និងគណៈកមាា ធិការនានា 
− បាន្ដ្ំសណីរការក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៦ អាណត្តិទី៣ របេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 
− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្អន្ ម័ត្សលីឯក្សារពាក្់ព័ន្ធនានាតាមរសបៀបវារៈដន្ក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៦ អាណត្តិទី៣ 
របេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 

− បាន្ដ្ំសណីរការក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៦ របេ់គណៈក្មាា ធិការពិសប្គុះសោបល់ក្ិចចការស្រេតី ន្ិង្ក្ មារសេត្ត។ 
តារាង្ទី៩៖ក្ិចចប្បជ ំប្ក្ុមប្បឹក្ា ន្ិង្គណៈក្មាា ធិការនានា 

ល.រ. ការបរោិយ 
ចំន្ួន្ 

សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 
១ ក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញរបេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ា ០ ១ ១ 
២ ក្ិចចប្បជ ំវសិាមញ្ញរបេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ា ០ ០ ០ 
៣ ក្ិចចប្បជ ំេមាា ត្់របេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ា ០ ០ ០ 
៤ ក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការេប្មបេប្មួលបសចចក្សទេ ០ ០ ០ 
៥ ក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការពិសប្គុះសោបល់ក្ិចចការស្រេតី ន្ិង្ក្ មារ ០ ១ ១ 
៦ ក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការលទធក្មា ០ ០ ០ 
៧ ស្សង្ៗ............ ០ ០ ០ 

១.២- រងារខ្ន រ និងវិនិខោគ 

១.២.១-ការកសាងផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងកមាវិធីវិនិបោគ  
តារាង្ទី១០៖ការអន្ វត្តគសប្មាង្វនិ្ិសោគ(មាន្ការគំប្ទ) 

ល.រ. ផ្្ែក្ 
 

េរ ប 
ត្ដមល 
គសប្មាង្ 

(លាន្សរៀល) 

សាថ ន្ភាពដន្ការអន្ វត្ត 

មិន្ទ្វន់្ កំ្ព ង្ បញ្ច ប់ 

១ សេដ្ឋក្ិចច      
២ េង្គមក្ិចច      
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៣ ប្គប់ប្គង្ដ្ីធីល ធន្ធាន្ធមាជាត្ិ បរសិាថ ន្  
ការផ្ប្បប្បួលអាកាេធាត្  ន្ិង្សប្គុះមហន្តរាយ      

៤ រដ្ឋបាល េន្ិតេ េ ន្ិង្េណ្តត ប់ធាែ ប់សាធារណៈ      
េរ ប      

១.២.២-ការគបំ្ទមូលដ្ឋឋ ន  
១.២.២.១-ការគបំ្ទរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុ្ក 

តារាង្ទី១១៖ការតាមដ្ឋន្ ន្ងិ្ការគបំ្ទសលីការក្សាង្ក្មាវធិីវនិ្ិសោគបីនែ រំកំ្ិលប្ក្ុង្ ប្េុក្ 

ល.រ ការបរោិយ 
ចំន្ួន្ប្ក្ងុ្ ប្េកុ្ 

បាន្បញ្ចប់ មិន្ទ្វន្់បាន្បញ្ចប់ 
១ ជំគន្ទី១ ៧ ០ 
២ ជំគន្ទី២ ៧ ០ 
៣ ជំគន្ទី៣ ១ ៦ 

តារាង្ទី១២៖ការតាមដ្ឋន្ ន្ិង្ការគំប្ទសលីការអន្ វត្តគសប្មាង្ប្ក្ុង្ ប្េុក្ 

ល.រ ផ្្ែក្ េរ ប 
ចំន្ួន្គសប្មាង្បាន្បញ្ចប់ 

ការេិក្ា
គសប្មាង្ 

ការអន្ វត្ត 
វធិីសាស្រេតលទធក្មា 

ការអន្ វត្ត 
ក្ិចចេន្ោ 

១ សេដ្ឋក្ិចច     
២ េង្គមក្ិចច     
៣ ប្គប់ប្គង្ដ្ីធីល ធន្ធាន្ធមាជាត្ិ បរសិាថ ន្  

ការផ្ប្បប្បួលអាកាេធាត្  ន្ិង្សប្គុះមហន្តរាយ     

៤ រដ្ឋបាល េន្ិតេ េ ន្ិង្េណ្តត ប់ធាែ ប់សាធារណៈ     
េរ ប     

១.២.២.២-ការគបំ្ទរដ្ឋបាលឃំុ ស្ងាា ត់ 
• ការប្ត្តួ្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលគសប្មាង្ 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលការអន្ វត្តគសប្មាង្មូលន្ធិិឃ ំអណតូ ង្ទឹក្ នែ ២ំ០២៣ សលីគសប្មាង្សាង្េង្់
្លូវសបត្ ង្អាសម១ផ្េស ប្បផ្វង្០,៣៦១គ.ម ទទឹង្៥ម ក្ប្មាេ់១៥០ម្.ម េថិត្សៅភូមិជើមាល ឃ អំណតូ ង្ទឹក្ 
ប្េុក្បូទ មសាគរ។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមហ  ន្អន្ វត្តការងារបាន្៥០% ប្េបតាមក្ិចចេន្ោ មានគុណភារល្អ ន្ិង្
ប្េបតាមគំន្ូេបលង្់បសចចក្សទេ 

− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំក្សណ្តត ល នែ ២ំ០២៣ សលីគសប្មាង្សាង្េង្់្លូវ
ព្ ល្ព្កួសព្កហ្ម្១ផ្េស ប្បផ្វង្០,៥៩០គ.ម្ ទទឹង្៥ម ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម និងលូ្ម្ូល្ ត់ផ្លូ វកោល្១កន្នលង 
មាន្អងកត់ផ្ចិត១ម្ ព្បន្វង៦ម្ េថិត្ក្ែ ង្ភូមិក្សណ្តត ល ឃ ំក្សណ្តត ល ប្េុក្បូទ មសាគរ។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមហ  ន្
អន្ វត្តការងារបាន្៣០% ប្េបតាមក្ិចចេន្ោ មានគុណភារល្អ ន្ិង្ប្េបតាមគំន្ូេបលង្់បសចចក្សទេ 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលការអន្ វត្តគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំថាេ នែ ២ំ០២៣ សលីគសប្មាង្សាង្េង្់្លូវសបត្ ង្
អាសម២ផ្េស េថិត្សៅឃ ំថាេ ប្េុក្បូទ មសាគរ រួមមាន្៖ 

o ផ្េសទី១ មាន្ប្បផ្វង្០,១៤៣គ.ម មាន្២ក្ំណ្តត្់ ផ្ដ្លក្ំណ្តត្់ទី១ មាន្ប្បផ្វង្០,០៩៣គ.ម ទទឹង្៥ម 
ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម ន្ិង្ក្ំណ្តត្់ទី២ មាន្ប្បផ្វង្០,០៥០គ.ម ទទឹង្៥ម ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម សៅភូមិ   
ចំការសលី 
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o ផ្េសទី២ មាន្ប្បផ្វង្០,៣២៧គ.ម មាន្២ក្ំណ្តត្់ ផ្ដ្លក្ំណ្តត្់ទី១ មាន្ប្បផ្វង្០,១០០គ.ម ទទឹង្៥ម 
ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម ន្ិង្ក្ំណ្តត្់ទី២ មាន្ប្បផ្វង្០,២២៧គ.ម ទទឹង្៥ម ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម សៅភូមិ
ផ្ប្េថាី  
ជាលទធ្លប្ក្ុមហ  ន្អន្ វត្តការងារបាន្៥០% ប្េបតាមក្ិចចេន្ោ មានគុណភារល្អ ន្ិង្ប្េបតាម

គំន្ូេបលង្់បសចចក្សទេ 
− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំប៉ា ក់ខ្លង នែ ២ំ០២៣ សលីការសាង្េង្់្លូវសបត្ ង្អាសម
ចំន្ួន្២ផ្េស េថិត្សៅភូមិចាំយាម្  ឃ ំប៉ា ក់ខ្លង ប្េុក្ម្ណឌ ល្សើមា រួមមាន្៖ 

o ន្ខ្ែទើ១ មាន្ប្បផ្វង្០,២០៧គម ទទឹង្៥ម ន្ិង្ក្ប្មាេ់០,១៥ម  
o ន្ខ្ែទើ២ មាន្ប្បផ្វង្០,២៣៦គម ទទឹង្៥ម ក្ប្មាេ់០,១៥ម និងលូ្មូ្ល្កោល្ ត់ផ្លូវ អងកត់ផ្ចិត០,៨ម្ 

ព្បន្វង៥ម្ ចាំនួន៤កន្នលង  
ជាលទធ្លគសប្មាង្បាន្អន្ វត្តបញ្ចប់១០០% ប្េបតាមក្ិចចេន្ោ មានគុណភារល្អ ន្ិង្ព្សបតាម្

គំន្ូេបលង្់បសចចក្សទេ 
− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំទួល្គគើរ នែ ២ំ០២៣ សលីការសាង្េង្់្លូវសបត្ ង្អាសម
ចំន្ួន្២ផ្េស េថិត្សៅឃ ទំួល្គគើរ ប្េុក្ម្ណឌ ល្សើមា រួមមាន្៖  

o ន្ខ្ែទើ១ មាន្ប្បផ្វង្០,២៥០គម ទទឹង្៦ម ក្ប្មាេ់០,១៥ម សៅភូម្ិទួល្គគើរកល្ើ  
o ន្ខ្ែទើ២ មាន្ព្បន្វង០,២៧៥គម្ ទទឹង៦ម្ កព្មាស់០,១៥ម្ សៅភូមិទួល្គគើរកព្ ម្  
 ជាលទធ្លគសប្មាង្អន្ វត្តបាន្៥០% ប្េបតាមក្ិចចេន្ោ មានគុណភារល្អ ន្ិង្ប្េបតាមគំន្ូេបលង្់
បសចចក្សទេ 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំសប្ជាយសាា យ នែ ២ំ០២៣ សលីគសប្មាង្សាង្េង្់លូមូល
សដ្ឋុះទឹក្១ផ្េស មាន្ប្បផ្វង្េរ ប៧៩២ម អង្ាត្់្ចិត្០.៨ម លូមូលសដ្ឋុះទឹក្ចំន្ួន្៧៦៦ម រផី្ហគរចំន្ួន្២៦ក្ផ្ន្លង្ 
ន្ិង្ដ្ឋក្់សាល ក្េញ្ហញ គសប្មាង្ចំន្ួន្១ក្ផ្ន្លង្ មាន្ទីតាងំ្េថិត្សៅភូមិសប្ជាយសាា យខាង្លិច ឃ ំសប្ជាយសាា យ 
ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមហ  ន្អន្ វត្តការងារេង្េង្់េសប្មចបាន្១០០% ប្េបតាមក្ិចចេន្ោ 
មានគុណភារល្អ ន្ិង្ប្េបតាមគំន្ូេបលង្់បសចចក្សទេ 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយវាយត្ដមល គសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំសកាុះកាពិ នែ ២ំ០២៣ សលីគសប្មាង្សាង្េង្់្លូវ
សបត្ ង្មាន្សជីង្២ផ្េស មាន្ប្បផ្វង្០.៤៩២គ.ម ទទឹង្១.៦ម ក្ប្មាេ់៦០ម.ម េថិត្សៅក្ែ ង្ភូមិសកាុះប្េសៅ 
ឃ ំសកាុះកាពិ ប្េុក្សកាុះក្ ង្។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមហ  ន្អន្ វត្តការងារសាង្េង្់េសប្មចបាន្១០០% ប្េបតាម
ក្ិចចេន្ោ មានគុណភារល្អ ន្ិង្ប្េបតាមគំន្ូេបលង្់បសចចក្សទេ។ 
តារាង្ទី១៣៖ការតាមដ្ឋន្ ន្ិង្ការគបំ្ទសលីការក្សាង្ក្មាវធិីវនិ្ិសោគបីនែ រំកំ្ិលឃ ំ េងាា ត្់ 

ល.រ. ការបរោិយ 
ចំន្ួន្ឃ  ំេងាា ត្់ 

បាន្បញ្ចប់ មិន្ទ្វន្់បាន្បញ្ចប់ 
១ ជំគន្ទី១ ២៩ ០ 
២ ជំគន្ទី២ ២៩ ០ 
៣ ជំគន្ទី៣ ២ ២៧ 

តារាង្ទី១៤៖ការតាមដ្ឋន្ ន្ិង្ការគបំ្ទសលីការអន្ វត្តគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំ េងាា ត្់ 

ល.រ ផ្្ែក្ េរ ប 
ចំន្ួន្គសប្មាង្បាន្បញ្ចប់ 

ការេិក្ា
គសប្មាង្ 

ការអន្ វត្ត 
វធិីសាស្រេតលទធក្មា 

ការអន្ វត្ត 
ក្ិចចេន្ោ 

១ សេដ្ឋក្ិចច     
២ េង្គមក្ិចច     
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ល.រ ផ្្ែក្ េរ ប 
ចំន្ួន្គសប្មាង្បាន្បញ្ចប់ 

ការេិក្ា
គសប្មាង្ 

ការអន្ វត្ត 
វធិីសាស្រេតលទធក្មា 

ការអន្ វត្ត 
ក្ិចចេន្ោ 

៣ ប្គប់ប្គង្ដ្ីធីល ធន្ធាន្ធមាជាត្ិ បរសិាថ ន្ 
ការផ្ប្បប្បួលអាកាេធាត្  ន្ិង្សប្គុះមហន្តរាយ     

៤ រដ្ឋបាល េន្ិតេ េ ន្ិង្េណ្តត ប់ធាែ ប់សាធារណៈ     
េរ ប     

១.២.៣-ការវិនិបោគ  
− បាន្សរៀបចំក្ិចចប្បជ ពំិភាក្ាជាមួយប្ក្េួង្សេដ្ឋក្ិចច ន្ិង្ហិរញ្ញវត្ថ  សលីការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យទីតាងំ្ដ្ីេកាត ន្ ពលេប្មាប់
គសប្មាង្ត្ំបន្់សេដ្ឋក្ិចចពិសេេដបត្ង្ (Green SEZ)។ 

១.២.៤-ការងារបស្វាស្ងគម 
− បាន្សរៀបចំក្ិចចប្បជ ំប្បចផំ្េរបេ់ គ.ក្.េ.ក្ សៅថាែ ក្់សេត្ត មាន្ចំន្ួន្១សលីក្ 
− ថវកិាប្បចំនែ េំប្មាប់ចំណ្តយសលីក្ិចចប្បជ ំប្បចផំ្េមក្រា ចំន្ួន្២៥៣.០០០សរៀល។ 

១.២.៥-ការអនុវតតផែនការស្កមាភាព និងថវិការបស់្ គ.ជ.អ.ប 
− បាន្ជំរ ញដ្ល់រដ្ឋបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ក្ែ ង្ការផ្ក្េប្មួលសេចក្តីេសប្មចេតីពីការបសង្ាីត្គណៈក្មាា ធិការដ្ឹក្នាកំារងារ
ក្ំផ្ណទប្មង្់វមិជឈការ ន្ិង្វេិហមជឈការដន្រដ្ឋបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ប្េបតាមសេចក្តីផ្ណនាំសលេ០៥៨ េជណ/គ.ជ.
អ.ប ច ុះដថាទី០៧ ផ្េវចិឆិកា នែ ២ំ០២៣ របេ់គណៈក្មាា ធិការជាត្ិេប្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបប្បជាធិបសត្យយសៅ
ថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិ។ 

តារាង្ទី១៥៖លទធ្លេសប្មចបាន្ 
ល.រ ស ា្ ុះលទធ្ល សាថ ន្ភាព % េសប្មច % ចំណ្តយ 
១ ផ្្ន្ការេក្មាភាព ន្ិង្ថវកិាប្បចំនែ ២ំ០២៤ ព ំទ្វន្់បាន្អន្ ម័ត្    

១.២.៦.-ការងារស្ហប្រតិបតតិការជាមួយនឹងដដ្គូអភិវឌ្ឍ និងគបប្មាងនានា 
• ការអន្ វត្តគសប្មាង្អាគរូបត្ថមភសៅក្មព ជា សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− ប្ក្ុមការងារដ្ឹក្នាំការអន្ វត្តគសប្មាង្អាគរូបត្ថមភសេត្ត បនចុោះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយតម្ម្លជាព្បចាំន្ូវ រអនុវតត
របេ់រដ្ឋបាលព្សុកថ្មបាំង សលីគកព្មាងម្ូល្និធិគាំព្ទ រផ្តល់្កសវាឃុាំ សង្កក ត់ សលីេូចនាក្រចំន្ួន្៤ដ្ូច
ខាង្សប្កាម៖ 
o បាន្អន្ វត្តការវាយត្ដមលរដ្ឋបាលឃ ំ ជាសទៀង្ទ្វត្់ ន្ិង្ទ្វន្់សពលសវលា 

o បាន្សរៀបចំ ន្ិង្ដ្ឋក្់របាយការណ៍វាយត្ដមលរដ្ឋបាលឃ ំ សទៀង្ទ្វត្់ ន្ិង្ទ្វន្់សពលសវលា 

o បាន្្តល់ការបណត ុះបណ្តត ល ន្ិង្ការរលឹំក្សឡីង្វញិដ្ល់អែក្អន្ វត្តេំខាន្់ៗសៅថាែ ក្់ឃ ំ 
o បាន្្តល់ការហាឹក្ហាឺន្ដ្ល់អែក្អន្ វត្តេំខាន្់ៗសៅថាែ ក្់ឃ ំ 

ផ្ដ្លមាន្អនកចូល្រួម្ចាំនួន៦នាក់ ព្សើ២នាក្់ ន្ិង្ទទួលបាន្ល្ទធផ្ល្ម្ន រវាយតម្ម្លបនរិនទុសរុបចាំនួន 
៦៦.៦៧%។ 

១.៣- រព្គប់ព្គងធនធានម្នុសស 

១.៣.១-ការងារប្គប់ប្គងបុគគលិក 
− បាន្សរៀបចំសបេក្ក្មាជូន្ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត គណៈអភិបាលសេត្ត មស្រន្តីសាលាសេត្ត ន្ិង្មន្ទីរ អង្គភាពជ ំវញិសេត្ត ក្ែ ង្ 
ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ េរ បចំន្ួន្១៥៨សលេ 
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− បាន្សរៀបចំដ្ីកាសលេ០០១/២៤ ដ្ក្ ច ុះដថាទី៨ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ េដីពីការស្ទរមស្រន្តីរាជការ ពីមស្រន្តីដន្មន្ទីរសពទយ
បផ្ង្ាក្ផ្ប្េអំបិល សៅបសប្មីការងារសៅមន្ទីរេ ខាភិបាលដន្រដ្ឋបាលសេត្តផ្ក្ប 

− បាន្សរៀបចំដ្ីកាសលេ០០២/២៤ ដ្ក្ ច ុះដថាទី១៥ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ េដីពីការស្ទរមស្រន្តីរាជការ ពីមស្រន្តីដន្មន្ទីរ
សពទយបផ្ង្ាក្ផ្ប្េអំបិល សៅបសប្មីការងារសៅមន្ទីរសពទយបផ្ង្ាក្បាទី ការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុក្ប្បត្ិបត្តិបាទី 
មន្ទីរេ ខាភិបាល ដន្រដ្ឋបាលសេត្តតាផ្ក្វ។ 

តារាង្ទី១៦៖េថិត្ិប្ក្ុមប្បឹក្ា គណៈអភិបាល ន្ិង្ប គគលិក្ 
ល.រ. ការបរោិយ េរ ប ប្េី 
១ េមាជិក្ប្ក្ុមប្បឹក្ា(ចំន្ួន្ប្ក្ុមប្បឹក្ាផ្ដ្លក្ំណត្់សដ្ឋយលិេិត្បទដ្ឋឋ ន្គត្ិយ ត្ត) ១៩ ២ 
២ ប្បធាន្ប្ក្ុមប្បឹក្ា ១ ០ 
៣ េមាជិក្ប្ក្ុមប្បឹក្ាផ្ដ្លបាន្ផ្លល េ់បតូរ ០ ០ 
៤ អភិបាល ១ ១ 
៥ អភិបាលរង្ ១០ ២ 
៦ នាយក្រដ្ឋបាល ១ ០ 
៧ នាយក្រង្រដ្ឋបាល ៤ ១ 
៨ នាយក្ទីចត្់ការ/ប្បធាន្អង្គភាព ៧ ០ 
៩ ប្បធាន្មន្ទីរ ឬអង្គភាព(េថិត្សប្កាមការប្គប់ប្គង្របេ់រដ្ឋបាលសេត្ត) ១ ០ 
១០ នាយក្រង្ទីចត្់ការ/អន្ ប្បធាន្អង្គភាព ១៤ ៤ 
១១ អន្ ប្បធាន្មន្ទីរ ឬអង្គភាព(េថិត្សប្កាមការប្គប់ប្គង្របេ់រដ្ឋបាលសេត្ត) ៣ ១ 
១២ ប្បធាន្ការោិល័យ ១៥ ៣ 
១៣ អន្ ប្បធាន្ការោិល័យ ១៣ ៦ 
១៤ មស្រន្តីការោិល័យ ១៤ ៧ 
១៥ ប គគលិក្ក្ិចចេន្ោ ៣៩ ២៣ 
– េថិត្ិការោិល័យប្បជាពលរដ្ឋសេត្ត 
ល.រ ការបរោិយ េរ ប ប្េី 
១ ប្បធាន្ការោិល័យប្បជាពលរដ្ឋ ១ ០ 
២ អន្ ប្បធាន្ការោិល័យប្បជាពលរដ្ឋ ១ ១ 
៣ ប្បធាន្ផ្្ែក្ ២ ០ 
៤ អន្ ប្បធាន្ផ្្ែក្ ៤ ០ 
៥ មស្រន្តី ០ ០ 

– េថិត្ិប គគលិក្មជ្ឈមណ្ឌ លថែទាំកុមារកាំព្រារបស់រដ្ឋ ខេត្តខ ោះកុង 
ល.រ បរោិយ េរ ប ប្េី 
១ ប្បធាន្មជឈមណឌ ល  ១ ០ 
២ មស្រន្តីជាប់ក្ិចចេន្ោ ១ ១ 

១.៣.២-ការងារកសាងស្មតថភាព 
− បាន្ចត្់បញ្ជូ ន្េិេាន្ េិេសសេត្តសកាុះក្ ង្ចំន្ួន្១រូបប្បុេ សៅបន្តកាេិក្ាថាែ ក្់បរញិ្ហញ បប្ត្រយៈសពល៤នែ  ំឥត្
បង្់ដថលសៅសាក្លវទិោល័យបញ្ហញ ជាត្ិ 
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− បាន្បញ្ជូ ន្របាយការណ៍ប្បចនំែ ២ំ០២៣ េដីពីការអន្ វត្តការងារគណសន្យយភាពេង្គម ជូន្សលខាធិការដ្ឋឋ ន្     
គ.ជ.អ.ប 

− បាន្េប្មបេប្មួលដ្ល់ន្ិេសិត្ដន្សាក្លវទិោល័យន្័រត្ ន្ចំន្ួន្៤រូប ប្េី២រូប ច ុះប្េង្់ទិន្ែន្័យជាក្់ផ្េដង្េប្មាប់
សរៀបចំេរសេរសារណ្តបញ្ចប់ការេិក្ាេដីពី «អភិវឌ្ឍត្ំបន្់សអក្ូសទេចរណ៍ឃ ំផ្ប្ពក្េាច់» េថិត្សៅឃ ំផ្ប្ពក្េាច់ 
ប្េុក្គិរសីាគរ សេត្តសកាុះក្ ង្។ 

តារាង្ទី១៧៖ការក្សាង្េមត្ថភាព 

ល.រ ស ា្ ុះវគគបណត ុះបណ្តត ល េិកាា សាលា  
ទេសន្ក្ិចចេិក្ា ចំន្ួន្ដថា អែក្ចូលរមួ សរៀបចំសដ្ឋយ េរ ប ប្េី 

១      
េរ ប     

១.៤- រងារអនតរវិស័យ 

១.៤.១-ការងារបស្ដ្ឋកិច្ច និងស្ងគមកចិ្ច 
− បាន្ចូលរួមច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យលក្ាណៈបសចចក្សទេោន្ដ្ឋឋ ន្ជួេជ ល ន្ិង្ផ្ក្ដចែដ្ំសឡីង្រថយន្តចំន្ួន្៣ក្ផ្ន្លង្ ក្ែ ង្
ភូមិសាស្រេតប្ក្ុង្ ប្េុក្ ដន្សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បាន្ចូលរួមច ុះវាយត្ដមលគសប្មាង្អាគរូបត្ថមភសៅក្មព ជា សេត្តសកាុះក្ ង្ សៅប្េុក្ថាបាងំ្ ន្ិង្ប្េុក្គិរសីាគរ 
− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្សរៀបចំសេចក្តីប្ពាង្សេចក្តីេសប្មចេតីពីការអន្ ញ្ហញ ត្ជូន្ក្ មារក្ំប្ពា ស ា្ ុះ លន្់ ត្ លា សភទប្បុេ 
អាយ ១៣នែ  ំ សដ្ីមបីទទួលបាន្សេវាផ្ថទ្វ ំ សាែ ក្់សៅក្ែ ង្មជឈមណឌ លផ្ថទ្វកំ្ មារក្ំប្ពារបេ់រដ្ឋសេត្តសកាុះក្ ង្ ជូន្
ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាពំិន្ិត្យ ន្ិង្េសប្មច។ 

• មជឈមណឌ លផថទកំុមារកំប្ារបស់្រដ្ឋ បខតតបកាោះកុង 
o េថិត្ិប គគលិក្ ន្ិង្ក្ មារ 

- ប គគលិក្បសប្មីការងារក្ែ ង្មជឈមណឌ លមាន្ចំន្ួន្២នាក្់ ប្បុេ១នាក្់ ជាប្បធាន្មជឈមណឌ ល ប្េី១នាក្់ 
ជាមស្រន្តីជាប់ក្ិចចេន្ោ (អែក្សមីលផ្ថទ្វកំ្ មារ) 

- ក្ មារមាន្ចំន្ួន្១៤នាក្់ ប្េី៣នាក្់។ 
o េក្មាភាព ន្ិង្លទធ្លការងារ 

- ព ំមាន្។ 
o ការចូលរមួពីមន្ទីរ អង្គភាពជ ំវញិសេត្ត អង្គការមិន្ផ្មន្រដ្ឋឋ ភិបាល ន្ិង្េបប រេជន្នានា 

- បាន្ទទួលសាា គមន្៍ សលាក្ េំ វរីៈ ន្ិង្ភរោិ មក្េួរេ េទ ក្ាក្ មារក្ំប្ពា ន្ិង្បាន្នាយំក្េមាភ រមួយ
ចំន្ួន្មក្ឧបត្ថមភដ្ល់មណឌ លក្ មារក្ំប្ពា មាន្ដ្ូចជា ទូរទឹក្ក្ក្ចំន្ួន្១ អង្ារ៥០គីឡូប្កាម សេៀវសៅ
េរសេរ១០០ទំព័រ ចំន្ួន្៣ឡូ ន្ិង្សមា ដដ្ចំន្ួន្២ឡូ។ 

១.៤.២-ការងារប្គប់ប្គងការអភិវឌ្ឍ និងសំ្ណង ់
− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្សលីក្សោបល់ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាបំ្ជាប េតីពីេំសណីេ ំច ុះបញ្ជ ីដ្ី ន្ិង្បតូរប្បសភទដ្ី ពីប្បសភទ្លិត្ក្មា
ក្េិក្មា មក្ប្បសភទសាង្េង្់របេ់ប្បជាពលរដ្ឋ ចំន្ួន្៦េំសណី 

− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្សលីក្សោបល់ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាបំ្ជាប េតីពីេំសណីរបេ់ស ា្ ុះ អ ូ តារា សេែីេ ំក្ិចចអន្ដរាគមន្៍សដ្ឋុះ
ប្សាយទំនាេ់ដ្ីធលីជាមួយស ា្ ុះ ប  ន្ សបា៉ែ  សលីក្ាលដ្ីសលេ៧៥៤ េថិត្សៅភូមិសប្ជាយប្បេ់ ឃ ំសប្ជាយប្បេ់ ប្េុក្
សកាុះក្ ង្  

− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្សលីក្សោបល់ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាំប្ជាប េដីពីវវិាទដ្ីធលីរវាង្ស ា្ ុះ សសាម េ េ ន្  ន្ិង្ស ា្ ុះ គក្់ បូរា៉ែ  
ន្ិង្ស ា្ ុះ ទ យ គនាធ យ េថិត្សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ  

− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្សលីក្សោបល់ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាំប្ជាប េដីពីវវិាទដ្ីធលីរវាង្ប្បជាពលរដ្ឋចំន្ួន្៨០ប្គួសារ ជាមួយស ា្ ុះ 
សេង្ សយៀង្ ន្ិង្ស ា្ ុះ ង្៉ែូវ ដ្ូឃីន្ េថិត្សៅភូមិនាពិេី ឃ ំជីេសប្កាម ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។   



របាយការណ៍ស្តីពីការអនុវត្តការងាររបស់្រដ្ឋបាលខេត្តប្បចាំខេមករា ឆ្ន ាំ២០២៤                                                                                                                              11 

 

១.៤.៣-ការងារកិច្ចការច្ាប់ និងសុ្វតថិភាពសាធារណៈ 
− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្សលីក្សោបល់ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាំប្ជាប េដីពីសេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្របេ់ប្ក្េួង្មគដ្ទ សេែីឱ្យរដ្ឋបាលសេត្ត 
សចញលិេិត្រដ្ឋបាល ជប្មាបជូន្សៅ សគហទំព័រ CNC ន្ិង្សគហទំព័រ Dermraing សដ្ីមបីផ្ក្ត្ប្មូវព័ត្៌មាន្ផ្ដ្លបាន្
ច ុះ្ាយជាសាធារណៈពាក្់ព័ន្ធន្ឹង្សេត្តសកាុះក្ ង្ ចំន្ួន្២ក្រណី។ 

តារាង្ទី១៨៖ការសដ្ឋុះប្សាយវវិាទ 

ល.រ. ការបរោិយ 
ចំន្ួន្ 

សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 
  ០ ០ ០ 

 ០ ០ ០ 
១.៤.៤-ការងារប្គប់ប្គងកាកសំ្ណល់ 

− រដ្ឋបាលសេត្ត បាន្សាង្េង្់្លូ វសបត្ ង្អាសម១ផ្េស ប្បផ្វង្២៧៤ម ទទឹង្៥ម ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម ចូលសៅកាន្់       
ទីលាន្ទ ក្ដ្ឋក្់េំរាមេំណល់រងឹ្ទីប្បជ ំ។ 

១.៥- រងារអងគភារព្ចរខចញចូលខតម្ួយ  
− បាន្ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តការងាររបេ់មស្រន្តីជួរម េ ន្ិង្ជួរសប្កាយ យក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ក្ែ ង្ការ្តល់សេវាជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ 
− បាន្្តល់សេវាជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ មាន្ដ្ូចតារាង្ខាង្សប្កាម៖ 

តារាង្ទី១៩៖សាថ ន្ភាពចំន្ួន្សេវា ន្ិង្ចំណូល 

ល.រ ឈ ម្ ោះវសិ័យ 
ចំនួនឈសវា/

នាក់ ចំនួនថវកិា ឈសេងៗ 

នាក់ ស្តសរ ី 

១ នីត្យានុកូលកម្ម(ថត្យចម្លង) ១ ០ ១០.០០០  
២ ការងាររដ្ឋបាល ២៨៨ ១៦៩ ៥.៧៦០.០០០  
 -សេវាប័ណ្ណ ព្រំដដ្ន ២៨៨ ១៦៩ ៥.៧៦០.០០០ ប្ក្ុង្ប្េុក្១០ក្ាល 
 -សេវាដំ្ស ើងផ្ទ ងំបា៉ា ណូ្អចល័ត្យ     
៣ េុខាភិបាល ០ ០ ០  
៤ សេេចរណ្៍ ១៩ ០៦ ៧.២២៥.០០០  
៥ សាធារណ្ការ និងដឹ្កជញ្ជ ូន ៦០ ១២ ១២.៦៤៥.០០០  
 -សេវាដឹ្កជញ្ជ ូនតាម្ផ្ល វូសោក ៥៨ ១២ ១២.៥៦៥.០០០ (បង្់សេវាតាមវងី្) 
 -សេវាដឹ្កជញ្ជ ូនតាម្ផ្ល វូេឹក ២ ០ ៨០.០០០  
៦ វបបធម៌្ និងវចិិព្ត្យេិលបៈ ០ ០ ០  
៧ រ័ត៌្យមាន ៣ ៣ ១.៦០០.០០០  
៨ បរសិាា ន ០ ០ ០  
៩ 

ឧេាហកម្ម  វេិាសាតេរ  បសចេកវ ិ

េា និងនវានុវត្យរន៍ 
០ ០ ០  

១0 ដរ៉ែ និងថាម្រល ៩ ៣ ៧៥០.០០០  
១១ ពាណ្ិជជកម្ម  ០ ០ ០  
១២ 

សរៀបចំដដ្នដី្ នគរបូនីយកម្ម  
និងេំណ្ង់(ក)+(ខ) 

១៤៣ ៣៣ ៣២.៦៥០.០០០  
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ល.រ ឈ ម្ ោះវសិ័យ 

ចំនួនឈសវា/
នាក់ ចំនួនថវកិា ឈសេងៗ 

នាក់ ស្តសរ ី 

 (ក) េំណ្ង់ ០ ០ ០  
 (ខ) េុរសិោដី្ ១៤៣ ៣៣ ៣២.៦៥០.០០០  
១៣ កេិកម្ម រុកាា ព្បមាញ់ និងសនសាេ ១២៣ ៥៦ ៧.០១៧.២០០  
១៤ ការងារ និងបណ្្ត ុះបណ្តរ ល វាិជ ជីវៈ ១ ១ ៨០.០០០  

សរុបរមួ ៦៤៧ ២៨៣ ៦៧.៧៣៧.២០០  

១.៦- រងារ រិោល័យព្បជារលរដ្ឋ 

− បាន្ទទួលពាក្យបណតឹ ង្ក្ែ ង្េមត្ថក្ិចច តាមរយៈប្បអប់េំប ប្ត្ មាន្ចំន្ួន្៣ក្រណី 
− បាន្ទទួលពាក្យបណតឹ ង្សប្ៅេមត្ថក្ិចច តាមរយៈប្បអប់េំប ប្ត្ មាន្ចំន្ួន្៦ក្រណី 
− បាន្ទទួលព័ត្៌មាន្ស្សង្ៗ ក្ែ ង្េមត្ថក្ិចច តាមរយៈប្បអប់េំប ប្ត្ មាន្ចំន្ួន្៤៥ក្រណី 
− បាន្ទទួលព័ត្៌មាន្ស្សង្ៗ សប្ៅេមត្ថក្ិចច តាមរយៈប្បអប់េំប ប្ត្ មាន្ចំន្ួន្១៩ក្រណី។ 

តារាង្ទី២០៖ការសដ្ឋុះប្សាយបណតឹ ង្ 

        ល.រ       ការបរោិយ 
ចំន្ួន្ 

សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 
១ បណតឹ ង្ផ្ដ្លទទួលបាន្(ក្ែ ង្ ន្ិង្សប្ៅេមត្ថក្ិចច) ០ ៩ ៩ 
១.១ បណតឹ ង្េថិត្ក្ែ ង្េមត្ថក្ិចច ០ ៣ ៣ 
     - បញ្ចប់ការសដ្ឋុះប្សាយ ០ ០ ០ 
     - ក្ំព ង្សដ្ឋុះប្សាយ (សៅេល់) ០ ៣ ៣ 
១.២ បណតឹ ង្សប្ៅេមត្ថក្ិចច ០ ៦ ៦ 
២ ព័ត្៌មាន្ស្សង្ៗ ០ ៦៤ ៦៤ 

                               េរ បរមួ(១+២) ០ ៧៣ ៧៣ 
១.៧- រងារព្រុម្ខម្ធាវីព្បចាំរដ្ឋបាលខេតត 

− ព ំមាន្។ 
១.៨- រងារព្គប់ព្គងព្ចរទ្វា រព្រាំខដ្ន  

១.៨.១-ប្ច្កទា រប្ពំផដ្នផដ្លកំពងុដំ្បណើ រការ 
− មាន្ប្ចក្ទ្វា រប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិចំន្ួន្១ក្ំព ង្ដ្ំសណីរការ គឺទីសាែ ក្់ការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ចក្ទ្វា រប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិចំោម។ 

១.៨.២-ស្នតិសុ្ខ និងស្ណ្តត ប់ធាា ប់ាមប្ពំផដ្ន 
− បញ្ហា េន្តិេ េ៖ (ព ំមាន្អាីសក្ីត្សឡីង្គួរឱ្យក្ត្់េមាគ ល់)។ 
− េណ្តត ប់ធាែ ប់៖ បាន្សរៀបចំេណ្តត ប់ធាែ ប់ ន្ិង្េមាា ត្អនាម័យបរសិាថ ន្សៅប្ចក្ទ្វា រប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិ  
ចោំមជាប្បច។ំ 

១.៨.៣-ការបច្ញច្ូលឆ្លងកាត់ប្ច្កទា រប្ពំផដ្ន(មនុស្ស និងមបធោបាយ) 
− អំពីមន្ េស៖ 

o ពលរដ្ឋផ្េារចូល៖ ចំន្ួន្៩.៨៥១នាក្់ ប្េី៥.១២៥នាក្់ 
o ជន្បរសទេចូល៖ ចំន្ួន្៧.៩៣៨នាក្់ ប្េី២.១១១នាក្់ មាន្៥៩េញ្ហជ ត្ិ 
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o ពលរដ្ឋផ្េារសចញ៖ ចំន្ួន្១០.១៤៦នាក្់ ប្េី៥.២២១នាក្់ 
o ជន្បរសទេសចញ៖ ចំន្ួន្៨.១០១នាក្់ ប្េី ២.៤១២នាក្់ មាន្៦៤េញ្ហជ ត្ិ។ 

− អំពីមសធោបាយ៖ 
o រថយន្តចូល៖ ចំន្ួន្៣.៧៣៥សប្គឿង្ 
o សទ្វចប្ក្ោន្យន្តចូល៖ ចំន្ួន្៣៧សប្គឿង្ 
o រថយន្តសចញ៖ ចំន្ួន្៣.៦៩៨សប្គឿង្ 
o សទ្វចប្ក្ោន្យន្តសចញ៖ ចំន្ួន្៤៩សប្គឿង្។ 

១.៨.៤-ការផ្លល ស់្រតូរទំនិញ 
− ទំន្ិញនាចំូល ៖ ក្ូន្សឈី ក្ូន្ផ្លា  ផ្្លសឈីចប្មុុះ ប្ត្ី សាច់ បផ្ន្ល សភេជជៈ ជ័របាល េទីក្ ម៉ែូត្ូ សប្គឿង្សអឡិចប្ត្ូន្ិច ន្ិង្
សប្គឿង្េំណង្់ ។ល។ 

− ទំន្ិញនាសំចញ ៖ ្លសន្សាទ។ 
១.៨.៥-កិច្ចស្ហប្រតិបតតិការ 

− េហការទំនាក្់ទំន្ង្លាជាមួយេមត្ថក្ិចចពាក្់ព័ន្ធ សដ្ឋយអន្ វត្តតាមសគលន្សោបាយរបេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ក្៏ដ្ូចជា
ការផ្ណនារំបេ់អាជាញ ធរសេត្ត។ មស្រន្តីជំនាញផ្ដ្លប្បចកំារសៅទីសាែ ក្់ការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ចក្ទ្វា រប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិ   
ចោំម បាន្្តល់សេវាងាយប្េួលដ្ល់សភញៀវជាត្ិ អន្តរជាត្ិ ទ្វងំ្ចូល-សចញបាន្លាប្បសេីរ 

− េហប្បត្ិបត្តិការជាមួយប្បសទេជិត្ខាង្ ឈរសលីសគលជំហរសគរពបូរណភាពទឹក្ដ្ីដន្ប្បសទេទ្វងំ្ពីរក្ែ ង្ត្ំបន្់
ប្ពំផ្ដ្ន្ 

− បាន្បង្ាលក្ាណៈងាយប្េួលដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋប្បក្បរបរប្េបចាប់ប្បចំដថាតាមប្ពំផ្ដ្ន្។ 
១.៩- រព្គប់ព្គងហិរញ្ញវតថុ 

១.៩.១-ការងារហិរញ្ញវតថុ 
− ការអន្ វត្តចំណូល ន្ិង្ចំណ្តយរបេ់រដ្ឋបាលសេត្តប្បចំន្ខ្មក្រា នែ ២ំ០២៤ ទីចត្់ការហិរញ្ញវត្ថ  េសប្មចបាន្
ការងារប្បមូលចំណូល ន្ិង្ចំណ្តយផ្ដ្លមាន្ទឹក្ប្បាក្់ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 

តារាង្ទី២១៖ការអន្ វត្តចំណូល ន្ិង្ចំណ្តយ 
ជំពូក្ ចំណ្តត់្ថាែ ក់្ ចាប់ក ើម្ឆ្ន ាំ ចាប់ន្កតព្ម្វូ អនុវតត ភាគរយ 

 1 2 3 4=3/2 
ន្ផ្នកចាំណូល្ 

70 ចំណូលសារសពីពន្ធ ៨.៩៩៣.០០០.០០០ ៨.៩៩៣.០០០.០០០ ៥៧០.២២៧.៧៥០ ៦,៣៤% 
72 ្លទ ន្ដន្ប្ទពយេមបត្តិរដ្ឋ ៣៣៨.៦០០.០០០ ៣៣៨.៦០០.០០០ ១០៥.២៦៧.៦៣៥ ៣១,០៩% 
73 ្លទ ន្សលីការលក់្-ជួលប្ទពយ  ១.៩៧៧.៤០០.០០០ ១.៩៧៧.៤០០.០០០ - 0% 
74 ្លពីការពិន័្យ និ្ង្ការដ្ឋក់្  ៥០.០០០.០០០ ៥០.០០០.០០០ - 0% 
75 ការឧត្ថមភធន្(អំសណ្តយ) ១៣.៥០០.០០០.០០០ ១៣.៥០០.០០០.០០០ ៧០០.០០០.០០០ ៥,១៩% 
76 ្លហិរញ្ញវត្ថ  - - - - 
77 ្លស្សង្ៗ និ្ង្្លពិសេេ - - - - 

សរបុរមួចំណលូ  ២៤.៨៥៩.០០០.០០០ ២៤.៨៥៩.០០០.០០០ ១.៣៧៥.៤៩៥.៣៨៥ ៥,៥៣% 
ន្ផ្នកចាំណាយ 

60 ការទិញ ១.៦៨៨.០០០.០០០ ១.៦៨៨.០០០.០០០ - 0% 
61 សេវាក្មា ១៤.៣៦៩.២០០.០០០ ១៤.៣៦៩.២០០.០០០ - ០% 
62 អត្ថប្បសោជន៍្េង្គម ៦១០.០០០.០០០ ៦១០.០០០.០០០ - ០% 
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១.៩.២-ការងារគណបនយយ 
− បាន្សរៀបចំអាណត្តិសបីក្សបៀវត្សប្បចនំ្ខ្មក្រា នែ ២ំ០២៤ ជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាំ ន្ិង្មស្រន្តីរាជការ ប្ពមទ្វងំ្មស្រន្តីជាប់

ក្ិចចេន្ោរួចរាល់ 
− បាន្ ន្ិង្ក្ំព ង្សរៀបចំឯក្សារទូទ្វត្់ប្បាក្់សបេក្ក្មាជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នា ំមស្រន្តីរាជការ ន្ិង្មស្រន្តីជាប់ក្ិចចេន្ោ។ 

១.៩.៣-ការប្គប់ប្គងប្ទពយស្មបតត ិ
តារាង្ទី២២៖ការប្គប់ប្គង្ប្ទពយេមបត្តិ 

ល.រ. ការបរយិាយ ឯកតា 
ចំនួន ស្ថា នភាព 

ឈ ើមគ្រា កន ុងគ្រា បូកឈយាង 
 

១-អចលនគ្ររពយ 

១ 
ដី្  ដី្ េា ិត្យសៅភូមិ្១ សាម ច់មាន
ជ័យ 

ម្២ ១៩.០៤៧ ០ ១៩.០៤៧ 
 

អោរ   ខនង ៣ ០ ៣ 
 

២ 
ដី្ េា ិត្យសៅភូមិ្១ សាម ច់មាន
ជ័យ 

ម្២ ១១.៤០៣ ០ ១១.៤០៣ 
 

អោរ ខនង ១ ០ ១ 
 

៣ 
ដី្ ភូមិ្១ សាម ច់មានជ័យ ម្២ ៤.៩៣៩ ០ ៤.៩៣៩ 

 

អោរ ខនង ១ ០ ១ 
 

៤ 
ដី្ ភូមិ្៣ សាម ច់មានជ័យ ម្២ ៤.១១៧ ០ ៤.១១៧ 

 

អោរ ខនង ២ ០ ២ 
 

៥ 
ដី្ េា ិត្យសៅភូមិ្១ សាម ច់មាន
ជ័យ 

ម្២ ៩.៨០១ ០ ៩.៨០១ 
 

អោរ ខនង ៣ ០ ៣ 
 

២-ឧបករណ៍ សម្ភា រ និងបរកិាា រ(យានយនរ ម្ភ៉ា សុីន តុ ...) 
១ មា៉ា េុីនសភល ើង  សព្គឿង ៣ ០ ៣ 

 

២ េូរបញ្ជជ មា៉ា េុីនសភល ើង សព្គឿង ១ ០ ១ 
 

១.១០- រងារលទធរម្ម 

− បាន្បញ្ចប់េ ពលភាពធានាគ ណភាពេំណង្់នែ ២ំ០២២ ចំន្ួន្៣គសប្មាង្៖ 
១- ការងារជួេជ លសដ្ឋយប្កាល្លូវសៅេ ូអាសេ(AC)ប្បផ្វង្២.០០០ម ទទឹង្៧ម ក្ប្មាេ់៧០ម.ម ទំហំ
េរ ប១៤.០០០ម២ េថិត្សៅភូមិ៤ េងាា ត្់ដ្ង្ទង្់ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ន្ិង្ភូមិពាមប្ក្សសាប១  ឃ ំពាមប្ក្សសាប 
ប្េុក្មណឌ លេីមា (ចប់ពីចំណ ចត្ភាជ ប់្លូ វសៅេ ូអាសេ(AC)ភូមិ៤ សនព ុះសៅេហគមន្៍ពាមប្ក្សសាប) 
ផ្ដ្លសាថ បនាសដ្ឋយមន្ទីរសាធារណការ ន្ិង្ដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្សេត្ត 

63 ពន្ធ និ្ង្អាក្រ ៨០០.០០០ ៨០០.០០០ - ០% 
64 បន្ទ ក្ប គគលិក្ ៣.៨៤៦.០០០.០០០ ៣.៨៤៦.០០០.០០០ - ០% 
65 ឧបត្ថមភធន្និ្ង្ជំនួ្យេង្គម ២០២.០០០.០០០ ២០២.០០០.០០០ - ០% 
66 បន្ទ ក្ហិរញ្ញវត្ថ  - - - - 
67 បន្ទ ក្ពិសេេ - - - - 
68 ទ្វយជជទ្វន្ឱ្យដ្ល់រលំេ់ 

អចលន្ក្មា - - - - 

69 ចំណ្តយមិន្បាន្សប្គង្ទ ក្ ៧៤៣.០០០.០០០ ៧៤៣.០០០.០០០ - 0% 
20 អចលក្មាអរូបី - - - - 
21 អចលក្មារូបី ១.៧៤០.០០០.០០០ ១.៧៤០.០០០.០០០ - 0% 
23 អចលក្មាកំ្ព ង្ដំ្សណីរការ - - - 0% 

េរ បចំណ្តយ ២៣.១៩៩.០០០.០០០ ២៣.១៩៩.០០០.០០០ - ០% 
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 ២-ការងារជួេជ ល្លូវសដ្ឋយចក្់សៅេ ូអាសេ(AC)ចំន្ួន្១ផ្េស ប្បផ្វង្១.៥០០ម ទទឹង្៧ម ក្ប្មាេ់៧០ម.ម 
ទំហំេរ ប១០.៥០០ម២ េថិត្សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ផ្ដ្លសាថ បនាសដ្ឋយមន្ទីរ
សាធារណការ ន្ិង្ដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្សេត្ត 

 ៣-ការងារសាង្េង្់អគរសាលាសេត្តសកាុះក្ ង្ថាី  (ជំគន្៤) ផ្ដ្លមាន្បសណ្តត យ៤២ម ទទឹង្១៤,៥ម ន្ិង្
ប្ចក្ចូលខាង្ម េ (២,៥មX៦ម)េថិត្សៅភូមិ១ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ន្ិង្ការងារជួេជ ល
្លូវសដ្ឋយចក្់សបត្ ង្អាសមប្បផ្វង្១.៤៣០ម ទទឹង្៦ម ក្ប្មាេ់១៥០ម.ម ចិសញ្ច ីមប្ក្ួេប្ក្ហម០,៥០ម
េង្ខាង្្លូវ ន្ិង្ដ្ឋក្់លូមូលម េកាត្់០,៦០ម កាត្់ទទឹង្្លូវចំន្ួន្១២ក្ផ្ន្លង្ មាន្ប្បផ្វង្លូេរ ប១០៦ម
េថិត្សៅភូមិប្ត្ពាងំ្ ភូមិសប្ត្ៀក្ ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ផ្ដ្លសាថ បនាសដ្ឋយនាយក្ដ្ឋឋ ន្វេិាក្មា ដន្
អគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្ភេត ភារ ន្ិង្ហិរញ្ញវត្ថ ប្ក្េួង្ការពារជាត្ិ។ 

១.១១- រងារសុខាភបិាល 

− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ពិសប្គុះជំង្ឺសប្ៅេរ បចំន្ួន្៦.៩៥២ក្រណី (ក្រណីថាីចំន្ួន្៦.៣៨១ក្រណី) ជូន្ប្បជាជន្ ដ្ូច
ខាង្សប្កាម ៖ 

o បង្់ល យសដ្ឋយេលួន្ឯង្មាន្ចំន្ួន្៣.៨១៨ក្រណី 
o គបំ្ទសប្កាមគសប្មាង្មូលន្ិធិេមធម៌ ផ្ដ្ល្តល់មូលន្ិធិសដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល ន្ិង្ដដ្គូអភិវឌ្ឍន្៍មាន្ចំន្ួន្ 
២.០០០ក្រណី 

o គបំ្ទសប្កាមគសប្មាង្សបឡាេន្តិេ េេង្គម (ប.េ.េ) ផ្ដ្ល្តល់មូលន្ិធិសដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល មាន្ចំន្ួន្ 
៨៣៥ក្រណី 

o ក្រណីសលីក្ផ្លង្បង្់ដថលសេវាតាមសគលន្សោបាយរបេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលមាន្ចំន្ួន្២៩៩ក្រណី 
− ក្រណីអែក្ជំង្ឺេប្មាក្សពទយ េរ បចំន្ួន្៨៤៨នាក្់ រួមមាន្ ៖ 

o បង្់ល យសដ្ឋយេលួន្ឯង្មាន្ចំន្ួន្៤២០ក្រណី 
o គបំ្ទសប្កាមគសប្មាង្មូលន្ិធិេមធម៌ ផ្ដ្ល្តល់មូលន្ិធិសដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល ន្ិង្ដដ្គូអភិវឌ្ឍន្៍មាន្ចំន្ួន្ 
៣០៣ក្រណី 

o គបំ្ទសប្កាមគសប្មាង្សបឡាេន្តិេ េេង្គម (ប.េ.េ)  ផ្ដ្ល្តល់មូលន្ិធិសដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល មាន្ចំន្ួន្ 
១០៩ក្រណី 

o សលីក្ផ្លង្បង្់ដថលសេវាតាមសគលន្សោបាយរបេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលមាន្ចំន្ួន្១៦ក្រណី 
− ការេប្មាលក្ូន្ េរ បចំន្ួន្២២២នាក្់ (េប្មាលសៅមណឌ លេ េភាពចំន្ួន្៩១នាក្់) មាន្ដ្ូចខាង្សប្កាម ៖ 

o បង្់ល យសដ្ឋយេលួន្ឯង្មាន្ចំន្ួន្១០៧ក្រណី 
o គបំ្ទសប្កាមគសប្មាង្មូលន្ិធិេមធម៌ ផ្ដ្ល្តល់មូលន្ិធិសដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល ន្ិង្ដដ្គូអភិវឌ្ឍន្៍មាន្ចំន្ួន្ 
៦៤នាក្់ 

o គបំ្ទសប្កាមគសប្មាង្សបឡាេន្តិេ េេង្គម (ប.េ.េ)  ផ្ដ្ល្តល់មូលន្ិធិសដ្ឋយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល មាន្ចំន្ួន្ 
៤៧នាក្់  

o សលីក្ផ្លង្បង្់ដថលសេវាតាមសគលន្សោបាយរបេ់រាជដ្ឋឋ ភិបាលមាន្ចំន្ួន្៤ក្រណី 
− ្តល់ថាែ បំងាា រជំង្ឺសត្តាណ េដ្ល់ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះេរ បចំន្ួន្២៧១ដ្ូេ 
− ស្រេតីបាន្មក្ពិន្ិត្យដ្ទសពាុះម ន្េប្មាលក្ូន្េរ បចំន្ួន្១.១៩៤សលីក្ 
− ស្រេតីបាន្មក្ពិន្ិត្យដ្ទសពាុះសប្កាយេប្មាលក្ូន្ចំន្ួន្៣១៦សលីក្ 
− ក្ មារបាន្ចក្់ថាែ បំងាា រ១១ម េប្គប់ចំន្ួន្៥២នាក្់ 
− ស្រេតីពន្ោរក្ំសណីត្បន្តេរ បចំន្ួន្៣.១៦១នាក្់ 
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− ប្ក្ុមការងារចតាត ឡីេ័ក្ប្បចំការសៅប្ចក្ទ្វា រប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិចោំមបាន្អន្ វត្តការងារ ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 
o បាន្ពិន្ិត្យក្សតត សលីអែក្សបីក្បររថយន្តដ្ឹក្ទំន្ិញចូលសេត្តសកាុះក្ ង្េរ បចំន្ួន្២.៤៤២នាក្់ ប្េី៦៩នាក្់ 
o បាន្បាញ់ថាែ ំេមាល ប់សមសរាគសលីរថយន្តដ្ឹក្ទំន្ិញចូលសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្២.៤៤២សប្គឿង្ 
o បាន្បាញ់ថាែ ំេមាល ប់សមសរាគសលីរថយន្តសទេចរណ៍ចូលសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្១.០៤៦សប្គឿង្ 
o បាន្ពិន្ិត្យក្សតដ អែក្សធាីដ្ំសណីរសចញពីសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្១៦.៧៨៥នាក្់ ប្េី៦.៨៤២នាក្់ 
o បាន្ពិន្ិត្យក្សតដ អែក្សធាីដ្ំសណីរចូលសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្១៦.៣៧៩នាក្់ ប្េី៦.៦៨៩នាក្់ 
o បាន្ពិន្ិត្យក្សតដ ពលក្រផ្េារចូលសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្៣០នាក្់ ប្េី៥នាក្់ 
o បាន្ពិន្ិត្យអែក្ជំង្ឺដ្ឹក្សចញពីសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្១នាក្់ប្បុេ 
o បាន្ពិន្ិត្យេពដ្ឹក្ចូលសេត្តសកាុះក្ ង្ េរ បចំន្ួន្១េពប្េី។ 

− ចំនួនចាក់វ ៉ាក់សំងកូវីដ-១៩៖ 
ចំន្ួន្អែក្បាន្ចក្់វា៉ែក្់សាងំ្កូ្វដី្-១៩ ប្បចផំ្េ 

ប្ក្មុអាយ  ដូ្េទី១ ដូ្េទី២ ដូ្េទី៣ ដូ្េទី៤ ដូ្េទី៥ ដូ្េទី៦ េរ បរួម 
េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី 

៣-៥ឆ្ន ាំ ២ ២ ២ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០     ៤ ២ 
៥ឆ្ន ាំ ២ ២ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០     ២ ២ 

៦-១១ឆ្ន ាំ ០ ០ ០ ០ ២ ១ ០ ០ ០ ០     ២ ១ 
១២-១ឆ្ន ាំ ១ ១ ០ ០ ២ ២ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ៣ ៣ 
≥១៨ឆ្ន ាំ ២ ១ ០ ០ ២៣ ១៤ ១០ ៤ ១២ ៦ ៣ ១ ៥០ ២៦ 
ស្របុ ៧ ៦ ២ ០ ២៧ ១៧ ១០ ៤ ១២ ៦ ៣ ១ ៦១ ៣៤ 
១.១២- រងារព្រុម្ រងាររាជរដ្ឋឋ ភិបាល 

− រាជរដ្ឋឋ ភិបាល បាន្សចញសេចក្តីេសប្មចសលេ០២ េេរ ច ុះដថាអងាគ រ ៦សរាច ផ្េមិគេិរ នែ សំថាុះ បញ្ច េ័ក្ ព.េ.
២៥៦៧ ប្ត្ូវន្ឹង្ដថាទី២ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ េតីពីការបំសពញបផ្ន្ថមេមាេភាពប្ក្ុមការងាររាជរដ្ឋឋ ភិបាលច ុះ
មូលដ្ឋឋ ន្សេត្តសកាុះក្ ង្ ចំន្ួន្៤៨រូប 

− ឯក្ឧត្តម នាយឧត្តមសេន្ីយ៍ ខទៀ សីហា ឧបនាយក្រដ្ឋមស្រន្តី រដ្ឋមស្រន្តីប្ក្េងួ្ការពារជាត្ិ ន្ិង្ជាប្បធាន្ប្ក្ុមការងារ
រាជរដ្ឋឋ ភិបាលច ុះមូលដ្ឋឋ ន្សេត្តសកាុះក្ ង្ បាន្អសញ្ជ ីញជាអធិបត្ីក្ែ ង្ពិធីបិទេន្ែិបាត្បូក្េរ បលទធ្លការងារប្បចំ
នែ ២ំ០២៣ ន្ិង្សលីក្ទិេសៅការងារនែ ២ំ០២៤ របេ់រដ្ឋបាលសេត្តសកាុះក្ ង្ សៅសាលមសគប្េពសេត្តសកាុះក្ ង្ 

− ឯក្ឧត្តម នាយឧត្តមសេន្ីយ៍ ខទៀ សីហា ឧបនាយក្រដ្ឋមស្រន្តី រដ្ឋមស្រន្តីប្ក្េងួ្ការពារជាត្ិ ន្ិង្ជាប្បធាន្ប្ក្ុមការងារ
រាជរដ្ឋឋ ភិបាលច ុះមូលដ្ឋឋ ន្សេត្តសកាុះក្ ង្ បាន្ដ្ឹក្នាបំ្ក្ុមការងារ ច ុះពិន្ិត្យដ្ំសណីរការដន្ការសាង្េង្់េតូបអន្ េាវរយ៍ី
ន្សោបាយឈែុះ ឈែុះ សេត្តសកាុះក្ ង្ សៅភូមិបឹង្ឃ ន្នង្ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ  

− បាន្ចូលរួមពិធីេសមាព ធដ្ឋក្់ឱ្យសប្បីប្បាេ់ជា្លូវការ សាព នសខម្េចខតខជា ហ ុន ខសន ខ ះយ៉ ន្ិង្ពិធីេំសណុះេំណ្តល
ជាមួយក្មាក្រ ន្ិសោជិត្ ដន្ត្ំបន្់សេដ្ឋក្ិចចពិសេេសកាុះក្ ង្ សប្កាមអធិបត្ីភាពដ្៏េពង្់េពេ់ សខម្េចម្ហាបវរធិបតី 

ហ ុន ម៉ាខណត នាយររដ្ឋម្ន្តនតី ននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា សៅភូមិនាង្ក្ ក្ ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា 
− បាន្ចូលរួមសគរពវញិ្ហញ ណក្ាន្ធេពយ ទធជន្ផ្ដ្លបាន្បូជាជីវតិ្ក្ែ ង្េម័យេស្រងាគ ម សប្កាមអធិបត្ីភាព សខម្តចរិជ័យ
ខសនា ខទៀ បាញ់ ឧតតម្ព្បឹរាផ្ទា ល់ព្រះម្ហារសព្ត ននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា សៅទីលាន្្ែូរយ ទធជន្សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បាន្ចូលរួមអបអរសាទរពិធីេំសណុះេំណ្តលជាមួយន្ិវត្តន្៍ជន្សេត្តសកាុះក្ ង្ សប្កាមអធិបត្ីភាព សខម្តចរិជ័យ
ខសនា ខទៀ បាញ់ ឧតតម្ព្បឹរាផ្ទា ល់ព្រះម្ហារសព្ត ននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា សៅមជឈមណឌ លេ ូន្ន្ឹង្ សេត្ត
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សកាុះក្ ង្ 
− បាន្ចូលរួមអបអរសាទរេួបអន្ េាវរយ៍ីសលីក្ទី៤៥ ដន្ទិវាជ័យជមែុះ ៧ មក្រា (៧ មក្រា ១៩៧៩-៧ មក្រា 
២០២៤) សប្កាមអធិបត្ីភាព សខម្តចរិជ័យខសនា ខទៀ បាញ់ ឧតតម្ព្បឹរាផ្ទា ល់ព្រះម្ហារសព្ត ននព្រះរាជាណាចព្រ

រម្ពុជា សៅេដូបអន្ េាវរយ៍ីន្សោបាយឈែុះ ឈែុះ សេត្តសកាុះក្ ង្ 
− បាន្រសរៀបចំពិធីប្បកាេេមាេភាពប្ក្ុមការងាររាជរដ្ឋឋ ភិបាលច ុះមូលដ្ឋឋ ន្សេត្តសកាុះក្ ង្ សប្កាមអធិបត្ីភាព    
ឯក្ឧត្តម នាយឧត្តមសេន្ីយ៍ ខទៀ សីហា ឧបនាយក្រដ្ឋមស្រន្តី រដ្ឋមស្រន្តីប្ក្េងួ្ការពារជាត្ិ ន្ិង្ជាប្បធាន្ប្ក្ុមការងារ
រាជរដ្ឋឋ ភិបាលច ុះមូលដ្ឋឋ ន្សេត្តសកាុះក្ ង្ សៅសាលមសគប្េពសេត្តសកាុះក្ ង្។ 

១.១៣- រងារខ្សងៗ 

− (ព ំមាន្)។ 
ខ ន្រទី២៖សម្ិទធ្ល រងារតាម្ម្នាីរ និងអងគភារជាំនាញ 

២.១-ខ ន្រខសដ្ឋរិចច 

២.១.១-ការងារកសិ្កមា រុកាា ប្រមាញ់ និងបនសាទ 
ក.  រងារកសិកមម 
− ចលនាដ្ឹក្នាំេត្ា ន្ិង្្លិត្្លមាន្សដ្ីមក្ំសណីត្ពីេត្ា៖   

o ប្ជូក្សាច់នាចំូល  ចំន្ួន្៥៣០ក្ាល 
o សាច់ប្គួចនាចំូល  ចំន្ួន្១០០គ.ប្ក្ 
o មាន្់រេ់នាចំូល  ចំន្ួន្១.៣១០ក្ាល 
o ប្បហិត្នាចំូល  ចំន្ួន្១.៥០០គ.ប្ក្ 

− ចក្់ថាែ កំារពារេត្ាេរ បបាន្ចំន្ួន្១.៦០៤ក្ាល ក្ែ ង្សនាុះ៖  
o ប្ជូក្ ចំន្ួន្១៣៨ក្ាល  (ជំង្ឺ ៥ម េ) 
o ផ្ឆ្ា       ចំន្ួន្២០ក្ាល   (ជំង្ឺ ៦ម េ) 
o នា       ចំន្ួន្៧ក្ាល  (ជំង្ឺ ៤ម េ) 
o េត្ាសាល ប  ចំន្ួន្១.៤៣៩ក្ាល  (ជំង្ឺ ៣ម េ) 

− ពោបាលេត្ាេរ បបាន្ចំន្ួន្៣៣៤ក្ាល ក្ែ ង្សនាុះ៖  
o សគ   ចំន្ួន្៤៤ក្ាល   
o ប្ក្បី  ចំន្ួន្២៩ក្ាល   
o ប្ជូក្ ចំន្ួន្២៧ក្ាល   
o ផ្ឆ្ា  ចំន្ួន្២៤ក្ាល   
o េត្ាសាល ប ចំន្ួន្២១០ក្ាល   

− េត្ាងាប់សដ្ឋយជំង្ឺេរ បមាន្ចំន្ួន្៣៥៩ក្ាល ក្ែ ង្សនាុះ៖  
o ប្ក្បី  ចំន្ួន្១ក្ាល  
o ប្ជូក្   ចំន្ួន្៤ក្ាល   
o ផ្ឆ្ា  ចំន្ួន្២៧ក្ាល   
o េត្ាសាល ប  ចំន្ួន្៣២៧ក្ាល  

− េថិត្ិពិឃាដ្េត្ាេរ បមាន្ចំន្ួន្៣.៩២៦ក្ាល ក្ែ ង្សនាុះ៖ 
o សគ  ចំន្ួន្៦៧ក្ាល   



របាយការណ៍ស្តីពីការអនុវត្តការងាររបស់្រដ្ឋបាលខេត្តប្បចាំខេមករា ឆ្ន ាំ២០២៤                                                                                                                              18 

 

o ប្ក្បី  ចំន្ួន្៣៦ក្ាល  
o ប្ជូក្  ចំន្ួន្៨៦៩ក្ាល  
o មាន្់  ចំន្ួន្២.៩៥៤ក្ាល   

− ដ្ំណ្តំបផ្ន្លអន្ វត្តបាន្េរ បចំន្ួន្២៣ហ.ត្ 
− ដ្ំណ្តំសឈីហូបផ្្លអន្ វត្តបាន្េរ បចំន្ួន្២២ហ.ត្ 
− ដ្ំណ្តំឧេាហក្មាអន្ វត្តបាន្េរ បចំន្ួន្១៨ហ.ត្ 
− បរមិាណក្េិ្លនាសំចញ ន្ិង្សប្បីប្បាេ់ក្ែ ង្សេត្តេរ បបាន្ចំន្ួន្៥១៣សតាន្ ន្ិង្ផ្្លដ្ូង្ចំន្ួន្២.២០០ផ្្ល 
− េហការជាមួយអង្គការ Save the Children (គសប្មាង្សេទៀរ = STEER) បាន្៖ 

o ច ុះតាមដ្ឋន្ក្េិក្រគសប្មាង្ សដ្ីមបីពប្ង្ឹង្្លិត្ក្មាក្េិក្មាចំន្ួន្៦សលីក្ សលីប្គួសារក្េិក្រចំន្ួន្៧០ប្គួសារ
សៅប្េុក្បូទ មសាគរ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្ប្េុក្ថាបាងំ្ 

o ច ុះេប្មបេប្មួលក្ិចចប្បជ ំប្បចំផ្េប្ក្ុមក្េិក្រអែក្្លិត្របេ់គសប្មាង្សេទៀរ ចំន្ួន្៤សលីក្ សៅប្េុក្ថាបាងំ្ 
ន្ិង្ប្េុក្បូទ មសាគរ មាន្អែក្ចូលរួមេរ បចំន្ួន្១១៨នាក្់ ប្េី៨៩នាក្់ 

o ច ុះេមាភ េន្៍ប្បមូលទិន្ែន្័យរបេ់គសប្មាង្សេទៀរចំន្ួន្៣សលីក្ បាន្ចំន្ួន្១៧២ប្គួសារ សៅប្េុក្ថាបាងំ្ 
ប្េុក្បូទ មសាគរ ន្ិង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។ 

េ. រងារេណ្ឌ រដ្ឋបាលជ្លផល 
− បាន្ច ុះទប់សាា ត្់ ន្ិង្បស្រងាា បបទសលាីេក្ែ ង្ផ្ដ្ន្េមត្ថក្ិចចចំន្ួន្៥សលីក្ បាន្ដ្ក្ហូត្លបក្ន្ទ យក្ណត រ បាន្ចំន្ួន្ 
១២០ផ្េស មាន្ប្បផ្វង្៩៦០ផ្ម៉ែប្ត្ សេាីន្ឹង្១ក្រណី 

− ្លសន្សាទទឹក្សាបអន្ វត្តបាន្ចំន្ួន្៤សតាន្ 
− ្លសន្សាទេម ប្ទអន្ វត្តបាន្ចំន្ួន្៤.២៥០សតាន្ (េិបបក្មាចំន្ួន្៣.៧០៤សតាន្) 
− ការផ្ក្ដចែ្លិត្្លជល្លអន្ វត្តបាន្ចំន្ួន្១៨០សតាន្ ន្ិង្្លិត្្លទឹក្ប្ត្ីអន្ វត្តបាន្៣.០០០លីប្ត្ 
− ្លវារវីបបក្មាអន្ វត្តបាន្ចំន្ួន្២០២សតាន្ 
− ការចរាចរ្លសន្សាទសៅតាមបណ្តត រាជធាន្ី/សេត្តេរ បចំន្ួន្៣.៣០៥សតាន្។ 
គ.  រងារេណ្ឌ រដ្ឋបាលព្ព្រៃខ ើ 
− បាន្ច ុះពិន្ិត្យវាយត្ដមលេិបបក្មាឡចំហ យសដ្ីមចន្ទន្៍ប្ក្សាែ  ចំន្ួន្១ក្ផ្ន្លង្ របេ់ស ា្ ុះ ប្ទិេ អ ូសាា ន្់ េថិត្សៅភូមិ 
េទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ផ្ដ្លបាន្សេែីេ ំបន្តេ ពលភាពអាជីវក្មា េប្មាប់នែ  ំ២០២៤។ ជាលទធ្ល
េសង្ាត្សឃីញថា សរាង្េិបបក្មាបាន្សធាីការចំហ យយក្សប្បង្ចន្ទន្៍ប្ក្សាែ េប្មាប់្គត្់្គង្់ទី្ារក្ែ ង្ប្េុក្ ន្ិង្ការនាំ
សចញសៅសប្ៅប្បសទេ សដ្ឋយសប្បីប្បាេ់វត្ថ ធាត្ សដ្ីមជាសឈីចន្ទន្៍ប្ក្សាែ របេ់ប្បជាពលរដ្ឋ ផ្ដ្លដ្ឋជំាលក្ាណ:
ប្គួសារសលីដ្ីក្មាេិទធិឯក្ជន្ សៅតាមបណ្តដ ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ក្ែ ង្សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បាន្េហការជាមួយប្ក្ុមការងាររដ្ឋបាលដប្ពសឈីថាែ ក្់ក្ណ្តដ ល ច ុះពិន្ិត្យជាក្់ផ្េដង្ទីតាងំ្ដ្ីសេែីេ ំកាត្់សឆ្ាៀលទំហំ 
៥៩ហិក្តា សចញពីគប្មបដប្ពសឈី ប្ត្ង្់ចំណ ចន្ិោមកា (២ ៨៩ ១៦៤ ; ១២ ០៥ ១៦៨) ក្ែ ង្ភូមិសាស្រេត   
ភូមិសកាុះសេដច ឃ ំសកាុះសេដច ប្េុក្គិរសីាគរ។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមការងារបាន្សរៀបចំឯក្សារពាក្់ព័ន្ធ សដ្ីមបីប្បទ្វន្ក្មា 
ន្ិង្សចញប័ណណក្មាេិទធិជូន្ប្បជាពលរដ្ឋក្ែ ង្ត្ំបន្់វនិ្ិចឆ័យច ុះបញ្ជ ីដ្ីមាន្លក្ាណ:ជាប្បព័ន្ធ ជូន្េមត្ថក្ិចចថាែ ក្់សលី 
សដ្ីមបីមាន្មូលដ្ឋឋ ន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វនិ្ិចឆ័យបន្ត 

− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្ ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ទប់សាា ត្់ការទស្រនាទ ន្កាន្់កាប់ដ្ីពីេំណ្តក្់ប្បជាពលរដ្ឋ សលីចមាា រសឈីអាកាេោ 
េថិត្សៅភូមិ១ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ចំន្ួន្៣សលីក្។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមការងារបាន្ប្បទុះ សឃីញ
មាន្ការេង្់េទមថាីេ េចាប់ ចំន្ួន្១េទម ន្ិង្បាន្ផ្ណនាឱំ្យមាច េ់េទមសធាីការរ ុះសរបីញ្ឈប់េក្មាភាពសាង្េង្់។  
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២.១.២-ការងារធនធានទឹក និងឧតុនិយម 
− បាន្ច ុះពប្ង្ឹង្េហគមន្៍ក្េិក្រសប្បីប្បាេ់ទឹក្េល ង្ េថិត្សៅភូមិេល ង្ ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្េហគមន្៍
ក្េិក្រសប្បីប្បាេ់ទឹក្ក្សណ្តត ល េថិត្សៅភូមិធែង្់ ន្ិង្ភូមិក្សណ្តត ល ឃ ំក្សណ្តត ល ប្េុក្បូទ មសាគរ 

− បាន្ប្បមូលទិន្ែន្័យឧត្ ន្ិយមសៅតាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ សដ្ីមបីចង្ប្ក្ង្បញ្ជូ ន្សៅប្ក្េួង្ធន្ធាន្ទឹក្ ន្ិង្ឧត្ ន្ិយម 
− បាន្ជួេជ ល ន្ិង្ផ្ថទ្វំជាប្បចទំំន្ប់ការពារទឹក្ដប្បបឹង្ប្ពាវ ប្បផ្វង្៤.០០០ម េថិត្ក្ែ ង្ឃ ំបឹង្ប្ពាវ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 
េសប្មចបាន្៥០%។ 

២.១.៣-ការងារអភិវឌ្ឍជនបទ 
− បាន្ច ុះសធាីបចច បបន្ែភាព្លូវ ន្ិង្េំណង្់េិលបការយ សដ្ីមបីសរៀបចំបញ្ជ ីសារសពីភណឌ  ន្ិង្មូលដ្ឋឋ ន្ទិន្ែន្័យ្លូវជន្បទ 
នែ ២ំ០២៤ េរ បចំន្ួន្១២ផ្េស ប្បផ្វង្េរ ប៩៣.៥១០ម លូមូលចំន្ួន្៤៥ក្ផ្ន្លង្ លូប្បអប់ចំន្ួន្៩ក្ផ្ន្លង្ ន្ិង្
សាព ន្៣ក្ផ្ន្លង្ េថិត្សៅឃ ំផ្ប្េអំបិល ន្ិង្ឃ ំដ្ង្ផ្ពង្ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្ចំន្ួន្១៩ផ្េស ប្បផ្វង្េរ ប២៤.៥៩០ម 
លូមូលចំន្ួន្១០ក្ផ្ន្លង្ ន្ិង្សាព ន្១ក្ផ្ន្លង្ េថិត្សៅឃ ំភញីមាេ ន្ិង្ឃ ំសកាុះសេតច ប្េុក្គិរសីាគរ។ 

− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យការងារជួេជ ល្លូវបនាទ ន្់ជំគន្២ នែ ២ំ០២៣ ្លូវភូមិសកាុះក្ ង្ក្ែ ង្ ១ផ្េស ប្បផ្វង្    
៣.០០០ម ទទឹង្៥ម េថិត្សៅឃ ំប្ត្ពាងំ្រូង្ ប្េុក្សកាុះក្ ង្  ជាលទធ្លេសប្មចបាន្១០០% 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យវាយត្ដមលការងារចក្់សាបសបត្ ង្ជ ំវញិអណតូ ង្េែប់អាស្រហាីសដ្វ(Afredev) ចំន្ួន្២ក្ផ្ន្លង្ ក្ែ ង្
ភូមិអណដូ ង្ទឹក្ ន្ិង្ភូមិប្បទ្វល សៅឃ ំអណដូ ង្ទឹក្ ប្េុក្បូទ មសាគរ ន្ិង្ចំន្ួន្៣ក្ផ្ន្លង្ េថិត្ក្ែ ង្ភូមិផ្ប្ពក្េាច់ 
ន្ិង្ភូមិោយផ្េន្ ឃ ំផ្ប្ពក្េាច់  ប្េុក្គិរសីាគរ។ ជាលទធ្លេសប្មចបាន្១០០% 

− បាន្ច ុះេិក្ារក្ទីតាងំ្សាង្េង្់ប្េុះទឹក្េហគមន្៍ជូន្ដ្ល់ជន្ជាត្ិសដ្ីមភាគត្ិច(ជង្) េថិត្សៅភូមិផ្ប្ពក្សាា យ 
ន្ិង្ភូមិសកាុះ ក្ែ ង្ឃ ំថាដ្ូន្សៅ ភូមិប្បឡាយ ន្ិង្ភូមិចំណ្តរ ក្ែ ង្ឃ ំប្បឡាយ ន្ិង្ភូមិក្សណ្តត ល ភូមិសាព ន្កាដ  ក្ែ ង្ឃ ំ 
តាដទសលី ប្េុក្ថាបាងំ្។ ជាលទធ្លេសប្មចបាន្៨ទីតាងំ្ សៅក្ែ ង្ភូមិ ឃ ំខាង្សលី។ 

− បាន្ច ុះប្បមូលប្បាក្់ឥណទ្វន្េង្ប្ត្ឡប់មក្មន្ទីរវញិសៅតាមភូមិសគលសៅក្ែ ង្សេត្តសកាុះក្ ង្ ជាលទធ្លេសប្មច 
បាន្៥៥%។ 

២.១.៤-ការងារឧស្ាហកមា វិទោសាស្រស្ត បបច្ចកវិទោ និងនវានុវតតន ៍
− បាន្នាយំក្្លិត្្លភូមិមួយ ្ លិត្្លមួយ វេ័ិយឧេាហក្មា ន្ិង្េិបបក្មា សៅតាងំ្ពិព័រណ៍សៅវមិាន្ឈែុះ ឈែុះ 
រាជធាន្ីភែំសពញ ក្ែ ង្ពិធីអបអរសាទរេួបសលីក្ទី២៥ ដន្ការបញ្ចប់េស្រងាគ មេ ីវលិសៅក្មព ជា ន្ិង្ការអន្ វត្តប្បក្ប
សដ្ឋយសជាគជ័យន្សោបាយ ឈែុះ ឈែុះ ន្ិង្េួប៥នែ  ំដន្ការក្សាង្វមិាន្ឈែុះ ឈែុះ ២៩ ធែូ  ១៩៩៨ - ២៩ ធែូ  
២០២៣ 

− បាន្េហការជាមួយរដ្ឋបាលសេត្ត រដ្ឋបាលប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្មន្ទីរជំនាញពាក្់ព័ន្ធ ច ុះចង្ប្ក្ង្េមាជិក្ភូមិមួយ 
្លិត្្លមួយ េប្មាប់នែ ២ំ០២៣ ក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល សលី្លិត្្លចំន្ួន្៣ម េ រួមមាន្៖ 

o ជីេររីាង្គពីប្េក្ីដ្ូង្ 
o អំបិលធមាជាត្ិ 
o ប្គប់សាា យចន្ទី 

− បាន្ច ុះអធិការក្ិចចការងារប្ក្ុមហ  ន្  អិល វា៉ែយ ភីប្គុប េូអិលធីឌ្ី (L.Y.P Group Co.,Ltd) េថិត្សៅភូមិបឹង្ឃ ន្នង្ 
េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ សលីបណ្តត ញផ្ចក្ចយទឹក្សាា ត្ ប្បភពទឹក្ គ ណភាពទឹក្ គ ណភាពសេវា 
សដ្ឋយបាន្អន្ សលាមតាមលក្ាណៈបសចចក្សទេប្ត្ឹមប្ត្ូវ 

− បាន្ច ុះអធិការក្ិចចសលីប្បត្ិបត្តិក្រ្គត្់្គង្់ទឹក្សាា ត្ ប្ក្ុមហ  ន្សក្ីត្េន្ស្រសាត ក្់េិន្ េថិត្សៅភូមិបឹង្ប្ពាវ ឃ ំបឹង្ប្ពាវ 
ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។ ជាលទធ្ល៖ 

o សារធាត្ ក្លរច ង្បណ្តត ញប្េបតាមេតង្់ដ្ឋរក្ំណត្់ 
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o ការសធាីប្បប្ពឹត្តិក្មាទឹក្ ន្ិង្ការដ្ឋក្់សារធាត្ គីមីសដ្ីមបីេមាល ប់សមសរាគប្ត្ឹមប្ត្ូវតាមលក្ាណៈបសចចក្សទេ   
o ការ្គត្់្គង្់ទឹក្ បណ្តត ញផ្ចក្ចយទឹក្ ន្ិង្គ ណភាពទឹក្ គឺអន្ សលាមតាមេតង្់ដ្ឋរក្ំណត្់ 

− បាន្យក្េំណ្តក្្លិត្្លសៅវភិាគគ ណភាពសៅមន្ទីរពិសសាធន្៍ជាត្ិ វទិោសាស្រេត បសចចក្វទិោ ន្ិង្ន្វាន្ វត្តន្៍ 
រាជធាន្ីភែំសពញ ចំន្ួន្១២មូលដ្ឋឋ ន្ សេាីន្ឹង្១៥បា៉ែ ន្់គំរូ (ទឹក្ពិសាដ្ប ទឹក្ក្ក្ ន្ិង្ទឹក្សាា ត្) ជាលទធ្ល
អន្ សលាមតាមគ ណភាពេតង្់ដ្ឋរផ្ដ្លបាន្ក្ំណត្់។ 

២.១.៥-ការងារផរ ៉ែ និងថាមពល 
− បាន្េហការជាមួយរដ្ឋបាលប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យការបូមេាច់អត្់ចាប់ អាណ្តធិបសត្យយ សៅប្ត្ង្់
ចំណ ចមាត្់ពាមផ្ប្ពក្ផ្ប្េអំបិល ភូមិក្ំពង្ស់ាត ំ ឃ ំសប្ជាយសាា យ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ចំន្ួន្១សលីក្  សដ្ឋយបាន្ផ្លា ក្
េក្មាភាពទ្វំង្ប្េុង្ 

− បាន្ច ុះផ្លា ក្េក្មាភាពបូមចក្់បំសពញដ្ីក្មាេិទធិ១ក្ផ្ន្លង្ របេ់សលាក្ សហង្ េ ីសន្ឿន្ េថិត្ក្ែ ង្ភូមិសប្ជាយប្បេ់ 
ឃ ំសប្ជាយប្បេ់  ប្េុក្សកាុះក្ ង្ ន្ិង្បាន្ផ្ណនាឱំ្យបំសពញផ្បបបទសេែីេ ំតាមន្ីត្ិវធិី 

− បាន្េហការជាមួយនាយក្ដ្ឋឋ ន្ឧេាហក្មាធន្ធាន្ផ្រ ៉ែ ដន្ប្ក្េួង្ផ្រ ៉ែ ន្ិង្ថាមពល ច ុះពិន្ិត្យទីតាងំ្េកាា ន្ ពល 
ផ្ដ្លមាន្េាច់េ េថិត្ក្ែ ង្ភូមិសាស្រេតសេត្តសកាុះក្ ង្ ចំន្ួន្១សលីក្ 

− បាន្ច ុះពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលតាមការដ្ឋឋ ន្សធាីអាជីវក្មាបូមេាច់េំណង្់របេ់អាជីវក្រ សដ្ីមបីក្ំណត្់េួយសារ
ធន្ធាន្ផ្រ ៉ែ បង្់ចូលថវកិារដ្ឋេប្មាប់ប្ត្ីមាេទី១ ក្ែ ង្នែ ២ំ០២៤ មាន្ចំន្ួន្៣០.៦៩៨ដ្ លាល រ 

− បាន្េហការជាមួយសាែ ក្់ការអគគិេន្ីសកាុះក្ ង្ ច ុះពិន្ិត្យផ្េសបណ្តត ញអគគិេន្ី សដ្ីមបីសរៀបចំឱ្យមាន្សសាភណឌ ភាព
ន្ិង្រសបៀបសរៀបរយ ន្ិង្ការដ្ឋក្់ប្ត្ង្េាូរ ពប្ង្ីក្បណ្តត ញអគគិេន្ីបផ្ន្ថម ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋសៅចំណ ចភូមិនាង្ក្ ក្ 
ន្ិង្ភូមិ១ ភូមិ២ ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា ចំន្ួន្១សលីក្។ 

២.១.៦-ការងារាណិជជកមា 
− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្ប្េង្់ត្ដមលទំន្ិញេំខាន្់ៗទ្វំង្៣២ម េជាសរៀង្រាល់ដថា សៅក្ែ ង្្ារដ្ង្ទង្់ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ស្ញីជូន្
ប្ក្េួង្ពាណិជជក្មា ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្ត 

− បាន្ច ុះផ្ចក្សេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្េតីពីត្ដមលលក្់រាយសប្បង្ឥន្ធន្ៈចំន្ួន្៣សលីក្ តាមសាថ ន្ីយ ន្ិង្សដ្ប៉ែូលក្់រាយសប្បង្
ឥន្ធន្ៈ េរ បចំន្ួន្២២សាថ ន្ីយ/សដ្ប៉ែូ ក្ែ ង្សនាុះមាន្ ៖  

o ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ចំន្ួន្៤សាថ ន្ីយ ន្ិង្៥សដ្ប៉ែូ 
o ប្េុក្មណឌ លេីមា ចំន្ួន្៣សដ្ប៉ែូ 
o ប្េុក្សកាុះក្ ង្ ចំន្ួន្១សាថ ន្ីយ 
o ប្េុក្បូទ មសាគរ ចំន្ួន្១សដ្ប៉ែូ 
o ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ចំន្ួន្១សាថ ន្ីយ ន្ិង្៧សដ្ប៉ែូ 

− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្ត្ដមលលក្់រាយសប្បង្ឥន្ធន្ៈតាមសាថ ន្ីយ ន្ិង្សដ្ប៉ែូលក្់សប្បង្ឥន្ធន្ៈសរៀង្រាល់ដថា ក្ែ ង្ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ 
ន្ិង្ប្េុក្មណឌ លេីមា។ ជាលទធ្ល បាន្ពិន្ិត្យសឃីញថា មាច េ់សាថ ន្ីយ/សដ្ប៉ែូ ព ំបាន្លក្់សលីេពីត្ដមលផ្ដ្លប្ក្េួង្
បាន្ក្ំណត្់សឡីយ 

− បាន្ចូលរួមច ុះប្បមូលចង្ប្ក្ង្េមាជិក្ភូមិមួយ្លិត្្លមួយ នែ ២ំ០២៣ ចំសពាុះ្លិត្្លប្គប់សាា យចន្ទី 
(ឃ ំដ្ង្ផ្ពង្) ្លិត្្លជីេិររីាង្គសធាីពីប្េក្ីដ្ូង្ ន្ិង្អំបិលធមាជាត្ិ(ឃ ំសប្ជាយសាា យ) សៅក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 

− បាន្ច ុះេមាភ េន្៍ ន្ិង្ប្េង្់ព័ត្៌មាន្្លិត្្លសប្បង្េលឹមចន្ទន្៍ប្ក្សាែ  របេ់ប្ក្ុមហ  ន្ អិល វា៉ែយ សអ អាគគ ោ៉ែ  
សដ្ីមបីសេែីេ ំដ្ឋក្់ពាក្យចូលជាេមាជិក្ចលនាភូមិមួយ្លិត្្លមួយ 
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− បាន្ចូលរួមេហការជាមួយសាខាការពារអែក្សប្បីប្បាេ់ ក្ិចចការប្បក្ួត្ប្បផ្ជង្ ន្ិង្បស្រងាា បការផ្ក្លង្បន្លំសេត្ត សដ្ីមបី
ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យគ ណភាព េ វត្ថិភាពមាូបអាគរ ន្ិង្ទំន្ិញហួេកាលបរសិចឆទសប្បីប្បាេ់ចំន្ួន្៦សលីក្ ក្ែ ង្ប្ក្ុង្សេមរ
ភូមិន្ទ ន្ិង្ប្េុក្មណឌ លេីមា  

− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្សាថ ន្ភាពជួញដ្ូរទំន្ិញ សៅតាមប្ចក្ទ្វា រប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិចំោមប្បចេំបាត ហ៍ សដ្ីមបី
រាយការណ៍ជូន្អគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្ពាណិជជក្មាក្ែ ង្ប្បសទេ ដន្ប្ក្េួង្ពាណិជជក្មា។  

២.១.៧-ការងារហិរញ្ញវតថុ ពនធដ្ឋរ គយ និងរដ្ឋឋ ករ  
 ២.១.៧.១-ការងារហិរញ្ញវតថុ 

− ចំណូលថវកិាពីមន្ទីរជំនាញ  មាន្ចំន្ួន្       ១០៩.៧៩៩.០៣៩សរៀល 
− ចំណ្តយថវកិារបេ់មន្ទីរជំនាញ  មាន្ចំន្ួន្   ២.៥២៩.៩៣៤.៨៦០សរៀល 
− ចំណូលមិន្ផ្មន្សារសពីពន្ធ  មាន្ចំន្ួន្            ៦.៥១៧.៧០៩សរៀល  
− ចំណូលថវកិារបេ់ប្ក្ុង្ ប្េុក្  មាន្ចំន្ួន្                 ០០សរៀល 
− ចំណ្តយថវកិារបេ់ប្ក្ុង្ ប្េុក្  មាន្ចំន្ួន្ ០០សរៀល 
− បាន្ពប្ង្ឹង្ការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្បគល់ ទទួល ចំសពាុះក្ិចចលទធក្មាសាធារណៈជាប្បចំ 
− បាន្សរៀបចំប្បព័ន្ធប្គប់ប្គង្ព័ត្៌មាន្ហិរញ្ញវត្ថ សាធារណៈ (FMIS) ជាប្បចំ។ 
២.១.៧.២-ការងារពនធដ្ឋរ 
− បាន្ប្បមូលចំណូលពន្ធសដ្ីមបីផ្បង្ផ្ចក្ចូលថវកិាថាែ ក្់ជាត្ិ ន្ិង្ថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិេរ បចំន្ួ៨៨២.៣៦៦.៤៧៩សរៀល 
សេាីន្ឹង្៦,៣៣% ដន្ផ្្ន្ការនែ កំ្ែ ង្សនាុះ៖ 

o ចំណូលបង្់ចូលថវកិាថាែ ក្់ជាត្ិមាន្ចំន្ួន្៣១២.១៣៨.៧២៩សរៀល សេាីន្ឹង្៦,៣១% ដន្ផ្្ន្ការនែ  ំ
o ចំណូលបង្់ចូលថវកិាថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិមាន្ចំន្ួន្៥៧០.២២៧.៧៥០សរៀល សេាីន្ឹង្៦,៣៤%ដន្ផ្្ន្ការនែ ។ំ 

 ២.១.៧.៣-ការងារគយ និងរដ្ឋឋ ករ 
− ប្បមូលចំណូលេរ បបាន្ចំន្ួន្១៦.៥៥៦.៥២៦.៧០០សរៀល សេាីន្ឹង្១១៨,២៦% ដន្ផ្្ន្ការប្បចផំ្េ សប្បៀបសធៀប
ន្ឹង្ផ្េធែូ នែ ២ំ០២៣ ចំន្ួន្១៥.៣៣៧.៩៩០.៧០០សរៀល សក្ីន្សឡីង្ចំន្ួន្៧,៩៤% 

− បាន្េហការជាមួយក្ង្ក្មាល ងំ្ប្បដ្ឋប់អាវ ធសេត្តសកាុះក្ ង្ សដ្ីមបីទប់សាា ត្់ទំន្ិញសលាីេចាប់សៅ្លូវជាត្ិ៤៨ ចំណ ច
អណតូ ង្ទឹក្ េថិត្ក្ែ ង្ភូមិអណតូ ង្ទឹក្ ឃ ំអណតូ ង្ទឹក្ ប្េុក្បូទ មសាគរ ន្ិង្ប្ចក្រសបៀង្ 

− ការងារបងាា រ ន្ិង្បស្រងាា បបទសលាីេមាន្ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 
o សទ្វចប្ក្ោន្យន្តចំន្ួន្១.២៣០សប្គឿង្ 
o រថយន្តចង្ាូត្សាត ចំំន្ួន្១សប្គឿង្ 
o រថយន្តចង្ាូត្សឆ្ាង្ចំន្ួន្១សប្គឿង្ 

− បាន្ពប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្ឯក្សារប្បត្ិសវទន្៍គយ ប្គប់ប្គង្ការបិទផ្ត្មគយ ន្ិង្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យទំន្ិញបាន្ហាត្់ចត្់ 
− បាន្ពប្ង្ឹង្ការសធាីប្បត្ិសវទន្៍គយឱ្យបាន្េ ប្ក្ឹត្តាមការផ្ណនាំរបេ់អគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្គយ ន្ិង្រដ្ឋឋ ក្រក្មព ជា។ 

២.១.៨-ការងារបទស្ច្រណ៍ 
− បាន្្សពា្ាយេកាត ន្ ពលសទេចរណ៍ក្ែ ង្សេត្តតាមរយៈសេៀវសៅ្ែត្់ សគហទំព័រ  Mobile App (Visit Cambodia) 
ន្ិង្សហាេប  ក្ ដ្ល់សភញៀវសទេចរ 

− បាន្ច ុះប្េង្់ទិន្ែន្័យេិថត្ិសភញៀវសទេចរមក្ក្មាន្ត ន្ិង្សាែ ក្់សៅក្ែ ង្សេត្ត៖ 
o សភញៀវសទេចរជាត្ិសាែ ក្់សៅ ន្ិង្មក្ក្មាន្តតាមរមណីយដ្ឋឋ ន្សទេចរណ៍ចំន្ួន្៥០.១១៨នាក្់ សក្ីន្សឡីង្ចំន្ួន្
១៦.១២៧នាក្់ សេាីន្ឹង្៣៧% សធៀបន្ងឹ្រយៈសពលដ្ូចគែ នែ ២ំ០២៣ 
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o សភញៀវសទេចរបរសទេសាែ ក្់សៅ ន្ិង្មក្ក្មាន្តតាមរមណីយដ្ឋឋ ន្សទេចរណ៍ចំន្ួន្១.០៧៨នាក្់ សក្ីន្សឡីង្
ចំន្ួន្៣០៩ សេាីន្ឹង្៤០% សធៀបន្ឹង្រយៈសពលដ្ូចគែ នែ ២ំ០២៣ 

➢ េរ បសភញៀវសទេចរជាត្ិ ន្ិង្បរសទេចំន្ួន្៦០.១៩៦នាក្់ សក្ីន្សឡីង្១៦.៤៣៦នាក្់ សេាីន្ឹ៣៨%សធៀបន្ឹង្
រយៈសពលដ្ូចគែ នែ ២ំ០២៣ 

− សភញៀវសទេចរមក្ក្មាន្តតាមេហគមន្៍៖ 
o សភញៀវសទេចរជាត្ិ មាន្ចំន្ួន្២២.០៩២នាក្់  
o សភញៀវសទេចរបរសទេ មាន្ចំន្ួន្៦៦០នាក្់  

− បាន្្តល់អាជាញ ប័ណណជូន្អាជីវក្មា ចំន្ួន្២២ក្ផ្ន្លង្ តាមរយៈអង្គភាពប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ន្ិង្
ការោិល័យប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយប្ក្ុង្ប្េុក្ ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ 

o អង្គភាពប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយរដ្ឋបាលសេត្ត                
• ្ទុះេំណ្តក្់                      ចំន្ួន្ ១០ ក្ផ្ន្លង្ (បន្ត) 
• សភាជន្ីយដ្ឋឋ ន្ អាគរដ្ឋឋ ន្សទេចរណ៍   ចំន្ួន្ ៥ ក្ផ្ន្លង្ (បន្ត៤,ថាី១) 
• សបៀគា ឌ្ិន្                                ចំន្ួន្ ១ ក្ផ្ន្លង្ (បន្ត) 
• ខារា៉ែអូសេ                          ចំន្ួន្ ១ ក្ផ្ន្លង្ (បន្ត) 
• បឹង្គគ ឡូ     ចំន្ួន្ ២ សេវា (បន្ត១, ថាី១)   

o ការោិល័យប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយប្េុក្ថាបាងំ្ 
• ្ទុះេំណ្តក្់                         ចំន្ួន្១ក្ផ្ន្លង្ (បន្ត)   

o ការោិល័យប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយប្េុក្មណឌ លេីមា  
• ្ទុះេំណ្តក្់                        ចំន្ួន្១ក្ផ្ន្លង្ (បន្ដ) 
• សភាជន្ីយដ្ឋឋ ន្ អាគរដ្ឋឋ ន្សទេចរណ៍   ចំន្ួន្១ក្ផ្ន្លង្ (បន្ដ) 

− បាន្ចូលរួមសរៀបចំេតង្់ពិព័រណ៍្លិត្្លេប្មាប់សេត្តសកាុះក្ ង្ក្ែ ង្ពិធីអបអរសាទរ "េួបសលីក្ទី២៥ ដន្ការបញ្ចប់
េស្រងាគ មេ ីវលិសៅក្មព ជា ន្ិង្ការអន្ វត្តប្បក្បសដ្ឋយសជាគជ័យ ន្សោបាយឈែុះ ឈែុះ ន្ិង្េួប៥នែ ដំន្ការក្សាង្
វមិាន្ឈែុះ ឈែុះ" សប្កាមអធិបត្ីដ្៏េពង្់េពេ់ សខម្តចម្ហាបវរធិបតី ហ ុន ម៉ាខណត នាយររដ្ឋម្ន្តនតី ននព្រះរាជា

ណាចព្ររម្ពុជា សៅរាជធាន្ីភែំសពញ 
− បាន្ច ុះប្បមូលទិន្ែន្័យត្ំបន្់សគលសៅសទេចរណ៍ក្ែ ង្ប្េុក្គិរសីាគរ ន្ិង្្តិត្រូបភាពសដ្ីមបីសធាីបណណ្ែត្់ព័ត្៌មាន្
សទេចរណ៍ ន្ិង្្លិត្វសីដ្អូេកាត ន្ ពលត្ំបន្់សឆ្ែរសកាុះេប្មាប់នែ ២ំ០២៤  

− បាន្ចូលរួមច ុះប្បមូលចង្ប្ក្ង្េមាជិក្ចលនាភូមិមួយ ្លិត្្លមួយ ន្ិង្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យពាក្យសេែីេ ំទទួលសាគ ល់
ជាេហគមន្៍សទេចរណ៍ ន្ិង្សអក្ូសទេចរណ៍ រួមមាន្េហគមន្៍ប្េុះជប្មក្ប្ត្ីធមាជាត្ិប្ត្ពាំង្ប្ពិុះ េហគមន្៍
សន្សាទត្ំបន្់សឆ្ែរេម ប្ទសប្ជាយសាា យ ន្ិង្េហគមន្៍ត្ំបន្់ការពារធមាជាត្ិភែំទ័ពជាង្ េរ បចំន្ួន្១៣ទីតាងំ្    
សេាីន្ឹង្៨សេវាក្មា ន្ិង្៥ទំន្ិញ េថិត្ក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្េហគមន្៍ត្ំបន្់ការពារធមាជាត្ិតាដត្សប្កាម  េថិត្ក្ែ ង្
ប្េុក្សកាុះក្ ង្ េហគមន្៍សអក្ូសទេចរណ៍ជីផ្លត្ េហគមន្៍សអក្ូសទេចរណ៍ត្ំបន្់េទឹង្អាផ្រ ៉ែង្ េថិត្ក្ែ ង្ប្េុក្ថាបាងំ្ 
េហគមន្៍សទេចរណ៍ធមាជាត្ិឃ ំភញីមាេ ន្ិង្េហគមន្៍សអក្ូសទេចរណ៍ទឹក្ធាល ក្់នយប្ក្ូច ឃ ំផ្ប្ពក្េាច់   
ប្េុក្គិរសីាគរ េរ បចំន្ួន្១៨ទីតាងំ្ សេាីន្ឹង្១១សេវាក្មា ន្ិង្៧ទំន្ិញ។ 

២.១.៩-ការងារផែនការ 
− បាន្ប្បមូល ន្ិង្បញ្ចូ លេន្ទេសន្៍ដថលទំន្ិញសប្បីប្បាេ់ សៅ្ារផ្ប្េអំបិល េថិត្ក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្្ារដ្ង្ទង្់ 
េថិត្ក្ែ ង្ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ប្បចផំ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ រួចរាល់ 
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− បាន្ទទួលសេៀវសៅទិន្ែន្័យភូមិ ឃ ំ េប្មាប់នែ ២ំ០២៤ បាន្ចំន្ួន្៩៥ភូមិ ន្ិង្ទិន្ែន្័យឃ ំបាន្ចំន្ួន្២២ឃ ំ ន្ិង្ 
៣េងាា ត្់ 

−  បាន្ទទួលសេៀវសៅទិន្ែន្័យប្ក្ុង្/ប្េុក្ េប្មាប់នែ ២ំ០២៤ បាន្ចំន្ួន្១ប្ក្ុង្ ន្ិង្៥ប្េុក្ 
− បាន្ទទួល ន្ិង្បញ្ជូ លគសប្មាង្ក្ិចចប្ពមសប្ពៀង្បសណ្តត ុះអាេន្ែសៅក្ែ ង្ប្បព័ន្ធទិន្ែន្័យគសប្មាង្ថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិ 
(Sub-National Project Database) បាន្ចំន្ួន្៥ឃ ំ ន្ិង្១ប្េុក្។  

២.១.១០-ការងារបែសងៗ 
 ២.១.១០.១-ការងារសាខាធនាជាតិដនកមពុជា 

− ចំណូលជាប្បាក្់សរៀលេរ បចំន្ួន្១១.០១៧.៤៦៤.៧០០សរៀល សបីសប្បៀបសធៀបសៅន្ឹង្ផ្េម ន្ថយច ុះ៧,៣% 
− ចំណូលជាប្បាក្់ដ្ លាល រេរ បចំន្ួន្៨.៤៣១.២៤៨ដ្ លាល រ សបីសប្បៀបសធៀបសៅន្ឹង្ផ្េម ន្ថយច ុះ២៤,៧៧% 
− ចំណ្តយជាប្បាក្់សរៀលេរ បចំន្ួន្៧.៤៧៣.៩៤៩.៥០០សរៀល សបីសប្បៀបសធៀបសៅន្ឹង្ផ្េម ន្ថយច ុះ៥២,៤២% 
− ចំណ្តយជាប្បាក្់ដ្ លាល រចំន្ួន្១.៦០០.០០០ដ្ លាល រ សបីសប្បៀបសធៀបសៅន្ឹង្ផ្េម ន្ សក្ីន្១០០% 
− បាន្បតូរប្បាក្់សរៀល ចេ់ រផ្ហក្ ទក្់ េរ បចំន្ួន្ ១.១១១.១០០.០០០សរៀល 
− បាន្សចញលិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្អាជីវក្មាបតូរប្បាក្់មាន្េ ពលភាពសដ្ីមប្គេរ ប ចំន្ួន្៥២ចាប់ 
− បាន្សចញលិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្អាជីវក្មាបតូរប្បាក្់មាន្េ ពលភាពច ង្ប្គេរ ប ចំន្ួន្៥២ចាប់។ 

 ២.១.១០.២-ការងាររតនាគរ 
− បាន្ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តក្មាវធិីក្ំផ្ណទប្មង្់ហិរញ្ញវត្ថ សាធារណៈតាមប្បព័ន្ធ FMIS ជូន្មស្រន្តីជំនាញជាបន្តបនាទ ប់ 
− បាន្ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តការក្ត្់ប្តាចំណូលចំណ្តយតាមប្បព័ន្ធ FMIS ជូន្មស្រន្តីបាន្កាន្់ផ្ត្ប្បសេីរ 
− បាន្ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តសារាចរផ្ណនា ំ េតីពីការអន្ វត្តន្ីត្ិវធិីសបីក្្តល់ប្បាក្់សបៀវត្សរាល់២េបាត ហ៍មតង្ ក្ែ ង្ផ្េន្ីមួយៗ
ជូន្មស្រន្តីរាជការបាន្ទ្វន្់សពលសវលា 

− ចំណូលេរ បមាន្ចំន្ួន្៤៣.១៦៨លាន្សរៀល ក្ែ ង្សនាុះ៖ 
o ចំណូលពីអគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្រត្នាគរជាត្ិ មាន្ចំន្ួន្២៥.៧៦៨លាន្សរៀល  
o ចំណូលមូលដ្ឋឋ ន្មាន្ចំន្ួន្ន្១៧.៤០០លាន្សរៀល 

− ចំណ្តយេរ បមាន្ចំន្ួន្៤២.០៩៥លាន្សរៀល ក្ែ ង្សនាុះ៖  
o ស្ទរសៅអគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្រត្នាគរជាត្ិ មាន្ចំន្ួន្១៧.៤០៣លាន្សរៀល  
o ចំណ្តយមូលដ្ឋឋ ន្មាន្ចំន្ួន្២៤.៦៩២លាន្សរៀល។ 

 ២.១.១០.៣-ការងារសាខាការារអាកបប្រើប្ាស់្ កិច្ចការប្រកួតប្រផជង និងបស្រងាា បការផកលងបនលំបខតត 
− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យគ ណភាពេ វត្ថិភាពមាូបអគរសៅតាមបណ្តត ទី្ារ គង្ទំន្ិញ ន្ិង្មា៉ែ ត្ ចំន្ួន្៨សលីក្ 
− បាន្ដ្ក្ហូត្ទំន្ិញហួេកាលបរសិចឆទសប្បីប្បាេ់រួមមាន្ សប្គឿង្ឧបសភាគបរសិភាគ ន្ិង្សភេជជ:ចប្មុុះសេាីន្ឹង្
៣២៦,៥គីឡូប្កាម 

− ប្បាក្់ចំណូលបាន្មក្ពីការពិន្័យអន្តរការណ៍ មាន្ចំន្ួន្១ក្រណី សេាីន្ឹង្ចំន្ួន្១.០០០.០០០ សរៀល 
− បាន្សធាីសត្េតបឋមរក្សារធាត្ គីមីគមឃាត្់សលីប្បហិត្សាច់ប្ត្ីចំន្ួន្២គំរូ ន្ិង្សាច់ប្ក្ក្សាច់ប្ជូក្១គំរូ ផ្ត្មិន្
មាន្សារធាត្ បូរា៉ែ ក្់សទ 

− អំបិលអ ីយ៉ែូដ្ចំន្ួន្៣គំរូ មិន្មាន្បរមិាណអ ីយ៉ែូដ្ប្ត្ឹមប្ត្ូវវតាមេតង្់ដ្ឋរក្ំណត្់ សដ្ឋយបាន្ផ្ណនាអំាជីវក្រឱ្យឈប់
ទទួលទិញ ន្ិង្លក្់អំបិលទ្វងំ្សនាុះសទៀត្ 

− បាន្សធាីក្ិចចេន្ោបញ្ឈប់ការតាងំ្លក្់្លិត្្លបំពាន្េិទធិផ្លត ច់ម េរបេ់ប្ក្ុមហ  ន្សេមបូឌា សបសវសរដ្ េមផ្លន្ី  
លីមីត្ធីត្ បាន្១ក្រណី 
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− បាន្ច ុះអសង្ាត្ដថលលក្់រាយសប្បង្ឥន្ទន្ៈតាមសាថ ន្ីយ/សដ្ប៉ែូចំន្ួន្១សលីក្ សេាីន្ឹង្៨សាថ ន្ីយ/សដ្ប៉ែូ ក្ែ ង្សនាុះ២សាថ ន្ីយ
លក្់ប្ត្ឹមប្ត្ូវតាមសេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្របេ់ប្ក្េួង្ពាណិជជក្មា ន្ិង្៦សដ្ប៉ែូ លក្់ទ្វបជាង្សេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្របេ់  
ប្ក្េួង្។ 

២.២-ខ ន្រសងគម្រិចច 

២.២.១-ការងារអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
− បាន្សចញសេចក្តីេសប្មចស្ទរប គគលិក្អប់រ ំ បសប្មីការងារសៅតាមប្គឹុះសាថ ន្បឋមេិក្ា ន្ិង្មជឈមណឌ លេិក្ា
េហគមន្៍ សៅឱ្យរដ្ឋបាលប្ក្ុង្/ប្េុក្ េរ បចំន្ួន្៩៤៨នាក្់ ប្េី៤៨៦នាក្់ ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ 
១.ប គគលិក្អប់របំសប្មីការងារសៅតាមប្គឹុះសាថ ន្បឋមេិក្ាមាន្៖ 

o ប្េុក្បូទ មសាគរ ចំន្ួន្១៥៣នាក្់ ប្េី៨០នាក្់ 
o ប្េុក្គិរសីាគរ ចំន្ួន្៦៧នាក្់ ប្េី៣២នាក្់ 
o ប្េុក្សកាុះក្ ង្ ចំន្ួន្៧៤នាក្់ ប្េី៣៧នាក្់ 
o ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ចំន្ួន្១២៤នាក្់ ប្េី៦១នាក្់ 
o ប្េុក្មណឌ លេីមា ចំន្ួន្៩៨នាក្់ ប្េី៦៤នាក្់ 
o ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ចំន្ួន្៣០៣នាក្់ ប្េី១៥៧នាក្់ 
o ប្េុក្ថាបាងំ្ ចំន្ួន្៧៣នាក្់ ប្េី៣២នាក្់ 

២.មជឈមណឌ លេិក្ាេហគមន្៍ េរ បចំន្ួន្៥៦នាក្់ ប្េី២៣នាក្់ 
o ប្េុក្បូទ មសាគរ ចំន្ួន្១០នាក្់ ប្េី៣នាក្់ 
o ប្េុក្គិរសីាគរ ចំន្ួន្៩នាក្់ ប្េី៥នាក្់ 
o ប្េុក្សកាុះក្ ង្ ចំន្ួន្៤នាក្់ ប្េី១នាក្់ 
o ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ចំន្ួន្៨នាក្់ ប្េី៣នាក្់ 
o ប្េុក្មណឌ លេីមា ចំន្ួន្៦នាក្់ ប្េី៤នាក្់ 
o ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ចំន្ួន្១២នាក្់ ប្េី៣នាក្់ 
o ប្េុក្ថាបាងំ្ ចំន្ួន្៧នាក្់ ប្េី៤នាក្់ 

− បាន្សេែីេ ំអគរេិក្ាចំន្ួន្៤េែង្ ២ជាន្់ ៥០បន្ទប់ អគរអសន្តវាេិក្ដ្ឋឋ ន្េិេសចំន្ួន្១េែង្ ២០បន្ទប់ ន្ិង្សេែីេ ំ
ជួេជ លអគរេិក្ាចំន្ួន្២េែង្ ១០បន្ទប់ សៅនាយក្ដ្ឋឋ ន្េំណង្់ ដន្ប្ក្េួង្អប់រ ំយ វជន្ ន្ិង្ក្ីឡា 

− បាន្សរៀបចំបញ្ជ ីរាយនាមសាលាសរៀន្មសត្តយយេិក្ារដ្ឋ មសត្តយយេិក្ាេហគមន្៍ ន្ិង្សាលាឧបេមព័ន្ធចំន្ួន្១៣
សាលា ផ្ដ្លមាន្េិេសត្ិចជាង្១៥នាក្់ ក្ែ ង្នែ េិំក្ា២០២៣ បញ្ជូ ន្សៅនាយក្ដ្ឋឋ ន្ប្បព័ន្ធព័ត្៌មាន្ប្គប់ប្គង្
ទិន្ែន្័យអប់រដំន្ប្ក្េួង្អប់រ ំយ វជន្ ន្ិង្ក្ីឡា 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យតាមដ្ឋន្ការងារប្គប់ប្គង្រដ្ឋបាលថាែ ក្់ ន្ិង្ការអន្ វត្តសត្េដសដ្ីមនែ  ំ េប្មាប់មសត្តយយេិក្ារដ្ឋ 
សៅសាលាបឋមេិក្ាមួយចំន្ួន្ ក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។ ជាលទធ្ល សលាក្ប្គូ អែក្ប្គូមសត្តយយេិក្ា សចុះ្លិត្
េមាភ ររដ្ឋបាលថាែ ក្់ េមាភ រឧបសទេថាីៗបផ្ន្ថម សដ្ឋយបដូរេមាភ រឧបសទេចេ់ៗសចញ ន្ិង្ការអន្ វត្តសត្េដសដ្ីមនែ ំ
តាមលំដ្ឋប់អាយ  ៣នែ  ំ៤នែ  ំ៥នែ  ំ

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យតាមដ្ឋន្ការសរៀបចំប្ក្ុមប្បឹក្ាក្ មារចំន្ួន្៣សាលាក្ែ ង្ប្េុក្ថាបាងំ្ ក្ែ ង្សនាុះមាន្ សាលាបឋម
េិក្ាសាព ន្កាត រ សាលាបឋមេិក្ាតាដទសលី ន្ិង្អន្ វទិោល័យតាដទសលី។ ជាលទធ្ល សឃីញថាសាលា បាន្សរៀបចំ
ប្ក្ុមប្បឹក្ាក្ មារបាន្លាប្បសេីរគួរឱ្យក្ត្់េមាគ ល់ 
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− បាន្ច ុះពិន្ិត្យតាមដ្ឋន្ការងារអប់រកំាយ ន្ិង្ក្ីឡាក្ែ ង្សមា៉ែ ង្េិក្ា ន្ិង្ក្ីឡាសប្ៅសមា៉ែ ង្េិក្ាចំន្ួន្២សាលា ក្ែ ង្
ប្េុក្សកាុះក្ ង្ រួមមាន្ សាលាបឋមេិក្ាប្ត្ពាងំ្រូង្ ន្ិង្សាលាបឋមេិក្ារ ង្ផ្លល មសក្េន្។ ជាលទធ្ល ប្គូបាន្
បសប្ង្ៀន្សមា៉ែ ង្អប់រកំាយ ន្ិង្ក្ីឡាសប្ៅសមា៉ែ ង្បាន្លាប្ត្ូវតាមបសចចក្សទេ 

− បាន្ដ្ឹក្នាយំ វជន្ប្ក្ុមសភលង្កាយរទឹធិចំន្ួន្៣៥នាក្់ ចូលរួមប្បគំសភលង្ក្ែ ង្ទិវាជ័យជមែុះសលីរបបប្បល័យពូជសាេន្៍ 
សៅេតូបអន្ េាវរយ៍ីន្សោបាយឈែុះឈែុះសេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បាន្ច ុះជួយសលាក្នាយក្សាលាសរៀន្ ន្ិង្សលាក្ប្គូ អែក្ប្គូទទួលបន្ទ ក្ សៅតាមប្គឹុះសាថ ន្េិក្ាមួយចំន្ួន្ក្ែ ង្
ប្េុក្សកាុះក្ ង្ សដ្ីមបីបំសពញទិន្ែន្័យេថិត្ិប គគលិក្ េិេស ន្ិង្ថាែ ក្់សរៀន្ សៅក្ែ ង្ប្បព័ន្ធព័ត្៌មាន្សលីទប្មង្់តារាង្F1 
F2 ន្ិង្F3  ជាលទធ្ល សលាក្នាយក្ ន្ិង្សលាក្ប្គូ អែក្ប្គូសចុះចូលបំសពញទិន្ែន្័យេថិត្ិបាន្ប្ត្ឹមប្ត្ូវ 

− បាន្េហការជាមួយអង្គការមលប់ប្ពហាវគិរធម៌(MPC)សបីក្េិកាា សាលា េតីពីការពប្ង្ឹង្េមត្ថភាពសលីការអន្ វត្ត
ក្មាវធិីអប់របំំណិន្ជីវតិ្តាមមូលដ្ឋឋ ន្ ផ្ដ្លមាន្ភាពធន្់សៅសេត្តសកាុះក្ ង្ សៅវទិោល័យផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។
ជាលទធ្ល េិកាា កាមបាន្ចូលរួមោ៉ែ ង្េក្មាសធាីការពិភាក្ា សដ្ីមបីសរេីប្បធាន្បទ ក្ែ ង្ក្មាវធិីសមសរៀន្បំណិន្ជីវតិ្ 
បាន្សឆ្លីយត្បត្ប្មូវការេិេាន្ េិេស ន្ិង្បាន្សរៀបចំក្ិចចផ្ត្ង្ការេប្មាប់បសប្ង្ៀន្ សដ្ឋយទទួលបាន្ចំសណុះដ្ឹង្
បទពិសសាធន្៍ ន្ិង្មាន្ភាពដចែប្បឌ្ិត្ 

− បាន្ច ុះប្េង្់េថិត្ិបង្គន្់អនាម័យសៅតាមប្គឹុះសាថ ន្េិក្ាមួយចំន្ួន្ក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។ ជាលទធ្ល ប្ក្ុមការងារ
ប្េង្់បាន្េថិត្ិេរ បចំន្ួន្៤សាលា មាន្បង្គន្់អនាម័យ៤េែង្ សេាីន្ឹង្៩បន្ទប់ ប៉ែ ផ្ន្តេូច១េែង្ សេាីន្ឹង្២បន្ទប់។ 

២.២.២-ការងារស្ងគមកិច្ច អតីតយុទធជន និងយុវនីតិស្មបទ 
− បាន្េហការជាមួយមន្ទីរេ ខាភិបាលដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ន្ិង្អាជាញ ធរឃ ំ េងាា ត្់ អន្ វត្តក្មាវធិីឧបត្ថមភសាច់ប្បាក្់ជូន្
ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះ ន្ិង្ក្ មារអាយ សប្កាម២នែ  ំប្គួសារប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្ងាយរង្សប្គុះ ក្ែ ង្អំឡ ង្សពលជំង្ឺក្ូវដី្-១៩ ទូទ្វងំ្
សេត្ត មាន្ចំន្ួន្ដ្ូចខាង្សប្កាម ៖ 
ក្.ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះ ន្ិង្ក្ មារអាយ សប្កាម ២នែ  ំេរ បចំន្ួន្៥៥០នាក្់ ក្ែ ង្សនាុះ ៖ 

o ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះេរ បចំន្ួន្១២៩នាក្់ 
o ក្ មារេរ បចំន្ួន្៣៦០នាក្់ 
o េប្មាលក្ូន្េរ បចំន្ួន្៦១នាក្់ 
o ថវកិាចំណ្តយេរ ប៦៣.៧២០.០០០សរៀល 

េ. ប្គួសារប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្ងាយរង្សប្គុះក្ែ ង្អំឡ ង្សពលជំង្ឺក្ូវដី្-១៩ មាន្ចំន្ួន្ដ្ូចខាង្សប្កាម ៖ 
o ប្គួសារមក្សបីក្ប្បាក្់បន្តប្បចផំ្េចំន្ួន្៨.៩០៩ប្គួសារ ក្ែ ង្សនាុះមាន្ ប្ក្ីប្ក្១ចំន្ួន្៣.៣៨៥ប្គួសារ 
ន្ិង្ប្ក្ីប្ក្២ ចំន្ួន្៥.៥២៤ប្គួសារ ថវកិាចំណ្តយេរ បចំន្ួន្១.៦៣៣.៨៦៨.០០០សរៀល 

គ. បាន្្ដល់កាត្វងី្ជូន្ដ្ល់អាជាញ ធរឃ ំ សដ្ីមបីបន្តអន្ វត្តក្មាវធិីឧបត្ថមភសាច់ប្បាក្់ជូន្ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះ ន្ិង្ក្ មារ
អាយ សប្កាម២នែ  ំចំន្ួន្២ឃ ំ ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ ឃ ំសប្ជាយសាា យចំន្ួន្២០កាត្ ន្ិង្ឃ ំតាន្ូន្ចំន្ួន្២០កាត្ 

− បាន្សបីក្វគគបណដ ុះបណ្តដ លេដីពី ការសបីក្្ដល់ប្បាក្់ឧបត្ថមភេប្មាប់ក្មាវធិីជាត្ិជំន្ួយេង្គមផ្្ែក្បណដ ុះបណ្តដ ល
ជំនាញវជិាជ ជីវៈ ន្ិង្បសចចក្សទេេប្មាប់យ វជន្មក្ពីប្គួសារប្ក្ីប្ក្ដ្ល់មស្រន្តីពាក្់ព័ន្ធសៅរដ្ឋបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ន្ិង្
មស្រន្តីទទួលបន្ទ ក្ក្មាវធិីសៅឃ ំ េងាា ត្់ ទូទ្វងំ្សេត្ត មាន្អែក្ចូលរួមេរ បចំន្ួន្៧៣នាក្់ សៅសាខាកាក្បាទប្ក្ហម
ក្មព ជាសេត្ត 

− បាន្ចូលរួមប្បកាេសាលប្ក្ម ន្ិង្រាយការណ៍ពីលទធ្ល ដន្ការអន្ វត្តផ្្ន្ការបផ្ង្ារអន្ីត្ិជន្ទំនាេ់ន្ឹង្ចាប់
ចំន្ួន្២នាក្់ សភទប្បុេ អាយ ១៥នែ  ំន្ិង្១៦នែ  ំជាប់សចទពីបទលួច ជាលទធ្លសៅប្ក្មជំន្ ំជប្មុះបាន្េសប្មច
ឱ្យអន្ីត្ិជន្រួចសទ្វេមិន្ទទួលេ េប្ត្ូវប្ពហាទណឌ  សៅសាលាដ្ំបូង្សេត្តសកាុះក្ ង្ 
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− បាន្េហការជាមួយអាជាញ ធរឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា ន្ិង្អាជាញ ធរេងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ច ុះជួយ
េប្មបេប្មួលផ្េាង្រក្សាច់ញាត្ិរបេ់ក្ មារ ន្ិង្បាន្ឧបត្ថមភអង្ារ២៥គីឡូប្កាម េមាភ រេិក្ា ន្ិង្សប្គឿង្ឧបសភាគ
បរសិភាគមួយចំន្ួន្ ជូន្ដ្ល់ប្គួសារក្ មារប្ក្ីប្ក្ក្ែ ង្េហគមន្៍ចំន្ួន្៣ប្គួសារ ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 

o ក្ មារា វយ័ វា៉ែយ  អាយ ៩នែ  ំ បាន្រត្់សចញពី្ទុះ េថិត្សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។   
ក្ មារាប្ត្ូវបាន្បញ្ជូ ន្ប្ត្ឡប់សៅរេ់សៅជាមួយមាដ យសៅសេត្តដប្ពផ្វង្វញិ កាលពីដថាទី១៦ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ 

o ក្ មារ ីលីន្ េ េសេៀង្ដហ អាយ ១៦នែ  ំេថិត្ក្ែ ង្ប្គួសារប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្ឪព ក្ជាប់ពន្ធនាគរ រេ់សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ 
េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ 

o ទ្វរកិា សឈៀង្ សេៀវម ី អាយ ៦ផ្េ មាន្ពិការភាពសជីង្ទ្វងំ្េង្ខាង្ រេ់សៅភូមិចោំម  ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្    
ប្េុក្មណឌ លេីមា។  

− បាន្េហការជាមួយអធិការដ្ឋឋ ន្ន្គរបាលប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ មន្ទីរេ ខាភិបាល ដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ន្ិង្រដ្ឋបាលេងាា ត្់
េទឹង្ផ្វង្ ច ុះអន្តរាគមន្៍ក្រណីរសំលាភសេពេន្ថវៈសលីក្ មារសី ា្ ុះ ឡ.េ.ន្ អាយ ១២នែ  ំ សៅចំណ ចទីលាន្ចក្់
េំរាមចេ់  េថិត្សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។ សដ្ីមបីេ វត្ថិភាពដ្ល់ក្ មារ ីមន្ទីរបាន្សេែីេ ំ
ទ ក្ដ្ឋក្់ក្ មារឱី្យសាែ ក្់សៅក្ែ ង្មជឈមណឌ លផ្ថទ្វកំ្ មារក្ំប្ពារបេ់រដ្ឋសេត្តសកាុះក្ ង្ បសណ្តដ ុះអាេន្ែ ន្ិង្បាន្ពិន្ិត្យ
េ េភាពរួចរាល់្ង្ផ្ដ្រ។ បនាទ ប់ពីជន្សលាីេប្ត្ូវបាន្ចប់េលួន្រួច ក្៏បាន្បញ្ជូ ន្ក្ មាររីង្សប្គុះឱ្យប្ត្ឡប់សៅរេ់សៅ
ជាមួយប្គួសារវញិ ន្ិង្បាន្្ដល់អង្ារចំន្ួន្២៥គីឡូប្កាម ន្ិង្សប្គឿង្ឧបសភាគបរសិភាគមួយចំន្ួន្។ 

− បាន្េហការជាមួយអាជាញ ធរេងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ច ុះជួបជាមួយជន្មាន្ពិការភាពចំន្ួន្២នាក្់ ប្េី១នាក្់ ន្ិង្បាន្
្ដល់ក្ញ្ចប់ឧបត្ថមភមាន្ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 

o សលាក្ ប្បាក្់ ប ីន្ អាយ ៥៥នែ  ំជាជន្មាន្ពិការភាពប្ក្ីប្ក្ មាន្ប្េុក្ក្ំសណីត្សៅសេត្តក្ំពត្ េពាដថារេ់សៅ
ជាមួយក្ូន្ប្េី សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។ ប្ក្ុមការងារបាន្្ដល់ក្ញ្ចប់ឧបត្ថមភមាន្
អង្ារចំន្ួន្២៥គីឡូប្កាម ន្ិង្សប្គឿង្ឧបសភាគបរសិភាគមួយចំន្ួន្ 

o សលាក្ប្េី េួន្ សៅ អាយ ៥១នែ  ំជាជន្មាន្ពិការភាពប្ក្ីប្ក្ េពាដថារេ់សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ 
ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ន្ិង្បាន្ទទួលអង្ារចំន្ួន្២៥គីឡូប្កាម។ 

២.២.៣-ការងារបណតុ ោះបណ្តត លវិជាជ ជីវៈ និងបបឡាជាតិស្នតិសុ្ខស្ងគម 
 ២.២.៣.១-ការងារ ការងារ និងបណតុ ោះបណ្តត លវិជាជ ជីវៈ 

− សៅក្ែ ង្ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ សន្ុះ េថិត្ិេហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ ក្ែ ង្សេត្តេរ បចំន្ួន្៦៦ ផ្ដ្លមាន្ក្មាក្រន្ិសោជិត្
ក្ំព ង្បសប្មីការងារេរ បចំន្ួន្១៤.១៤២នាក្់ ប្េី៧.៨៨២នាក្់ ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ 

o ក្មាក្រន្ិសោជិត្ផ្េារចំន្ួន្១១.៧៧៧នាក្់ ប្េី៧.៣៩០នាក្់ 
o ពលក្របរសទេចំន្ួន្២.៣៦៥នាក្់ ប្េី៤៩២នាក្់ 

− បាន្ច ុះបញ្ជ ិកាសលីសេចក្តីប្បកាេជូន្ដ្ំណឹង្េតីពីប គគលិក្ (សចញ-ចូល) ចំន្ួន្៥េហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ រួមមាន្៖ 
o ចលនាសចញចំន្ួន្៤០៧នាក្់ ប្េី២១៣នាក្់ 
o ចលនាចូលចំន្ួន្១.១២៤នាក្់ ប្េី៥៨២នាក្់ 

− បាន្ចូលរួមេហការសរៀបចំពិធីេសមាព ធ “សាព នសខម្តចខតខជា ហ ុន ខសន ខ ះយ៉” ន្ិង្ពិធីេំសណុះេំណ្តល
ជាមួយក្មាក្រ ន្ិសោជិត្ ដន្ត្ំបន្់សេដ្ឋក្ិចចពិសេេសកាុះក្ ង្ សប្កាមអធិបត្ីភាពដ្៏េពង្់េពេ់ សខម្តចម្ហាបវរធិបតី

ហ ុន ម៉ាខណត នាយររដ្ឋម្ន្តនតី ននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 
− បាន្ចូលរួមការសបាុះសនែ ត្សប្ជីេសរេីប្បត្ិភូប គគលិក្អាណត្តិទី៥ របេ់ប្គឹុះសាថ ន្មីប្ក្ូហិរញ្ញវត្ថ  អិលអូអិលេ ី   
(សេមបូឌា) ភីអិលេ ី សាខាសេត្តសកាុះក្ ង្។ 
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 ២.២.៣.២-ការងារបបឡាជាតិស្នតិសុ្ខស្ងគម 
− បាន្ច ុះតាមដ្ឋន្ ្សពា្ាយ ន្ិង្បណដ ុះបណ្តដ លសេវាេន្តិេ េេង្គមទ្វំង្បួន្ផ្្ែក្ដ្ូចជា៖ ផ្្ែក្គន្ិភ័យការងារ 
ផ្្ែក្ផ្ថទ្វំ ផ្្ែក្សសាធន្ (បង្់ភាគទ្វន្ផ្្ែក្សសាធន្េា័ប្គចិត្ត) ន្ិង្េា័យន្ិសោជន្៍ មាន្ដ្ូចខាង្សប្កាម ៖ 

o េហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ ផ្ដ្លបាន្ច ុះបញ្ជ ីផ្្ែក្គន្ិភ័យការងារ ផ្្ែក្ផ្ថទ្វំេ េភាព ផ្្ែក្ប្បាក្់សសាធន្ ន្ិង្
េា័យន្ិសោជន្៍ ប្ត្ូវបាន្សធាីបចច បបន្ែភាពជាប្បចំ 

o បាន្សធាីបចច បបន្ែភាពេហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ ផ្ដ្លបាន្ជាប់វភិាគទ្វន្ក្ែ ង្ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ មាន្ចំន្ួន្
៨១េហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ េមាជិក្េរ បចំន្ួន្១២.៤២០នាក្់ ប្េី៧.៤៩៦នាក្់ 

o បាន្ទទួលេមាជិក្ផ្ដ្លជាប គគលេា័យន្ិសោជន្៍ ន្ិង្បាន្បង្់វភិាគទ្វន្ចំន្ួន្៣៥៧នាក្់ ប្េី២៤៤នាក្់ ន្ិង្
េមាជិក្ផ្្ែក្ប្បាក្់សសាធន្តាមរបបភាគទ្វន្សដ្ឋយេា័ប្គចិត្តចំន្ួន្៤៥នាក្់ ប្េី១៣នាក្់ 

o បាន្េប្មបេប្មួលជូន្ជន្រង្សប្គុះផ្្ែក្គន្ិភ័យការងារទទួលបាន្តាវកាលិក្ចំន្ួន្១៤នាក្់ ប្េី៧នាក្់ 
o បាន្េប្មបេប្មួលជូន្ជន្រង្សប្គុះផ្្ែក្ផ្ថទ្វំេ េភាព ទទួលបាន្តាវកាលិក្ចំន្ួន្៧២នាក្់ ប្េី៦៥នាក្់ 
o បាន្េប្មបេប្មួលដ្ល់េមាជិក្ប.េ.េ.ទ្វងំ្វេ័ិយសាធារណៈ ន្ិង្វេ័ិយឯក្ជន្ជាស្រេតីទទួលបាន្ប្បាក្់
ឧបត្ថមភរបេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល ម ន្េប្មាល ន្ិង្សប្កាយេប្មាលក្ូន្ ចំន្ួន្៨៣២នាក្់ 

o បាន្សេែីេ ំសធាីប័ណណទ ត្ិយតាវេ័ិយសាធារណៈមាន្ចំន្ួន្៧នាក្់ ប្េី៤នាក្់ ន្ិង្វេ័ិយឯក្ជន្ចំន្ួន្៧៧នាក្់ 
ប្េី៤៦នាក្់ 

o បាន្ច ុះបញ្ជ ិកាេមាជិក្ ប.េ.េ.ជាមស្រន្តីសាធារណៈមាន្ចំន្ួន្៣៣នាក្់ ប្េី២០នាក្់   
o បាន្សេែីេ ំបផ្ន្ថមព័ត្៌មាន្មស្រន្តីរាជការមាន្ចំន្ួន្១៣នាក្់ ប្េី២នាក្់ អត្ីត្យ ទធជន្មាន្ចំន្ួន្២នាក្់ ន្ិង្
អត្ីត្មស្រន្តីរាជការមាន្ចំន្ួន្១នាក្់។      

២.២.៤-ការងារវរបធម៌ និងវិច្ិប្តសិ្លបៈ 
− ការតាងំ្បងាា ញវត្ថ េិលបៈផ្ដ្លប្េង្់សចញពីេំសៅលិច ន្ិង្វត្ថ ផ្ដ្លមាន្សៅតាមជួរភែំប្ក្វាញ ក្ែ ង្សាលពិព័រណ៍ 
សេត្តសកាុះក្ ង្ មាន្សភញៀវចូលទេសនាចំន្ួន្១០នាក្់ ប្េី៣នាក្់ 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ប្េង្់សាល ក្យីសគសលីក្ថាី ចំន្ួន្៤ក្ផ្ន្លង្ េថិត្ក្ែ ង្េងាា ត្់ដ្ង្ទង្់ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ 
− បាន្សចញចាប់អន្ ញ្ហញ ត្អាជីវក្មាតាមរយៈការោិល័យប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ ចំន្ួន្២ក្ផ្ន្លង្ 
ក្ែ ង្សនាុះ សាល ក្យីសគ១ក្ផ្ន្លង្ េថិត្ក្ែ ង្េងាា ត្់ដ្ង្ទង្់ ន្ិង្សាល ក្យីសគ១ក្ផ្ន្លង្ េថិត្ក្ែ ង្េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ  

− ប្ក្ុមមស្រន្តីនា បំាន្ផ្ថរក្ាេណ្តត ប់ធាែ ប់ សសាភ័ណភាព ន្ិង្អនាម័យសាថ ន្ីយអូរក្ី ចំន្ួន្១សលីក្ េថិត្សៅភូមិជាសំាល  
ឃ ំជំនាប់ ប្េុក្ថាបាងំ្ 

− ប្ក្ុមេិលបៈបាន្សចញេផ្មតង្ឈ ត្េលី សរឿង្សសាក្នាដ្ក្មា ន្ិង្ជ័យជមែុះ ៧មក្រា ក្ែ ង្មីទទីង្អបអរសាទរេួប        
អន្ េាវរយ៍ីសលីក្ទី៤៥ ដន្ទិវាជ័យជមែុះ ៧មក្រា (៧ មក្រា ១៩៧៩-៧ មក្រា ២០២៤) សៅេតូបអន្ េាវរយ៍ី
ន្សោបាយឈែុះ ឈែុះ សេត្តសកាុះក្ ង្ សប្កាមអធិបត្ីភាពដ្៏េពង្់េពេ់ សខម្តចរិជ័យខសនា ខទៀ បាញ់ ឧតតម្ព្បឹរាផ្ទា ល់
ព្រះម្ហារសព្ត ននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា។ 

២.២.៥-ការងារព័ត៌មាន 
− បាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្្តល់សេវាសបីក្ ន្ិង្្តល់ថាីជូន្អត្ិថិជន្ សដ្ីមបី្សពា្ាយពាណិជជក្មាតាមរយៈអង្គភាពប្ចក្សចញ
ចូលផ្ត្មួយដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ចំន្ួន្៣សេវា ក្ែ ង្សនាុះ ផ្លទ ងំ្បា៉ែ ណូ១សេវា ន្ិង្អាហាីេ២សេវា 

− ទទួលអែក្សារព័ត្៌មាន្មក្យក្ព័ត្៌មាន្ក្ែ ង្សេត្តសកាុះក្ ង្េរ បចំន្ួន្៤នាក្់ ក្ែ ង្សនាុះ មក្ពីផ្្ែក្កាផ្េត្២នាក្់ 
ន្ិង្ផ្្ែក្សគហទំព័រ២នាក្់ 

− ការច ុះជំរ ញយក្ព័ត្៌មាន្តាមរយៈការថត្វសីដ្អូ បាន្ចំន្ួន្៣៤ព័ត្៌មាន្ ន្ិង្បាន្្ាយ ៖  
o តាមរយៈទូរទេសន្៍ជាត្ិក្មព ជា (ទទក្) បាន្ចំន្ួន្១៦ព័ត្៌មាន្ 



របាយការណ៍ស្តីពីការអនុវត្តការងាររបស់្រដ្ឋបាលខេត្តប្បចាំខេមករា ឆ្ន ាំ២០២៤                                                                                                                              28 

 

o តាមរយៈទូរទេសន្៍បាយ័ន្បាន្ចំន្ួន្១៨ព័ត្៌មាន្ 
− ្ាយបន្តផ្លទ ល់ពីវទិយ ជាត្ិ៖ 

o ព័ត្៌មាន្ជាត្ិបាន្ចំន្ួន្៧២ព័ត្៌មាន្  
o ព័ត្៌មាន្អន្តរជាត្ិបាន្ចំន្ួន្២៤ព័ត្៌មាន្ 
o ក្មាវធិីេន្ទនាមត្ិ “ជីវតិ្សយីង្េង្គមសយីង្” បាន្ចំន្ួន្១៩សលីក្ 

− ព័ត្៌មាន្្ាយរបេ់វទិយ សាគរសកាុះក្ ង្៖ 
o ប្ពឹត្តិការណ៍េំខាន្់ៗចំន្ួន្១០ព័ត្៌មាន្ 
o សារេំសឡង្េលីេំខាន្់ៗរបេ់េសមតចធិបត្ី ហ  ន្ មា៉ែ ផ្ណត្ ចំន្ួន្២ព័ត្៌មាន្ 
o ទំព័រសហាេប  ក្ស្ក្វទិយ សាគរសកាុះក្ ង្ចំន្ួន្៩៦ព័ត្៌មាន្ 
o ព័ត្៌មាន្ក្ែ ង្សេត្តចំន្ួន្២៣ព័ត្៌មាន្ 
o ព័ត្៌មាន្ជាត្ិចំន្ួន្៤៨ព័ត្៌មាន្ 
o ព័ត្៌មាន្អន្តរជាត្ិចំន្ួន្៤៣ព័ត្៌មាន្ 
o ព័ត្៌មាន្ថត្្ាយជាេំសឡង្ចំន្ួន្៩១ព័ត្៌មាន្ 
o ព័ត្៌មាន្សពលប្ពឹក្រយៈសពល៣០នាទីចំន្ួន្៧៣ព័ត្៌មាន្ 
o សេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្ស្សង្ៗចំន្ួន្១៣អត្ថបទ 
o នាទីប្ពុះព ទធសាេនាចំន្ួន្១៥សមា៉ែ ង្ 
o នាទីក្មាន្តមរត្ក្សដ្ីមរួមមាន្ អាដយ៉ែ យីសក្ សលាា ន្បាសាក្់ ន្ិង្សលាា ន្ន្ិោយបាន្ចំន្ួន្៣០សមា៉ែ ង្ 

− អំពីការ្ាយតាមរយ:ស្ក្សហាេប  ក្ទូរទេសន្៍ជាត្ិសេត្តសកាុះក្ ង្  ដន្មន្ទីរព័ត្៌មាន្សេត្ត៖ 
o ្ាយព័ត្៌មាន្ផ្ដ្លបាន្ច ុះយក្ក្ែ ង្សេត្តចំន្ួន្៧៦ព័ត្៌មាន្ 
o ្ាយប្បសាេន្៍េសមតចសត្សជា ហ  ន្ ផ្េន្ ន្ិង្េសមតចធិបត្ី ហ  ន្ មា៉ែ ផ្ណត្ ចំន្ួន្៤៤សលីក្ 
o ្ាយព័ត្៌មាន្បន្ត សេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្ ន្ិង្លិេិត្បទដ្ឋឋ ន្ស្សង្ៗចំន្ួន្៣៤សលីក្ 
o ្ាយតាមរយៈស្ក្សហាេប  ក្របេ់មន្ទីរព័ត្៌មាន្សេត្តសកាុះក្ ង្ចំន្ួន្៣៤១ព័ត្៌មាន្ 

− សឆ្លីយឆ្លង្ព័ត្៌មាន្សពលប្ពឹក្ ន្ិង្រាយការណ៍សប្គឿង្សញៀន្តាមវទិយ សាគរសកាុះក្ ង្ ៖ 
o ព័ត្៌មាន្តាម WhatsApp ជូន្សលខាធិការដ្ឋឋ ន្ ដន្គណៈក្មាា ធិការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យសប្គឿង្សញៀន្សេត្តចំន្ួន្ ១៨
សលីក្ 

o ព័ត្៌មាន្តាមសហាេប  ក្ចំន្ួន្៤សលីក្ 
− ្សពា្ាយសារអប់រ ំន្ិង្េ៉ែបត្៖ 

o សារអប់រ ំន្ិង្េប ៉ែត្េតីពីសប្គុះថាែ ក្់ដន្សប្គឿង្សញៀន្បាន្ចំន្ួន្៦00សលីក្ 
o សារអប់រ ំន្ិង្េប ៉ែត្េតីពី ពិសាសប្គឿង្ប្េវងឹ្េូមក្ ំសបីក្បរ ន្ិង្ចាប់េតីពីចរាចរណ៍្លូវសគក្ បាន្ចំន្ួន្៦00សលីក្  
o សារអប់រអំំពីបញ្ហា ជំង្ឺសអដ្េ៍បាន្ចំន្ួន្៣00សលីក្  
o សារអប់រអំំពីជំង្ឺប្គុន្ចញ់បាន្ចំន្ួន្៣00សលីក្  
o េ៉ែបត្េ េភាព (ញា សំាប) បាន្ចំន្ួន្១៥0សលីក្ 
o េ៉ែបត្េតីពី ការបញ្ឈប់អំសពីហិង្ាសលីស្រេតីបាន្ចំន្ួន្៣00សលីក្  
o េ៉ែបត្អប់រកំ្៏ដ្ូចជាវធិីការពារជំង្ឺក្ូវដី្-១៩ បាន្ចំន្ួន្៤៥0សលីក្ 
o សារអប់រេំតីពី ការជួញដ្ូរមន្ េសជាអំសពីេ េចាប់បាន្ចំន្ួន្១៨០សលីក្ 

− ទីភាែ ក្់ងារសារព័ត្៌មាន្ក្មព ជា៖ 
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o បាន្បញ្ជូ ន្ព័ត្៌មាន្ជូន្អគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្ទីភាែ ក្់ងារសារព័ត្៌មាន្ក្មព ជាដន្ប្ក្េួង្ព័ត្៌មាន្ សដ្ីមបី្សពា្ាយ
តាម APP ចំន្ួន្៩ព័ត្៌មាន្ 

o បាន្្ាយព័ត្៌មាន្តាមរយៈស្ក្សហាេប  ក្ AKP របេ់មន្ទីរព័ត្៌មាន្សេត្តចំន្ួន្១៣៨ព័ត្៌មាន្       
o បាន្ច ុះផ្ចក្ទេសនាវដ្តីជូន្រដ្ឋបាលសេត្តសកាុះក្ ង្ចំន្ួន្១សលីក្ 

− បាន្ជំរ ញដ្ល់មស្រន្តីជំនាញេិក្ាប្សាវប្ជាវសលីបសចចក្សទេថាីៗ 
− បាន្ជំរ ញ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្ដ្ល់មស្រន្តីជំនាញទទួលបន្ទ ក្ក្ែ ង្ការផ្ក្លមាក្មាវធិី្ាយឱ្យបាន្លាប្បសេីរ។ 

២.២.៦-ការងារកិច្ចការនារ ី
− បាន្េហការជាមួយអែក្ទទួលបន្ទ ក្ក្ិចចការនារ ីន្ិង្ក្ មារឃ ំទ្វំង្៦ ដន្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ច ុះ្សពា្ាយសប្ជីេសរេី
េិេសផ្ដ្លជាស្រេតីប្ក្ីប្ក្ សក្ាង្ប្េីសបាុះបង្់ការេិក្ា ន្ិង្ស្រេតីរង្សប្គុះសដ្ឋយអំសពីហិង្ាស្សង្ៗ ឱ្យចូលសរៀន្ជំនាញ
វជិាជ ជីវៈកាត្់សដ្រ ន្ិង្េមាា ង្កាយ សៅក្ែ ង្ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 

− បាន្ច ុះេមាភ េប្បជាក្េិក្រ្លិត្អំបិលធមាជាត្ិ ទឹក្ប្ត្ី ន្ិង្បងាគ រសប្ក្ៀម សៅភូមិសប្ទៀក្ ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េ-
អំបិល ក្ែ ង្សគលបំណង្ ប្បមូលចង្ប្ក្ង្ជាេមាជិក្ចលនាភូមិមួយ ្លិត្្លមួយ សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បាន្េហការជាមួយអង្គការេសស្រងាគ ុះក្ មារ ច ុះតាមដ្ឋន្ ន្ិង្វាយត្ដមលទ្វក្់ទង្ន្ឹង្ក្ិចចការពារក្ មារ ន្ិង្ការចិញ្ច ឹម
ក្ូន្ផ្បបវជិជមាន្របេ់ប្បជាក្េិក្រ តាមរយៈការច ុះេមាភ េតាមេែង្្ទុះ ចំន្ួន្១៥ប្គួសារ សៅភូមិប្ត្ពាងំ្សឈីប្តាវ 
ឃ ំឫេសីប្ជុំ ប្េុក្ថាបាងំ្។ ក្ែ ង្សគលបំណង្៖ 

o េិក្ាការយល់ដ្ឹង្ការអន្ វត្ត ន្ិង្បញ្ហា ប្បឈមស្សង្ៗរបេ់ប្បជាក្េិក្រ អំពីក្ិចចការពារក្ មារ ន្ិង្ការ
ចិញ្ច ឹមក្ូន្ផ្បបវជិជមាន្ 

o សលីក្ទឹក្ចិត្តអាណ្តពោបាលឱ្យបសង្ាីន្ការវនិ្ិសោគសលីក្ មារធានាឱ្យក្ មារបាន្សៅសរៀន្សទៀង្ទ្វត្់ មាន្   
េសមលៀក្បំពាក្់េមរមយ ទទួលបាន្ការផ្ថទ្វំេ េភាព ន្ិង្របបអាគរប្គប់ប្គន្់ 

o សលីក្ទឹក្ចិត្ត ន្ិង្ជំរ ញប្គួសារក្េិក្រជួយ្សពា្ាយបន្តដ្ល់េហគមន្៍ 
− បាន្េហការជាមួយអែក្ទទួលបន្ទ ក្ិចចការនារ ី ន្ិង្ក្ មារឃ ំដ្ង្ផ្ពង្ ច ុះេិក្ាទីតាងំ្សប្ជីេសរេីប្គូ ន្ិង្េិេស 
(ស្រេតីប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្សក្ាង្ប្េីសបាុះបង្់ការេិក្ា) សដ្ីមបីសបីក្វគគបណត ុះបណ្តត លេតីពី ជំនាញការផ្ក្ដចែ្លិត្្លឬេសី   
រពំាក្់(ចសង្ារ ក្សញ្ជ ី...) សៅឃ ំដ្ង្ផ្ពង្ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 

− បាន្េហការជាមួយមន្ទីរេង្គមក្ិចច អត្ីត្យ ទធជន្ ន្ិង្យ វន្ីត្ិេមបទ្វសេត្ត សដ្ីមបីប្បឹក្ាសោបល់ផ្្ែក្ចាប់ ជូន្
ប្គួសារជន្រង្សប្គុះសដ្ឋយក្រណីរសំលាភសេពេន្ថវៈ១ក្រណី សក្ីត្សឡីង្កាលពីផ្េក្ញ្ហញ  នែ ២ំ០២៣ សៅចំណ ច 
្លូវ៤៨ ក្ផ្ន្លង្ចក្់េំរាម េថិត្សៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។ ជន្េង្សយ័ប្ត្ូវបាន្េមត្ថក្ិចច
ឃាត្់េលួន្ ន្ិង្ក្សាង្េំណ ំ សរឿង្បញ្ជូ ន្សៅេែង្ការដ្ឋឋ ន្ន្គរបាលសេត្ត សដ្ីមបីដ្ំសណីរការតាមន្ីត្ិវធិីចាប់។   

២.២.៧-ការងារទំនាក់ទំនងរដ្ឋស្ភា ប្ពឹទធស្ភា និងអធិការកិច្ច 
− បាន្ចូលរួមពិន្ិត្យ វាេ់ផ្វង្ ចង្ា លបងាា ញ ក្ំណត្់ទីតាងំ្ ន្ិង្ទំហំដ្ី៧៥ហិក្តា សលីដ្ីកាបញ្ជូ ន្សលេ៦២៧េន្/០២២  
មាន្ទីតាងំ្េថិត្សៅភូមិអូរសប្ៅ ឃ ំបឹង្ប្ពាវ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល សេត្តសកាុះក្ ង្ តាមការឯក្ភាពទទួលយក្េុះជា ន្ិង្
បញ្ចប់វវិាទដ្ូចក្ែ ង្ក្ិចចប្ពមសប្ពៀង្ នាេម័យប្បជ ំនាដថាទី១៩ ផ្េធែូ នែ ២ំ០២៣។ 

២.២.៨-ការងារធមាការនិងសាស្នា 
− បាន្ចូលរួមពិធីផ្ចក្អំសណ្តយមន្ េសធម៌របេ់េបប រេជន្ពីប្បសទេេិង្ាប រតីាមរយៈអង្គការមូលន្ិធិអ ីមា៉ែ ន្់ក្មព ជា 
ជូន្ដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ ផ្ដ្លមាន្ជីវភាពេាុះខាា ត្ចំន្ួន្៥៧៥ប្គួសារ មក្ពីេងាា ត្់ទ្វងំ្៣ ក្ែ ង្ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ េថិត្
សៅភូមិ៤ េងាា ត្់ដ្ង្ទង្់ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ 
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− បាន្ចូលរួមក្ែ ង្ពិធីប្បកាេទទួលសាគ ល់ សលាក្អាចរយ-អាចរនិ្ី គណៈក្មាការវត្តអាណត្តិថាី វត្តសពាធិគិរមីសនារមយ 
េថិត្សៅភូមិអន្លង្់វា៉ែ ក្់ ឃ ំតាដត្សប្កាម ប្េុក្សកាុះក្ ង្ 

− បាន្ចូលរួមពិធីប្បសគន្ចងាា ន្់ សទយយវត្ថ បរកិាា រ ចត្ បចច័យ ផ្ដ្លជាេទ្វធ ប្ជុះថាល ដ្៏េពង្់េពេ់បំ្ ត្ របេ់សលាក្ជំទ្វវ  
ខៅ ខតឿន ខទៀ បាញ់ សវរថាា យប្ពុះរត្ន្ប្ត្័យវត្តសទពន្ិមិត្ត ន្ិង្ជូន្អាគរបរសិភាគដ្ល់េិេាន្ េិេស ប្បជាព ទធ
បរេ័ិទចំណ ុះសជីង្វត្តចំន្ួន្៣០០នាក្់ េថិត្សៅភូមិ៣ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ 

− បាន្សរៀបចំក្ិចចប្បជ ំបូក្េរ បលទធ្លការងារវេ័ិយធមាការ ន្ិង្សាេនាសេត្តនែ ២ំ០២៣ ន្ិង្សលីក្ទិេសៅការងារ
បន្តនែ ២ំ០២៤ ន្ិង្ពិធី្សពា្ាយេលឹមសារអន្ េំវចឆរមគេន្ែិបាត្មស្រន្តីេង្ឃសលីក្ទី៣១ នែ ២ំ០២៣ សដ្ឋយមាន្
អែក្ចូលរួមចំន្ួន្២១៥អង្គ/នាក្់ េថិត្សៅសាលមសគប្េពសេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បាន្េហការសរៀបចំពិធីកាត្់វញិ្ហញ សាប្បឡង្យក្វញិ្ហញ បន្បប្ត្ធមាវនិ្័យ ថាែ ក្់ប្ត្ី សទ្វ ឯក្ ន្ិង្មាន្ការន្ិមន្តអសញ្ជ ីញ
ចូលរួមប្បឡង្ពីេមណេិេស-េិេស ថាែ ក្់ប្ត្ី៣ថាែ ក្់ចំន្ួន្៧៦អង្គ/នាក្់ ថាែ ក្់សទ្វ១ថាែ ក្់ចំន្ួន្២៨អង្គ/នាក្់ ន្ិង្
ថាែ ក្់ឯក្១ថាែ ក្់ចំន្ួន្២៥អង្គ/នាក្់ េថិត្សៅសាលាព ទធិក្បឋមេិក្ាវត្តសជាត្ញ្ហញ ណ ភូមិបឹង្ឃ ន្នង្ េងាា ត្់
សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ 

− បាន្ចូលរួមក្ែ ង្ពិធីកាត្់សប្សាមអប្តាក្ំផ្ណ ន្ិង្ផ្ក្វញិ្ហញ សាប្បឡង្វញិ្ហញ បន្បប្ត្ធមាវនិ្័យថាែ ក្់ប្ត្ី សទ្វ ឯក្ ន្ិង្មាន្
ការន្ិមន្តអសញ្ជ ីញចូលរួមពីអន្ គណៈក្មាការក្ំផ្ណ េថិត្សៅសាលប្បជ ំមន្ទីរធមាការ ន្ិង្សាេនាសេត្ត 

− បាន្េហការជាមួយអាជាញ ធរេងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ច ុះេួរេ េទ ក្ា ន្ិង្នាយំក្សប្គឿង្ឧបសភាគបរសិភាគ ន្ិង្ថវកិា
មួយចំន្ួន្ ជូន្សលាក្ោយ លិញ ចន្់ថន្ អាយ ៦៣នែ  ំជាស្រេតីសមមា៉ែ យ មាន្ជំង្ឺប្បចកំាយ សាែ ក្់សៅបន្ទប់ជួល
េថិត្សៅភូមិបឹង្ឃ ន្នង្ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។ 

២.២.៩-ការងារដប្រស្ណីយ៍ និងទូរគមនាគមន ៍
− បាន្ទទួល-បញ្ជូ ន្បសញ្ញីក្ែ ង្ប្បសទេចំន្ួន្១៣.៦៣៩សញ្ញី សេាីន្ឹង្៥.៣១៣,៤៣គ.ប្ក្ 
− បាន្ទទួល-បញ្ជូ ន្បសញ្ញីសប្ៅប្បសទេចំន្ួន្២៥៥បសញ្ញី សេាីន្ឹង្២៣៦.៥៧គ.ប្ក្ 
− បាន្សចញលិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្សេវាបសញ្ញីនប់រហ័េជាត្ិ-អន្តរជាត្ិ (ថាី) ចំន្ួន្១ទីតាងំ្ ជូន្សាខាប្ក្ុមហ  ន្ វរីៈប  ន្ថាំ 
អិចសប្បេ សៅភូមិប្ត្ពាំង្ ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល  

− បាន្សចញលិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្សេវាបសញ្ញីនប់រហ័េជាត្ិ-អន្តរជាត្ិ (បន្ត) ចំន្ួន្១ទីតាងំ្ ជូន្សាខាប្ក្ុមហ  ន្វរីៈប  ន្ថាំ 
អិចសប្បេ សៅភូមិ៣ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ  

− បាន្ច ុះពិន្ិត្យេក្មាភាពអាជីវក្មារបេ់ប្បត្ិបិត្តក្រដប្បេណីយ៍ក្ែ ង្ការទទួល ន្ិង្បញ្ជូ ន្បសញ្ញីប្គប់ប្បសភទទ្វំង្ក្ែ ង្
ន្ិង្សប្ៅប្បសទេ គា ន្អាីគួរឱ្យេង្សយ័ពាក្់ព័ន្ធសប្គឿង្សញៀន្សទ 

− បាន្ច ុះពិន្ិត្យទីតាងំ្សាខាប្ក្ុមហ  ន្ េ ីអ ី អិចសប្បេ សធាីអាជីវក្មាបសញ្ញី បាន្បិទឈប់ដ្ំសណីរការកាលពីដថាទី១  
ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ សៅភូមិ១ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ សដ្ឋយមូលសហត្ មិន្េូវមាន្អត្ិថជន្ 

− បាន្ច ុះផ្ចក្លិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្សប្បីប្បាេ់វទិយ ទ្វក្់ទង្ ជូន្ប្ក្ុមហ  ន្ អិល វា៉ែយ ភី ប្គុប ចំន្ួន្១២សប្គឿង្ សៅភូមិចោំម
ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា  

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ក្ុមហ  ន្ ផ្េលខាត្ ផ្ដ្លបាន្ដ្ំសឡីង្សាថ ន្ីយអង្់ផ្ត្ន្ចល័ត្ សដ្ីមបីពប្ង្ឹក្សេវាទូរេ័ពទ ន្ិង្  
អ ិន្ធឺសណត្ ក្ែ ង្ពិធីេសមាព ធដ្ឋក្់ឱ្យសប្បីប្បាេ់ជា្លូវការសាព ន្េសមដចសត្សជា ហ  ន្ ផ្េន្ សកាុះយ៉ែ សៅភូមិនាង្ក្ ក្  
ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា 

− បាន្ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យន្ិង្ស្ទៀង្ផ្លទ ត្់ សេវាសាង្េង្់ សាថ បនា ជួេជ ល ផ្លល េ់បតូ រ ដ្ំសឡីង្បផ្ន្ថមសប្គឿង្េមាភ រ បរកិាា រ
ន្ិង្សហដ្ឋឋ រចនាេមព័ន្ធបណ្តត ញផ្េសកាបលិ៍ទូរគមនាគមន្៍ របេ់ប្បត្ិបត្តិក្រទូរគមនាគមន្៍ក្មព ជាសៅក្ែ ង្សេត្ត ចំន្ួន្ 
២៣សលីក្ តាមលិេិត្ចមលង្ជូន្របេ់ន្ិយ័ត្ក្រទូរគមនាគមន្៍ក្មព ជា។ 
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២.២.១០-ការងារមុខងារសាធារណៈ 
− គិត្ប្ត្ឹមដថាទី១៥ ផ្េមក្រា នំែ ២០២៤ តាមតារាង្ទូទ្វត្់ប្បាក្់សបៀវត្សប្បចផំ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ មស្រន្តីរាជការេ ីវលិសៅ
សេត្តសកាុះក្ ង្ មាន្ចំន្ួន្២.៦៤៩នាក្់ ប្េី៩៩០នាក្់ 

o ចំន្ួន្រាយតាមប្បសភទប្ក្បេណឌ ៖ 
• ប្ក្បេណឌ ប្បសភទ “ក្” ចំន្ួន្៦០៩នាក្ ់ ប្េីត១៥៨ នាក្់ 
• ប្ក្បេណឌ ប្បសភទ “េ” ចំន្ួន្១.០១៥នាក្់ ប្េីត៣៥៧នាក្់ 
• ប្ក្បេណឌ ប្បសភទ “គ” ចំន្ួន្១.០២៥នាក្ ់ ប្េីត៤៧៥នាក្់ 

− បាន្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យទិដ្ឋឋ ការសលីេំសណីេ ំឯក្សារពាក្់ព័ន្ធន្ឹង្ការផ្ប្បប្បួលសាថ ន្ភាពរដ្ឋបាល ន្ិង្ប្គួសាររបេ់មស្រន្តី
រាជការេ ីវលិប្បចផំ្េមក្រា ជូន្មន្ទីរ អង្គភាពជ ំវញិសេត្ត ដ្ូចខាង្សប្កាម ៖ 

ល.រ. បរយិាយ ឈ ើមគ្រា កន ុងគ្រា(ខែ
ឈនោះ) 

បូកឈយាង ឈសេងៗ 

១ ព្កបខ័ណ្ឌ ថមី ០ ២ ២ 
មន្ទីរបរសិាថ ន្១ក្រណី 
មន្ទីរផ្រ ៉ែ និ្ង្ថាមពល១ក្រណី 

២ តាំងេ៊ប់ ០ ១ ១  
៣ ប្រូព្បសភេព្កបខ័ណ្ឌ  ០ ០ ០  
៤ ស ើងថាន ក់/និយ័ត្យកម្ម

ថាន ក់ 
០ ៨ ៨  

៥ ដត្យងតាំង/ប្រូព្បាក់មុ្ខ
ងារ 

០ ៣២ ៣២  
៦ ស ើងឋាននររេ័ករ ិ ០ ០ ០  
៧ បញ្ច ូលកូន ០ ៣ ៣  
៨ បញ្ច ូលព្បរនធ  ០ ១ ១  
៩ ចូលនិវត្យរន៍ ០ ១ ១ មន្ទីរអប់រ ំយ វជន្ និ្ង្កី្ឡា១ក្រណី 
១០ សផ្ទរចូល ០ ១ ១ សាលាដំ្បូង្១ក្រណី 

១១ សផ្ទរសចញ ០ ៣៣ ៣៣ 

-មន្ទីរការងារ និ្ង្បណត ុះបណ្តត លវជិាជ ជីវៈ 
២៦ក្រណី 
-មន្ទីរសទេចរណ៍១ក្រណី 
-មន្ទីរក្េិក្មា រ កាា ប្បមាញ់ និ្ង្សន្សាទ 
៤ក្រណី 
-សាលាដំ្បូង្២ក្រណី 

១២ សៅសព្ៅព្កបខ័ណ្ឌ សដ្ើម្ ០ ០  ០   
១៣ េំសនរោម នសបៀវត្យស ០ ១ ១  

១៤ លុបស ម្ ុះ ០ ១ ១ 
មន្ទីរក្េិក្មា រ កាា ប្បមាញ់ និ្ង្សន្សាទ  
១ក្រណី 

១៥ បដ រូកដនលងការងារ ០ ៣ ៣  
១៦ តំ្យបន់ដាច់ព្េោល ០ ១១ ១១  
១៧ ចូលបសព្ម្ើការងារវញិ ០ ០ ០  
១៨ រំលឹកព្បាក់ ០ ០ ០  

១៩ ថាន ក់រីរសរល ០ ០ ០  

២០ ថាន ក់គួបរីរកព្មិ្ត្យ ០ ០ ០  



របាយការណ៍ស្តីពីការអនុវត្តការងាររបស់្រដ្ឋបាលខេត្តប្បចាំខេមករា ឆ្ន ាំ២០២៤                                                                                                                              32 

 

២១ ថាន ក់គួបបីកព្មិ្ត្យ ០ ០ ០  

២២ បញ្ច ូលព្បាក់មុ្ខងារ ០ ១ ១  

២៣ លំដហមាតុ្យភារ ០ ១ ១  

២៤ ប្រូព្បអប់ ០ ០ ០  

សរុបរមួ ០ ១០០ ១០០  

− បានព្តួ្យត្យរិនិត្យយ និងតាម្ដានសលើការសបើកព្បាក់សបៀវត្យស និងព្បាក់ឧបត្យាម្ភ ព្បចំដខរបេ់ព្កមុ្ព្បឹកា 
ការោិល័យព្បារលរដ្ឋ ម្តនរ ីរាជការេុីវលិ និងម្តនរ ីាប់កិចេេនា សលើកេី១ សលើកេី២។ 

២.២.១១-ការងារបែសងៗ  
 ២.២.១១.១-ការងារសាលាដំ្បូង 

− ថផែកខៅព្រកមខសុើបសួរ    
o េំណ ំ សរឿង្េល់ពីម ន្  ចំន្ួន្ ៧១ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចូលថាី   ចំន្ួន្ ៣១ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចត្់ការរួច  ចំន្ួន្ ២៧ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ក្ំព ង្ចត្់ការ  ចំន្ួន្ ៧៥ សរឿង្។ 

− ផ្្ែក្សៅប្ក្មជំន្ ំជប្មុះ  
o េំណ ំ សរឿង្េល់ពីម ន្  ចំន្ួន្ ៤៨ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចូលថាី   ចំន្ួន្ ២៤ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចត្់ការរួច  ចំន្ួន្ ៣៧ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ក្ំព ង្ចត្់ការ  ចំន្ួន្ ៣៥ សរឿង្។ 

− ផ្្ែក្ត្ លាការរដ្ឋបបសវណី  
o េំណ ំ សរឿង្េល់ពីម ន្  ចំន្ួន្ ៩៨ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចូលថាី   ចំន្ួន្ ៣៨ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចត្់ការរួច  ចំន្ួន្ ៥៥ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ក្ំព ង្ចត្់ការ  ចំន្ួន្ ៨១ សរឿង្។ 

− ការងារអយយការអមសាលាដ្ំបូង្ 
o េំណ ំ សរឿង្េល់ពីម ន្  ចំន្ួន្ ៥៧ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចូលថាី   ចំន្ួន្ ២៩ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ចត្់ការរួច  ចំន្ួន្ ៣២ សរឿង្ 
o េំណ ំ សរឿង្ក្ំព ង្ចត្់ការ  ចំន្ួន្ ៥៤ សរឿង្។ 

២.៣-ខ ន្រព្គប់ព្គងដី្ធលី ធនធានធម្មជាតិ បរិសាថ ន  រខព្បព្បួលអា សធាតុ និងខព្រះម្ហនតរាយ 

២.៣.១-ការងារបរៀបច្ំផដ្នដី្ នគរូបនីយកមា សំ្ណង ់និងសុ្របិោដី្ 
− បាន្ទទួលក្ដប្មសេវាសាធារណៈ (អង្គភាពប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយដន្រដ្ឋបាលសេត្ត) ដ្ូចខាង្សប្កាម ៖ 

o ការងារេំណង្់ ទទួលបាន្ក្ដប្មសេវា ចំន្ួន្០០សរៀល 
• ឯក្សារចូលេរ ប ចំន្ួន្00ចាប់ 
• ឯក្សារសចញេរ ប ចំន្ួន្១១ចាប់ 

o ការងារេ រសិោដ្ី ទទួលបាន្ក្ដប្មសេវា ចំន្ួន្៣២.៦៥០.០០០សរៀល 
• ឯក្សារចូលេរ ប ចំន្ួន្១៤៣ចាប់ 
• ឯក្សារសចញេរ ប ចំន្ួន្១៤៣ចាប់ 
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− ការងារច ុះបញ្ជ ីដ្ីមាន្លក្ាណៈជាប្បព័ន្ធ៖ 
o ប្ក្ុមទី១ បំសពញការងារសៅភូមិប្ចក្ឫេសី ន្ិង្ភូមិជំនាប់ ឃ ំជំនាប់ ប្េុក្ថាបាងំ្  
o ប្ក្ុមទី២ បំសពញការងារសៅភូមិតាចត្ ឃ ំទួលគគីរ ប្េុក្មណឌ លេីមា 
o ប្ក្ុមទី៣ បំសពញការងារសៅភូមិជីមាល ឃ ំអណតូ ង្ទឹក្ ប្េុក្បូទ មសាគរ  
o ប្ក្ុមទី៤ បំសពញការងារសៅភូមិផ្ប្េអំបិល ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 
o បាន្បិទ្ាយជាសាធារណៈន្ូវឯក្សារដន្ការវនិ្ិចឆ័យចំន្ួន្១ភូមិ សៅភូមិេ វណ្តណ ដបត្ង្ ឃ ំក្សណ្តត ល 
ប្េុក្បូទ មសាគរ 

o បាន្ប្បកាេត្ំបន្់វនិ្ិចឆ័យចំន្ួន្៩ភូមិ គឺសៅភូមិតាចត្ ភូមិសកាុះចក្ ភូមិទួលគគីរសលី ន្ិង្ភូមិទួលគគីរសប្កាម  
ឃ ំទួលគគីរ ប្េុក្មណឌ លេីមា ន្ិង្ភូមិប្ត្ពាំង្ ភូមិេល ង្ ភូមិវាលសជីង្ ភូមិសប្ត្ៀក្ ន្ិង្ភូមិចំការសប្កាម       
ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល  

− ការងារច ុះបញ្ជ ីមាន្លក្ាណៈដ្ឋច់សដ្ឋយដ្ ំ ៖ 
o ដ្ីឯក្ជន្ចំន្ួន្៤ក្ាលដ្ី  
o ដ្ីឯក្ជន្របេ់រដ្ឋចំន្ួន្១ក្ាលដ្ី  

− ការងារច ុះបញ្ជ ីដ្ីបន្ត ៖ 
o អចលន្វត្ថ ច ុះបញ្ជ ីជាប្បព័ន្ធ 

• ច ុះបញ្ជ ីស្ទរេិទធិបាន្ ចំន្ួន្១១៣ក្ាលដ្ី  
• ច ុះបញ្ជ ីប្បាត្ិសភាគបាន្  ចំន្ួន្៣៧ក្ាលដ្ី 

o អចលន្វត្ថ ច ុះបញ្ជ ីដ្ឋច់សដ្ឋយដ្ ំ 
• ច ុះបញ្ជ ីប្បាត្ិសភាគបាន្  ចំន្ួន្១ក្ាលដ្ី 

− ការងារេំណង្់ ៖ 
o បាន្្ដល់លិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្សាង្េង្់ ចំន្ួន្៥គសប្មាង្ 
o បាន្្ដល់លិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្សបីក្ការដ្ឋឋ ន្ ចំន្ួន្៦គសប្មាង្ 

− ការងារលំសៅឋាន្ ៖  
o បាន្ច ុះប្េង្់ទិន្ែន្័យព័ត្៌មាន្េតីពីការអភិវឌ្ឍ ន្ិង្ការ្គត្់្គង្់លំសៅឋាន្បាន្ចំន្ួន្៣គសប្មាង្ 

− ប្ក្ុមការងាររបេ់មន្ទីរ សៅផ្ត្បន្តបំសពញការងារដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 
o បាន្បំសពញទប្មង្់ផ្បបបទចំន្ួន្១៧៩ក្ាលដ្ី 
o បាន្គូេប្កាហាិក្ចំន្ួន្៨១០ក្ាលដ្ី 
o បាន្បញ្ចូលទិន្ែន្័យចំន្ួន្១៣៧ក្ាលដ្ី 
o បាន្ផ្ចក្ប័ណណចំន្ួន្៤៧៥ប័ណណ។ 

២.៣.២-ការងារបរសិាថ ន  
− បាន្ចូលរួមច ុះពិន្ិត្យទីតាងំ្ ន្ិង្ក្ិចចប្បជ ំពិសប្គុះសោបល់ជាមួយអាជាញ ធរពាក្់ព័ន្ធសលីេំសណីេ ំក្ិចចេន្ោការពារ
បរសិាថ ន្ េប្មាប់បូមសាដ រមាត្់ពាមផ្ប្ពក្ប្ត្ពាងំ្រូង្ សៅចំណ ចសកាុះបារាងំ្ េថិត្ក្ែ ង្ប្េុក្សកាុះក្ ង្ របេ់រដ្ឋបាល
សេត្តសកាុះក្ ង្ ន្ិង្គសប្មាង្សធាីអាជីវក្មាថាេំណង្់របេ់ប្ក្ុមហ  ន្មគពិភព អ ិន្សវេម ិន្ ឯ.ក្ សៅប្េុក្ថាបាងំ្                                                                                                                                                                                                                                                               

− បាន្ក្សាង្េំណ ំ សរឿង្បញ្ចូ ន្សៅសាលាដ្ំបូង្សេត្តសកាុះក្ ង្ចំន្ួន្៥ក្រណី 
− បាន្ពិន្័យអន្តរការណ៍សលីការប្បមូលដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្្លអន្ ្លធន្ធាន្ធមាជាត្ិចំន្ួន្១ក្រណី 
− បាន្រ ុះសរេីទមចំន្ួន្៤េទម ផ្េសអនាទ ក្់ចប់េត្ាដប្ពចំន្ួន្៦២ផ្េស ឡធយូង្ចំន្ួន្១ឡ ន្ិង្មង្ចប់េត្ាដប្ពចំន្ួន្១.៤៣០ម 
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− បាន្ចប់ឃាត្់រណ្តរយន្ដចំន្ួន្១សប្គឿង្ កាសំភលីង្ផ្ក្ដចែចំន្ួន្៣សដ្ីម សទ្វចប្ក្ោន្យន្តចំន្ួន្១សប្គឿង្ ឧបក្រណ៍ឆ្ក្់
ប្ត្ី២សប្គឿង្ សៅឡាក្់១សប្គឿង្ មា៉ែ េ ីន្សភលីង្ត្ូច១សប្គឿង្ ម៉ែូទ័រឈូេសឈី១សប្គឿង្ ម៉ែូទ័រនប១សប្គឿង្ ម៉ែូទ័រេំសលៀង្
១សប្គឿង្ ន្ិង្សឈីប្បសភទកាដ រចំន្ួន្១៥េន្លឹក្ 

− បាន្ពន្លត្់សភលីង្សឆ្ុះដប្ពចំន្ួន្២ក្រណី(ឧទោន្ជាត្ិជួរភែំប្ក្វាញខាង្ត្បូង្១ក្រណី ន្ិង្ផ្ដ្ន្ជប្មក្េត្ាដប្ពតាដត្    
១ក្រណី) 

− បាន្បណដ ុះក្ូន្សឈីចំន្ួន្៩.៣៣៦សដ្ីម (ក្ូន្សដ្ីមសឈីធែង្់ចំន្ួន្៨៥០សដ្ីម ក្ូន្សដ្ីមសឈីប្ក្ញូង្ចំន្ួន្១.៤០០សដ្ីម
ក្ូន្សដ្ីមសឈីសបង្ចំន្ួន្២.០៨៦សដ្ីម ន្ិង្ក្ូន្សដ្ីមសឈីសាល ចំន្ួន្៥.០០០សដ្ីម) 

− បាន្សបាុះសាល ក្េញ្ហញ គមឃាត្់ការកាប់រាន្ទស្រនាទ ន្ដ្ីដប្ពចំន្ួន្២៨សាល ក្  
− បាន្សធាីក្ិចចេន្ោការពារបរសិាថ ន្ចំន្ួន្២ទីតាងំ្ (ពិន្ិត្យ្លប៉ែុះពាល់សៅក្ែ ង្ត្ំបន្់ការពារធមាជាត្ិ) រួមមាន្៖ 

o អាជីវក្មាេាច់េំណង្់សៅឃ ំអណដូ ង្ទឹក្ ប្េុក្បូទ មសាគរ ចំន្ួន្១ទីតាងំ្ 
o អាជីវក្មាេាច់េំណង្់សៅផ្ប្ពក្សកាុះសបា៉ែ  ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា ចំន្ួន្១ទីតាងំ្ 

− បាន្សរៀបចំយ ទធនាការ្សពា្ាយ េដីពីការកាត្់បន្ថយការសប្បីថង្់បាល េទិក្ សប្កាមប្បធាន្បទ “ដថាសន្ុះ េញ ំមិន្សប្បីថង្់
បាល េទិក្សទ” ន្ិង្ “សយីង្រួមក្មាល ងំ្គែ ការពារបរសិាថ ន្ក្មព ជា” ជូន្ដ្ល់សលាក្ប្គូ អែក្ប្គូ េិេាន្ េិេសក្ែ ង្សាលា
បឋមេិក្ាសកាុះសបា៉ែ  វត្ដគងាគ រាម (សៅវត្ដសកាុះសបា៉ែ ) ន្ិង្សភាជន្ីយដ្ឋឋ ន្កាសហាអន្ន្ដ ចំន្ួន្៣វគគ មាន្អែក្ចូលរួម
ចំន្ួន្៧៨រូប។ 

២.៣.៣-ការងារសាធារណការ និងដឹ្កជញ្ជូ ន 
− ការងារផ្ថទ្វបំ្បចនំែ ២ំ០២៤ 

o ការងារផ្ថទ្វំ្ លូវប្កាលសៅេ ូសលី្លូវជាត្ិ ន្ិង្្លូវសេត្តចំន្ួន្៦ផ្េស ប្បផ្វង្េរ ប៧១,៦៩គីឡូផ្ម៉ែប្ត្ េសប្មច
បាន្៨,៤០% 

o ការងារផ្ថទ្វំ្ លូវប្កាលដ្ីលាយថាសលី្លូ វសេត្តចំន្ួន្៣ផ្េស ប្បផ្វង្េរ ប៧៧,១០គីឡូផ្ម៉ែប្ត្ េសប្មចបាន្
៨,៤០% 

− ការងារផ្ថទ្វេំួប នែ ២ំ០២៣ 
o គសប្មាង្កាត្់ជួេជ ល្លូវជាត្ិសលេ៤៨ (៦១) សដ្ឋយចក្់ប្កាលសបត្ ង្េដេផ្ដ្ក្ ទំហំ៥.០០០ម២ ក្ប្មាេ
០,២៣ម ចសនាល ុះគ.ម១៥៧+៣០០ ដ្ល់គ.ម១៥៩+២៣៣ ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា េសប្មចបាន្
៨៣,៤១% 

o គសប្មាង្កាត្់ជួេជ ល្លូវសេត្តសលេ១៤៨៥អា(៦១) សដ្ឋយប្កាលសៅេ ូពីរជាន្់DBST ប្បផ្វង្១.៣០០ម 
ទទឹង្៨ម ចសនាល ុះគ.ម២៧+៣០០ ដ្ល់គ.ម២៨+៦០០ េថិត្សៅឃ ំថាេ ប្េុក្បូទ មសាគរ េសប្មចបាន្ 
៨១,៤៦%។ 

− ការងារដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្្លូវសគក្ 
o ច ុះបញ្ជ ីោន្យន្តផ្បន្ធ ន្ធាន្់(សាត ំ) ចំន្ួន្១សប្គឿង្ 
o ស្ទរក្មាេិទធិក្ែ ង្សេត្ត ប្បសភទរថយន្តប្គួសារ ចំន្ួន្១សប្គឿង្ 
o ស្ទរក្មាេិទធិសប្ៅសេត្ត ប្បសភទរថយន្តប្គួសារ ចំន្ួន្៤សប្គឿង្ 
o ស្ទរក្មាេិទធិសប្ៅសេត្ត ប្បសភទរថយន្តដ្ឹក្អែក្ដ្ំសណីរធ ន្ត្ូច ចំន្ួន្១សប្គឿង្ 
o ពន្ោរេ ពលភាពប័ណណសបីក្បរ ប្បសភទ (ឃ២) ចំន្ួន្១ប័ណណ។ 

− ការងារដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្្លូវេម ប្ទ ន្ិង្ក្ំពង្់ផ្្ 
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o បាន្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យលក្ាណៈបសចចក្សទេជលោន្យន្តសន្សាទ ចំន្ួន្១០សប្គឿង្។ 
២.៣.៤-ការងារបែសងៗ 

− (ព ំមាន្)។ 
២.៤-ខ ន្ររដ្ឋបាល សនតិសុេ និងសណាត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 

២.៤.១-ការងារអនុវតតបគលនបោបាយ”ភូមិ-ឃំុ-ស្ងាា ត់មានសុ្វតថិភាព” 
១.្តល់សេវាសាធារណៈ ជាពិសេេសេវារដ្ឋបាលប្បក្បសដ្ឋយគ ណភាព ត្មាល ភាព ន្ិង្ទទួលបាន្ជំសន្ឿទ ក្ចិត្ត ៖ 
ការពប្ង្ឹង្ត្ួនាទី ន្ិង្ភារក្ិចច ៖ ការងារសន្ុះថាែ ក្់ដ្ឹក្នាសំេត្ត បាន្ពប្ង្ឹង្ត្ួនាទី ន្ិង្ភារក្ិចច តាងំ្ពីថាែ ក្់រដ្ឋបាលសេត្ត 

ប្ក្ុង្ ប្េុក្ រហូត្ដ្ល់ថាែ ក្់មូលដ្ឋឋ ន្ ពិសេេប៉ែ េតិ៍ន្គរបាលរដ្ឋបាលឃ ំ េងាា ត្់ សដ្ីមបីសឆ្លីយត្បសៅន្ឹង្ត្ប្មូវការរបេ់ 
ប្បជាពលរដ្ឋឱ្យបាន្កាន្់ផ្ត្ប្បសេីរសឡីង្ េំសៅឆ្ល ុះបញ្ហច ំង្ពីគ ណភាព ប្បេិទធភាព ន្ិង្ត្មាល ភាព។ បនាទ ប់ពីបាន្អន្ វត្ត
ក្ន្លង្មក្ សឃីញថា ប្បជាពលរដ្ឋមាន្ការេបាយចិត្ត ន្ិង្មាន្ជំសន្ឿទ ក្ចិត្តកាន្់ផ្ត្សប្ចីន្សឡីង្។ 
២.េភាពការណ៍បទសលាីេ ន្ិង្លទធ្លក្ិចចប្បត្ិបត្តិការ ៖ 
ក្. េភាពការណ៍បទសលាីេប្ពហាទណឌ  ៖ បទសលាីេប្ពហាទណឌ សក្ីត្សឡីង្ ចំន្ួន្២សលីក្ ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ 

o បទសលាីេឧប្ក្ិដ្ឋ ៖ សក្ីត្សឡីង្១សលីក្   
o បទសលាីេមជឈឹម ៖ សក្ីត្សឡីង្១សលីក្   
o ការេូចខាត្បាត្់បង្់ ៖ បណ្តត លឱ្យរង្សប្គុះមន្ េស ២នាក្់ ប្េី១នាក្់ ន្ិង្េូចខាត្ បាត្់បង្់េមាភ រ មាេ ប្បាក្់

មួយចំន្ួន្។ 
 លទធ្លបស្រងាា ប ៖ បទសលាីេផ្ដ្លបាន្សក្ីត្សឡីង្ខាង្សលី ក្មាល ងំ្មាន្េមត្ថក្ិចចបាន្សបីក្ក្ិចចប្បត្ិបត្តិការ
ោ៉ែ ង្េក្មា បស្រងាា បបាន្ចំន្ួន្២ក្រណី ដន្បទសលាីេផ្ដ្លបាន្សក្ីត្សឡីង្។ ឃាត្់េលួន្ជន្េង្សយ័បាន្ចំន្ួន្៣នាក្់ប្បុេ 
ដ្ក្ហូត្វត្ថ តាង្ កាបំិត្ផ្េាវ ១សដ្ីម។ បាន្ក្សាង្េំណ ំ សរឿង្បញ្ជូ ន្សៅអយយការអមសាលាដ្ំបូង្សេត្តចត្់ការបន្ត។ 

 េ. បទសលាីេសប្គឿង្សញៀន្៖ បាន្សធាីការបស្រងាា បបទសលាីេ រក្ាទ ក្ ជួញដ្ូរ ន្ិង្សប្បីប្បាេ់ន្ូវសារធាត្ សញៀន្េ េចាប់
ចំន្ួន្៤ក្រណី ឃាត្់េលួន្ជន្េង្សយ័បាន្៤នាក្់ប្បុេ។  

o ដ្ក្ហូត្វត្ថ តាង្៖ ថាែ សំញៀន្ប្បសភទ ICE=១,៨៥ប្កាម ម៉ែូត្ូ១សប្គឿង្ ទូរេ័ពទ២សប្គឿង្ ដ្ឋវ១សដ្ីម ន្ិង្ឧបក្រណ៍
ជក្់ថាែ សំញៀន្មួយចំន្ួន្។ វត្ថ តាង្ ន្ិង្ម េេញ្ហញ ជន្េង្សយ័ខាង្សលី ប្ត្ូវបាន្ក្សាង្េំណ ំ សរឿង្បញ្ជូ ន្សៅអយយការអម
សាលាដ្ំបូង្សេត្តចត្់ការបន្ត។ 

គ. ផ្លបង្េ ីេង្េ េចាប់ ៖ ព ំមាន្អាីក្ត្់េមាគ ល់៖  
ឃ. បទសលាីេស្សង្ៗ ៖ ព ំមាន្អាីក្ត្់េមាគ ល់។ 
➢ វធិាន្ការបងាា រ ៖ ក្មាល ងំ្ជំនាញសៅតាមបណ្តត ប៉ែ េតិ៍រដ្ឋបាលឃ ំ-េងាា ត្់ ច ុះសធាីការអប់រផំ្ណនាបំ្បជាពលរដ្ឋ 

ក្ែ ង្ត្ំបន្់ណ្តផ្ដ្លមាន្ការេង្សយ័ថាមាន្យ ទធភ័ណឌ មិន្ទ្វន្់្ទ ុះេល់ពីេម័យេស្រងាគ ម ឱ្យមាន្ការប្បុង្ប្បយ័ត្ែ សហីយ
សបីបាន្ប្បទុះសឃីញប្ត្ូវរាយការណ៍ជូន្ក្មាល ងំ្េមត្ថក្ិចច សដ្ីមបីមាន្វធិាន្ការការពារ។ 
៣. េភាពការណ៍េណ្តត ប់ធាែ ប់ ន្ិង្លទធ្លក្ិចចប្បត្ិបត្តិការ ៖ 
ក្. េភាពការណ៍សប្គុះថាែ ក្់ចរាចរណ៍ ៖ សក្ីត្សឡីង្១សលីក្ សាល ប់១នាក្់ប្បុេ របួេ២នាក្់ប្េី េូចខាត្ម៉ែូត្ូ២សប្គឿង្។ 
➢ វធិាន្ការបងាា រ ៖ បាន្បញ្ច ុះក្មាល ងំ្ជំនាញេហការជាមួយក្មាល ងំ្ពាក្់ព័ន្ធ សធាីការ្សពា្ាយអប់រផំ្ណនាំ 

ដ្ល់អែក្សបីក្បរោន្យន្តប្គប់ប្បសភទ សៅតាមទីប្បជ ំជន្ តាមដ្ង្្លូវផ្ក្ង្េំខាន្់ៗ ន្ិង្ច ុះអប់រអំាជីវក្រលក្់ដ្ូរជ ំវញិ្ារ 
លក្់ដ្ូរអមេង្ខាង្្លូវឱ្យសរៀបចំអីវា៉ែ ន្់លក្់ដ្ូរឱ្យមាន្េណ្តត ប់ធាែ ប់លា េំសៅកាត្់បន្ថយការក្ក្េទុះចរាចរណ៍ ន្ិង្សប្គុះថាែ ក្់
ចរាចរណ៍ជាយថាសហត្ ។ 
៤. បទសលាីេជួញដូ្រមន្ េស ជួញដូ្រ្លូវសភទ អំសពីហងិ្ាក្ែ ង្ប្គសួារ ន្ិង្សក្ាង្ទំសន្ីង្ ន្ិង្លទធ្លក្ិចចប្បត្ិបត្តិការ ៖ 
ក្. បទសលាីេជួញដូ្រមន្ េស ន្ិង្ជួញដូ្រ្លូវសភទ ៖ ព ំមាន្អាីក្ត្់េមាគ ល់។  
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េ. អំសពីហងិ្ាក្ែ ង្ប្គសួារ ៖ ព ំមាន្អាីក្ត្់េមាគ ល់។ 
គ. េក្មាភាពសក្ាង្ទំសន្ីង្ ៖ ព ំមាន្អាីក្ត្់េមាគ ល់។ 
វធិាន្ការអប់រ ំ៖ ១សលីក្ សដ្ឋយេិេសសាលាវទិោល័យផ្ប្េអំបិល ក្ែ ង្ឃ ំផ្ប្េអំបិល ចំន្ួន្៥នាក្់ប្បុេ ផ្ដ្លបាន្

បង្ាជសមាល ុះវាយត្ប់គែ បន្តិចបន្តួច រួចបាន្ប្បគល់ជូន្អាណ្តពោបាលយក្សៅអប់របំន្ត  
វធិាន្រដ្ឋបាល ៖  ឃាត្់េលួន្ក្មាក្រសធាី្លូវជាត្ិសលេ៤៨ ចំន្ួន្៧នាក្់ប្បុេ ១សលីក្ ន្ិង្សៅក្ែ ង្េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ 

១សលីក្ ឃាត្់េលួន្១នាក្់ប្បុេ ផ្ដ្លបាន្្ឹក្េ ីទំនាេ់ពាក្យេំដ្ី វាយត្ប់គែ បង្ារបួេសាែ ម ន្ិង្បាន្បំសពញេំណ ំ សរឿង្
បញ្ជូ ន្សៅអយយការអមសាលាដ្ំបូង្សេត្ត ចត្់ការបន្ត 

វធិាន្ការការពារ៖ បាន្ពប្ង្ឹង្ក្មាល ងំ្សៅថាែ ក្់មូលដ្ឋឋ ន្ ច ុះលាត្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យឃាល សំមីលជាប្បចកំ្ែ ង្មូលដ្ឋឋ ន្ សដ្ីមបី
បងាា រទប់សាា ត្់ ន្ិង្បស្រងាា បេក្មាភាពបង្ាសឡីង្សដ្ឋយសក្ាង្ទំសន្ីង្ ឬជន្ទំសន្ីង្។  
៥. ការសដ្ឋុះប្សាយវវិាទសៅមូលដ្ឋឋ ន្សប្ៅប្បព័ន្ធត្ លាការប្បក្បសដ្ឋយគ ណភាព ន្ិង្ប្បេិទធភាព ៖ 
រដ្ឋបាលសេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់ បាន្េិត្េំយក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ពិន្ិត្យ េប្មបេប្មួល ន្ិង្សដ្ឋុះប្សាយជូន្ប្បជា

ពលរដ្ឋ ន្ិង្មស្រន្តី រាជការ ផ្ដ្លមាន្ជំសលាុះដ្ីធលីសៅសេេេល់មួយចំន្ួន្បន្តសទៀត្។ 
៦. មាន្អនាម័យ មាន្សសាភ័ណភាពលា ន្ិង្មាន្បរសិាថ ន្លា ៖ 
ការងារសន្ុះប្ត្ូវបាន្ពប្ង្ឹង្ពីថាែ ក្់សេត្ត រហូត្ដ្ល់ថាែ ក្់មូលដ្ឋឋ ន្ េំសៅប្គប់ប្គង្ ផ្ថរក្ា ការពារធន្ធាន្ធមាជាត្ិ  

បរសិាថ ន្ ន្ិង្អនាម័យក្ែ ង្ភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ ប្បក្បសដ្ឋយប្បេិទធភាព ពិសេេសយីង្បាន្អប់របំ្បជាពលរដ្ឋ អំពីចាប់    
សគលការណ៍ ន្ិង្វធិាន្ការនានាក្ែ ង្ការផ្ថរក្ាបរសិាថ ន្ េ េភាព អនាម័យ ន្ិង្េ វត្ថិភាពចំណីអាគរ សដ្ីមបីសធាីឱ្យ    
មូលដ្ឋឋ ន្សេត្តទ្វងំ្មូលមាន្សសាភ័ណភាពសាា ត្ រមណីយដ្ឋឋ ន្លា ទ្វក្់ទ្វញសភញៀវសទេចរជាត្ិ អន្តរជាត្ិ មក្ក្មាន្ត បាន្
កាន្់ផ្ត្សប្ចីន្។ 
 ៧. សឆ្លីយត្បបាន្ទ្វន្់សពលសវលាចំសពាុះសប្គុះមហន្តរាយ ន្ិង្រាល់ជំង្ឺឆ្លង្រាត្ត្ាត្កាចសាគវប្បក្បសដ្ឋយប្បេិទធភាព ៖  

ក្. េភាពការណ៍សប្គុះមហន្តរាយ ៖  
   ១.េយល់ក្ស្រនាត ក្់៖ ព ំមាន្។ 

  ២.ទឹក្ជំន្ន្់៖ ព ំមាន្។ 
  ៣.រន្ទុះបាញ់៖ ព ំមាន្។ 
  ៤.លង្់ទឹក្៖  ដថាទី៦ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ សៅភូមិចំការសលី ឃ ំថាេ ប្េុក្បូទ មសាគរ មាន្ក្រណីលង្់ទឹក្សក្ីត្

សឡីង្១សលីក្ បណ្តត លឱ្យសាល ប់សក្ាង្ប្បុេ១នាក្់ អាយ ៣នែ ។ំ 
  ៥.អគគិភ័យ៖ ព ំមាន្។ 
 េ. ការសឆ្លីយត្ប ៖ ប្ក្ុមការងារសលខាធិការដ្ឋឋ ន្ ដន្គណៈក្មាា ធិការប្គប់ប្គង្សប្គុះមហន្តរាយសេត្ត បាន្ច ុះេួរេ េ

ទ ក្ា ន្ិង្នាយំក្អំសណ្តយជាថវកិាចំន្ួន្១.០០០.០០០សរៀល ន្ិង្សប្គឿង្ឧបសភាគបរសិភាគមួយចំន្ួន្ ជូន្ប្ក្ុមប្គួសារផ្ដ្លរង្
សប្គុះសដ្ឋយក្ូន្ប្បុេ១នាក្់ អាយ ៣នែ  ំបាន្លង្់ទឹក្សាល ប់ សៅភូមិចំការសលី ឃ ំថាេ ប្េុក្បូទ មសាគរ។ 

គ. ការសប្ត្ៀមបងាា រ៖  
− គណៈក្មាា ធិការប្គប់ប្គង្សប្គុះមហន្តរាយសេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់ បាន្សប្ត្ៀមលក្ាណៈជាប្បចំ សដ្ីមបី

ជួយេសស្រងាគ ុះប្បជាពលរដ្ឋសៅសពលមាន្សប្គុះមហន្តរាយសក្ីត្សឡីង្ 
− ក្មាល ងំ្ប៉ែ េតិ៍ន្គរបាលរដ្ឋបាលឃ ំ េងាា ត្់ បាន្ច ុះបំ្ េអប់របំ្បជាពលរដ្ឋឱ្យមាន្ការប្បុង្ប្បយ័ត្ែ ចំសពាុះសប្គុះ

ថាែ ក្់អគគិភ័យ ន្ិង្េយល់ក្ស្រនាត ក្់តាមរយៈសវទិកា្សពា្ាយភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់មាន្េ វត្ថិភាពក្ែ ង្មូលដ្ឋឋ ន្។ល។ 
ឃ. សឆ្លីយត្បរាល់ជំង្ឺឆ្លង្រាត្ត្ាត្កាចសាគវប្បក្បសដ្ឋយប្បេិទធភាព ៖ បាន្សប្ត្ៀមេមាភ រ បរកិាា រ ន្ិង្ក្មាល ងំ្

េមត្ថក្ិចច េហការជាមួយជំនាញ ក្ែ ង្ការច ុះអន្តរាគមន្៍ជួយេសស្រងាគ ុះបនាទ ន្់ ក្រណីមាន្ការរកី្រាលដ្ឋលជំង្ឺឆ្លង្កាចសាគវ
ណ្តមួយ។    
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២.៤.២-ការងារស្នតិសុ្ខ ស្ណ្តត ប់ធាា ប់សាធារណៈ និងច្រាច្រណ៍ 
− េភាពការណ៍េន្តិេ េសៅតាមប្ពំផ្ដ្ន្ ៖ ក្មាល ងំ្វរសេនាត្ូចន្គរបាលការពារប្ពំផ្ដ្ន្សគក្សលេ ៨២៧ សដ្ីរលាត្ 

មាច េ់ការចំន្ួន្៤២សលីក្ ន្ិង្លាត្េហការជាមួយក្ង្សោធពលសេមរភូមិន្ទ១សលីក្ (ក្ែ ង្១សលីក្ៗ មាន្ក្មាល ងំ្ពី៦នាក្់ 
សៅ១២នាក្់) ប្បដ្ឋប់សដ្ឋយអាវ ធប្គប់ដដ្ ជាពិសេេបាន្ដ្ឋក្់ក្មាល ងំ្តាមសគលសៅេំខាន្់ៗចំន្ួន្ ១៣ចំណ ច។  

− េក្មាភាពេហគមន្៍-ពលរដ្ឋត្វា៉ែ ស្សង្ៗ ៖ ដថាទី១៧ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ មាន្េក្មាជន្ត្វា៉ែដ្ីធលីចំន្ួន្២ប្ក្ុម 
(ប្ក្ុម១៩៧ប្គួសារ ន្ិង្ប្ក្ុម៩៥៥ប្គួសារ) ចំន្ួន្១២៣នាក្់ ប្េី៨២នាក្់ បាន្ប្បមូល្ត ំគែ សដ្ីមបីមក្គបំ្ទស ា្ ុះ សដ្ត្ ហូរ 
សភទប្េី ន្ិង្ស ា្ ុះ សហង្ ដដ្ សភទប្បុេ ផ្ដ្លប្ត្ូវបាន្អយយការអមសាលាដ្ំបូង្សេត្ត សចញដ្ីកាបងាគ ប់ឱ្យចូលេលួន្បំភលឺ     
ពីបទញ ុះញង្់ បង្ារឱ្យមាន្ភាពវកឹ្វរធាន្់ធារដ្ល់េន្តិេ េេង្គម ផ្ដ្លប្បប្ពឹត្តសៅភូមិអូរសប្ៅ ឃ ំបឹង្ប្ពាវ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 
កាលពីដថាទី២៩ ផ្េមិថ នា នែ ២ំ០២៣។ 

− េក្មាភាពគណបក្សន្សោបាយ ៖ ព ំមាន្េក្មាភាពអាីគួរក្ត្់េមាគ ល់។  
− េក្មាភាពអង្គការ-េមាគម ន្ិង្ប្គឹុះសាថ ន្អប់រ៖ំ មាន្ចំន្ួន្២សលីក្ 

o សៅប្េុក្ផ្ប្េអំបិល មាន្េក្មាជន្ត្វា៉ែដ្ីធលីប្ក្ុម៩៥៥ប្គួសារ បាន្ទទួលប័ណណមូលន្ិធិេមធម៌េ ខាភិបាល 
ចំន្ួន្១១៨ប័ណណ ពីេមព័ន្ធេហគមន្៍ក្េិក្រក្មព ជា េហការជាមួយអង្គការអាដ្ហ ក្សេត្តសកាុះក្ ង្ សៅផ្ចក្ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ
ក្ែ ង្េហគមន្ច៍ំន្ួន្៥ភូមិ ក្ែ ង្ឃ ំចំន្ួន្២ ដន្ប្េុក្បូទ មសាគរ 

o សៅប្េុក្បូទ មសាគរ មាន្ប្បជាពលរដ្ឋចំន្ួន្២២នាក្់ ប្េី១៥នាក្់ បាន្ប្បមូល្ត ំគែ  សដ្ីមបីផ្ចក្ប័ណណមូលន្ិធិ
េមធម៌េ ខាភិបាលជូន្ដ្ល់េក្មាជន្របេ់េលួន្។ 

− េក្មាភាពេហគមន្៍ ពលរដ្ឋ ន្ិង្សាេនា៖ មាន្ប្ក្ុមសាេនាសយេ ូប្គឹេទចំន្ួន្២នាក្់ ប្េី១នាក្់ បាន្ច ុះ
្សពា្ាយវេ័ិយសាេនាប្ពុះសយេ ូប្គឹេទ ន្ិង្បាន្ផ្ចក្ន្ំ ចំណី ជូន្ដ្ល់សក្ាង្ៗ ន្ិង្មន្ េសចេ់ សៅភូមិតាន្ី ឃ ំភញីមាេ 
ប្េុក្គិរសីាគរ ចំន្ួន្៣សលីក្។ 

តារាង្ទី២៣៖ការប្គប់ប្គង្េន្តិេ េ េណ្តត ប់ធាែ ប់ ន្ិង្ចរាចរណ៍ 

ល.រ. បរោិយ 
ចំន្ួន្ 

សដ្ីមប្គ ក្ែ ង្ប្គ បូក្សោង្ 
១ សប្គុះថាែ ក្់ចរាចរណ៍ ០ ១ ១ 
២ សប្គុះថាែ ក្់ស្សង្ៗ ០ ៤ ៤ 
៣ បទសលាីេសប្គឿង្សញៀន្ ០ ៤ ៤ 
៤ បទសលាីេជួញដ្ូរមន្ េស ន្ិង្អាជីវក្មា្លូវសភទ ០ ០ ០ 
៥ បទសលាីេសេដ្ឋក្ិចច ០ ០ ០ 
៦ ផ្លបង្េ ីេង្ ០ ០ ០ 
៧ សក្ាង្ទំសន្ីង្ ០ ៣ ៣ 
៨ បទសលាីេស្សង្ៗ ០ ០ ០ 

២.៤.៣-ការងារប្គប់ប្គងជនអបនាត ប្របវស្នត 
− ការប្គប់ប្គង្តាមក្ំពង្់ផ្្េម ប្ទ (តាមប្ចក្ក្ំពង្់ផ្្េម ប្ទផ្ប្េអំបិល ន្ិង្បា៉ែ ក្់េលង្) ៖ 

o នាវកឹ្ក្មព ជាចូលចំន្ួន្៣០៧នាក្់ ប្េី០០នាក្់ សេាីន្ឹង្ជលោន្យន្ដ១៧សប្គឿង្ 
o នាវកឹ្ក្មព ជាសចញចំន្ួន្៣០៧នាក្់ ប្េី០០នាក្់ សេាីន្ឹង្ជលោន្យន្ដ១៧សប្គឿង្។ 

− ការប្គប់ប្គង្ ការសាែ ក្់សៅរបេ់ជន្បរសទេមិន្ផ្មន្អសនាត ប្បសវេន្ត ៖ 
o ជន្បរសទេសាែ ក្់សៅរយៈសពលេលី េរ បចំន្ួន្៤៩៩នាក្់ ប្េី២៦៧នាក្់ មាន្៣២េញ្ហជ ត្ិ 
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o ជន្បរសទេសាែ ក្់សៅរយៈសពលផ្វង្ េរ បចំន្ួន្២.៤០៥នាក្់ ប្េី៦២៨នាក្់ មាន្៣៤េញ្ហជ ត្ិ។ 
− ការប្គប់ប្គង្ប្បព័ន្ធវត្តមាន្ជន្បរសទេ (FPCS) ៖ ក្មាល ងំ្ផ្្ែក្ប្គប់ប្គង្ជន្បរសទេដន្អធិការដ្ឋឋ ន្ន្គបាល ប្េុក្

មណឌ លេីមា បាន្ច ុះផ្ចក្សេចក្តីផ្ណនាសំលេ០២៨េ.ណ.ន្របេ់ប្ក្េួង្មគដ្ទ ន្ិង្សេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្សលេ០៩២
េ.ជ.ណ/អអ របេ់អគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្អសនាត ប្បសវេន្៍ ជូន្ដ្ល់មាច េ់លំសៅឋាន្បាន្ចំន្ួន្១សគលសៅ  ន្ិង្បាន្ពិន្ិត្យសឃីញ
មាន្ជន្ជាត្ិចិន្សាែ ក្់សៅចំន្ួន្៨នាក្់ប្បុេ េថិត្សៅភូមិបា៉ែ ក្់េលង្ ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា។ ក្មាល ងំ្ជំនាញបាន្
ពន្យល់ផ្ណនាឱំ្យមាច េ់លំសៅឋាន្ ដ្ឋក្់ពាក្យសេែីេ ំសបីក្គណន្ីសប្បីប្បាេ់ប្បព័ន្ធប្គប់ប្គង្វត្តមាន្ជន្បរសទេ(FPCS)
្ង្ផ្ដ្រ។ 

− ការងារអធិការក្ិចចហត្ថពលក្មាបរសទេ៖ ព ំមាន្។ 
− ការងារប្គប់ប្គង្ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ត ៖  

o ការោិល័យប្គប់ប្គង្ជន្បរសទេ ន្ិង្ផ្្ែក្ប្គប់ប្គង្ជន្បរសទេដន្អធិការដ្ឋឋ ន្ន្គរបាលប្េុក្បូទ មសាគរ 
បាន្ប្បគល់ប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍ ដ្ល់ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ត េរ បចំន្ួន្២ប្គួសារ មន្ េសរួមចំន្ួន្៧នាក្់       
ប្េី៤នាក្់ សេាីន្ឹង្៧ប័ណណ មាន្១េញ្ហជ ត្ិ  សវៀត្ណ្តម មាន្ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 

• ប្បគល់ប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ដ្ំបូង្ចំន្ួន្២នាក្់ ប្េី១នាក្់ សេាីន្ឹង្២ប័ណណ មាន្១េញ្ហជ ត្ិ 
សវៀត្ណ្តម 

• ប្បគល់ប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី១ចំន្ួន្១នាក្់ប្េី សេាីន្ឹង្១ប័ណណ មាន្១េញ្ហជ ត្ិ សវៀត្ណ្តម 
• ប្បគល់ប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី២ចំន្ួន្២ប្គួសារ មន្ េសរួមចំន្ួន្៤នាក្់ ប្េី២នាក្់ សេាីន្ឹង្
៤ប័ណណ មាន្១េញ្ហជ ត្ិ សវៀត្ណ្តម។ 

o បាន្ទទួលពាក្យសេែីេ ំបន្តេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍ពីជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ត េរ បចំន្ួន្  
២ប្គួសារ មន្ េសរួមចំន្ួន្៥នាក្់ ប្េី៣នាក្់ សេាីន្ឹង្២េញ្ហជ ត្ិ សវៀត្ណ្តម-ចិន្ 

o ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ដសេែីេ ំប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ដ្ំបូង្ ចំន្ួន្១នាក្់ប្បុេ មាន្១េញ្ហជ ត្ិ  
សវៀត្ណ្តម 

o ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្តសេែីេ ំបន្តេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី១ ចំន្ួន្១ប្គួសារ មន្ េស
រួមចំន្ួន្១នាក្់ប្បុេ មាន្១េញ្ហជ ត្ិ សវៀត្ណ្តម 

o  ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្តសេែីេ ំបន្តេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី២ ចំន្ួន្១ប្គួសារ មន្ េស
រួមចំន្ួន្៣នាក្់ ប្េី៣នាក្់ មាន្១េញ្ហជ ត្ិចិន្ 

o ថវកិាបង្់អាក្របាន្ពីប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍ចំន្ួន្៥នាក្់ ចំន្ួន្១.២៥០.០០០សរៀល 
o បាន្បញ្ជូ ន្ពាក្យសេែីេ ំប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍ចំន្ួន្៣១នាក្់ ប្េី១៧នាក្់ ន្ិង្ថវកិារចំន្ួន្៧.៧៥០.០០០

សរៀល សៅនាយក្ដ្ឋឋ ន្ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ត រួចរាល់ 
o បាន្ផ្លក្ពិន្័យអន្តរការណ៍ចំសពាុះជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ត សាែ ក្់សៅហួេេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅ    

អចិដស្រន្តយ៍តាមមាប្តា២១ ន្ិង្ពិន្័យតាមប្បកាេសលេ១៧៥០ចំណ ច(៥) ចំន្ួន្១.០០០.០០០សរៀល ចំសពាុះជន្បរសទេ
ស ា្ ុះ សជឿង្ មាចទិន្(Truong Mach Tin) សភទប្បុេ ជន្ជាត្ិសវៀត្ណ្តម កាន្់ប័ណណសាែ ក្់សៅសលេ០៣៥៦៨៩ ហួេ
េ ពលភាពដថាទី0២.០៣.២០២២ ន្ិង្បាន្ផ្ណនាឱំ្យបន្តន្ីត្ិវធិីេ ំប័ណណសាែ ក្់សៅបន្ត 

o បាន្បញ្ជូ ន្ថវកិាផ្លក្ពិន្័យអន្តរការណ៍ចំន្ួន្១.០០០.០០០សរៀល សៅនាយក្ដ្ឋឋ ន្ជន្បរសទេអសនាត    
ប្បសវេន្ដរួចរាល់  

o បាន្ទទួលប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍ពីនាយក្ដ្ឋឋ ន្ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្តចំន្ួន្៨ប័ណណ ប្េី៥ប័ណណ ផ្ដ្ល
មាន្ដ្ូចខាង្សប្កាម៖ 
 ១-ប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សចញសលីក្ដ្ំបូង្ បាន្ចំន្ួន្៤នាក្់ ប្េី៣នាក្់ 

 ២-បន្តេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី១ បាន្ចំន្ួន្១នាក្់ ប្េី១នាក្់ 
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 ៣-បន្តេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី២ បាន្ចំន្ួន្៣នាក្់ ប្េី១នាក្់។ 
− ជន្បរសទេរង្សប្គុះសដ្ឋយបទសលាីេស្សង្ៗ៖ ព ំមាន្។ 
− ជន្បរសទេសលីាេចាប់អសនាត ប្បសវេន្៍ ៖ ព ំមាន្។ 
− ជន្បរសទេបង្ាបទសលាីេស្សង្ៗ៖ ព ំមាន្។ 
− ជន្បរសទេប្បប្ពឹត្តបទសលាីេប្ពហាទណឌ  ៖ ព ំមាន្។ 
− ជន្បរសទេប្បប្ពឹត្តិបទសលាីេស្សង្ៗ ៖ ព ំមាន្។ 
− ជន្បរសទេរង្សប្គុះសដ្ឋយឧបទទវសហត្ ស្សង្ៗ៖ សៅដថាទី៩ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ មាន្ក្រណីសប្គុះថាែ ក្់ចរាចរ្លូវសគក្

សក្ីត្សឡីង្១សលីក្ បង្ាសឡីង្សដ្ឋយេលួន្ឯង្ សៅចំណ ចចសនាល ុះគីឡូផ្ម៉ែប្ត្សលេ 111-112 េថិត្ក្ែ ង្ភមូិអន្លង្់វា៉ែ ក្់ ឃ ំតាដត្សប្កាម 
ប្េុក្សកាុះក្ ង្។ ជន្បរសទេ ស ា្ ុះ ZHU HONGWEI  សភទប្បុេ  សក្ីត្ដថាទី២៨-ក្ មភ:-១៩៧៨ ជន្ជាត្ិចិន្ កាន្់លិេិត្
ឆ្លង្ផ្ដ្ន្សលេ E72008846 (របួេប្សាល)។ មូលសហត្  សបីក្បរក្ែ ង្សាថ ន្ភាព្លូវពិបាក្បណ្តត លឱ្យដ្ួលសដ្ឋយេលួន្ឯង្។ 
ជន្រង្សប្គុះប្ត្ូវបាន្ក្មាល ងំ្ជំនាញដ្ឹក្យក្សៅេសស្រងាគ ុះសៅមន្ទីរសពទយបផ្ង្ាក្សេត្ត។ 

− ក្ិចចប្បត្ិបត្តិការ ៖ បាន្ជួយេសស្រងាគ ុះជន្ជាត្ិចិន្ចំន្ួន្៣នាក្់ប្បុេ តាមពាក្យបណដឹ ង្សលេ១១៦៥ ១១៧៥ ន្ិង្
១២០១ ស្ក្ប្ក្េួង្មគដ្ទ។ ជន្ជាត្ិចិន្ខាង្សលី ប្ត្ូវបាន្ក្មាល ងំ្ផ្្ន្ការងារេន្តិេ េ ដន្េែង្ការដ្ឋឋ ន្ន្គរបាលសេត្ត  
ក្សាង្េំណ ំ សរឿង្បញ្ជូ ន្សៅកាន្់នាយក្ដ្ឋឋ ន្ក្ណ្តត លេន្តិេ េ ដន្អគគេែង្ការដ្ឋឋ ន្ន្គរបាលជាត្ិ សដ្ីមបីបន្តន្ីត្ិវធិី។ 
២.៤.៤-ការងារប្គប់ប្គងពនធនាគរ 

− បាន្អប់រមំស្រន្តីឱ្យយល់ដ្ឹង្ពីចាប់ ប្ក្មេីលធម៌ បទវនិ្័យរបេ់មស្រន្តីពន្ធនាគរ ចំន្ួន្១សលីក្ 
− បាន្អប់រជំន្ជាប់ឃ ំឱ្យយល់ដ្ឹង្ពីប្ក្មប្ពហាទណឌ  ចាប់ចរាចរណ៍្លូវសគក្ ចាប់េដីពីសប្គឿង្សញៀន្ ន្ិង្បទសលាីេ
មិន្រាង្ចល  ចំន្ួន្៤សលីក្ 

− បាន្ទទួលសាា គមន្៍អង្គការេមព័ន្ធភាពជួយេហគមន្៍ឱ្យរកី្ចសប្មីន្អន្តរជាត្ិ(CEAI) ច ុះមក្បិទវគគេិក្ា ន្ិង្
សបីក្វគគេិក្ាថាីដ្ល់េិេាន្ េិេសជាទណឌិ ត្ចំន្ួន្១៥នាក្់ប រេ ន្ិង្ថាែ ក្់ភាសាអង្់សគលេចំន្ួន្១៥នាក្់ប រេ 
ចប់ពីដថាចន្ទដ្ល់ដថាេ ប្ក្ រយៈសពល៦ផ្េ  សប្កាមការឧបត្ថមភពីអង្គការេមព័ន្ធភាពជួយេហគមន្៍ឱ្យរកី្ចសប្មីន្ 
(CEAI ) ប្ពមទ្វងំ្សធាីក្មាវធិីប ណយណូផ្អល ន្ិង្ពិធីប្ជម ជទឹក្ដ្ល់ជន្ជាប់ឃ ំសៅពន្ធនាគរសេត្ត 

− បាន្បសប្ង្ៀន្ថាែ ក្់អក្ារក្មាដ្ល់ទណឌិ ត្ ចំន្ួន្១៥នាក្់ប រេ (ប្គូបសងាគ លជាមស្រន្តីពន្ធនាគរ) សប្កាមការគបំ្ទពីមន្ទីរ
អប់រ ំយ វជន្ ន្ិង្ក្ីឡាសេត្ត ចប់ពីដថាចន្ទដ្ល់ដថាេ ប្ក្ រយៈសពល៨ផ្េ 

− បាន្បណដ ុះបណ្តដ លជន្ជាប់ឃ ំឱ្យមាន្ជំនាញកាត្់េក្់ សដ្របា៉ែ ក្់ ជាង្សឈី ជាង្េំណង្់ ជាង្ជួេជ លរថយន្ត 
ន្ិង្សដ្រលបកាដ ម ជាសរៀង្រាល់ដថា 

− បាន្សលីក្សគលការណ៍ពិន្ិត្យ ផ្ណនាដំ្ល់មស្រន្តីពន្ធនាគរ ពិសេេការអន្ វត្តក្មាវធិីប្គប់ប្គង្ពន្ធនាគរ ន្ិង្ការ
្គត្់្គង្់ជីវភាព សេវាផ្ថទ្វេំ េភាពរបេ់ជន្ជាប់ឃ ំ ន្ិង្អនាម័យក្ែ ង្ពន្ធនាគរចំន្ួន្៤សលីក្ 

− បាន្ទទួលសាា គមន្៍ប្ក្ុមប្គូសពទយអង្គការលីកាដ្ូ មក្ពិន្ិត្យពោបាល ន្ិង្្ដល់ឱ្េថដ្ល់ជន្ជាប់ឃ ំ១សលីក្ 
− បាន្ទទួលសាា គមន្៍អង្គការលីកាដ្ូ ច ុះមក្្ដល់ប្បឹក្ាចាប់ដ្ល់ជន្ជាប់ឃ ំ៣នាក្់ ចំន្ួន្១សលីក្ 
− បាន្ទទួលសាា គមន្៍ប្ក្ុមការងារនាយក្ដ្ឋឋ ន្ពន្ធនាគរ េហការជាមួយអង្គការេ ីបា៉ែ (Sipar) ច ុះប្បមូលព័ត្៌មាន្
សប្ជីេសរេីអែក្ទទួលគសប្មាង្ “មណឌ លអប់រពំហ ព័ត្៌មាន្” សៅពន្ធនាគរសេត្ត 

− បាន្ទទួលសាា គមន្៍ប្បត្ិភូនាយក្ដ្ឋឋ ន្អធិការក្ិចច ក្ិចចការរដ្ឋបាល ដន្អគគ ធិការដ្ឋឋ ន្ ប្ក្េួង្មគដ្ទ ច ុះមក្សធាី
អធិការក្ិចចសៅពន្ធនាគរសេត្ត ពាក្់ព័ន្ធន្ឹង្េលឹមសារសគហទំព័រ Cambodia daily  បាន្ច ុះ្ាយថាមស្រន្តីពន្ធនាគរ
សប្បីទណឌិ ត្ដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្សឈី ដ្ឋក្់ក្ែ ង្ពន្ធនាគរ 

− បាន្ទទួលសាា គមន្៍ប្បត្ិភូនាយក្ដ្ឋឋ ន្ប្បត្ិបត្តិ ច ុះមក្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តការងារជំនាញប្បត្ិបត្តិ សៅ
ពន្ធនាគរសេត្ត 
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− គិត្ប្ត្ឹមដថាទី១០/១/២០២៤ ជន្ជាប់ឃ ំជាក្់ផ្េតង្មាន្ចំន្ួន្៥៥៧នាក្់ ស្រេតី៣៥នាក្់ ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ 
o ជន្ប្ត្ូវសចទ ចំន្ួន្៦៣នាក្់ ស្រេតី១នាក្់   
o ជន្ជាប់សចទ ចំន្ួន្៧២នាក្់ ប្េីត៧នាក្់   
o ពិរ ទធជន្ ចំន្ួន្២០៩នាក្់ ប្េីត២៤នាក្់   
o ទណឌិ ត្ ចំន្ួន្២១៣នាក្់ ប្េីត៣នាក្់  

ក្ែ ង្សនាុះមាន្៖ 
• ជន្ជាត្ិបរសទេ មាន្ចំន្ួន្១៥នាក្់ ប្េីត៣នាក្់ ( សវៀត្ណ្តមចំន្ួន្១០នាក្់ ប្េីត២នាក្់ ដថ២នាក្់ ចិន្
១នាក្់ មា៉ែ សឡេ ី២នាក្់ស្រេតី១នាក្់) 

• អន្ីត្ិជន្ចំន្ួន្៣៧នាក្់ ស្រេតី១នាក្់ 
• ក្ូន្តាមមាត យចំន្ួន្២នាក្់ប្បុេ  

− ជន្ជាប់ឃ ចំប់ចូលថាីមាន្ចំន្ួន្២៨នាក្់ ប្េីត០០នាក្់ 
− ជន្ជាប់ឃ ំប្ត្ូវបាន្សដ្ឋុះផ្លង្មាន្ចំន្ួន្២៣នាក្់ ស្រេតី២នាក្់។ 

២.៤.៥-ការងារបែសងៗ 
− (ព ំមាន្)។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ខ ន្រទី៣៖បញ្ហា ព្បឈម្ និងសាំខណើខដ្ឋះព្សាយ 

ល.រ. បញ្ហា ប្បឈមេំខាន្់ៗ េំសណីសដ្ឋុះប្សាយ 

១ 
ទប្មង្់ពាក្យសេែីេ ំសេវា ន្ិង្ឯក្សារភាជ ប់ក្ែ ង្អង្គភាព
ប្ចក្សចញ ចូលផ្ត្មួយ មិន្ទ្វន្់ឯក្ភាពគែ ជាេតង្់ដ្ឋរ 
រួមក្ែ ង្ប្ក្បេ័ណឌ ទូទ្វងំ្ប្បសទេ 

សេែីេ ំប្ក្េួង្មគដ្ទ ជួយជំរ ញ ន្ិង្សរៀបចំដ្ឋក្់សចញ
ឱ្យសប្បីប្បាេ់ជាេតង្់ដ្ឋររួមផ្ត្មួយ 

២ 
ប្ក្ុមហ  ន្មួយចំន្ួន្ ទទួលបាន្េិទធិេមបទ្វន្ដ្ីពីរាជ
រដ្ឋឋ ភិបាល សដ្ីមបីវនិ្ិសោគ សហីយមាន្ទំនាេ់ដ្ីធលី
ជាមួយប្បជាពលរដ្ឋ 

-សេែីឱ្យប្ក្ុមហ  ន្បន្តេប្មបេប្មួល ន្ិង្សដ្ឋុះប្សាយ
ទំនាេ់ដ្ីធលីផ្ដ្លសៅសេេេល់បន្តសទៀត្ 
ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ 
-ពប្ង្ឹង្ការេហការជាមួយសាថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ ន្ិង្ អាជាញ
ធរមូលដ្ឋឋ ន្ សដ្ីមបីេប្មបេប្មួល ន្ិង្សដ្ឋុះប្សាយសៅ
តាមលិេិត្បទដ្ឋឋ ន្គត្ិយ ត្ត 
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ល.រ. បញ្ហា ប្បឈមេំខាន្់ៗ េំសណីសដ្ឋុះប្សាយ 

៣ 
ជំនាញេរសេរព័ត្៌មាន្ ន្ិង្ជំនាញបសចចក្សទេវទិយ  
ទូរទេសន្៍របេ់មស្រន្តី សៅក្ែ ង្មន្ទីរព័ត្៌មាន្សេត្តមួយ 
ចំន្ួន្សៅមាន្ក្ប្មិត្ 

សេែីេ ំប្ក្េួង្ព័ត្៌មាន្ សបីក្វគគបណត ុះបណ្តត លអំពី 
ជំនាញេរសេរព័ត្៌មាន្ ន្ិង្ជំនាញបសចចក្សទេ វទិយ  
ទូរទេសន្៍ 

៤ 
ដ្ីចមាា រសឈីអាកាេោេថិត្សៅភូមិ១  េងាា ត្់សាា ច់មាន្-
ជ័យ  ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ  សៅផ្ត្មាន្ការរសំលាភទស្រនាទ ន្ 
កាន្់កាប់  ពីេំណ្តក្់ប្បជាពលរដ្ឋសដ្ឋយេ េចាប់ 

សេែីេ ំប្ក្េួង្ក្េិក្មា រ កាា ប្បមាញ់ ន្ិង្សន្សាទ ្ដល់
ន្ីត្ិវធិីក្ែ ង្ការសដ្ឋុះប្សាយ 
 

ខ ន្រទី៤៖ទិសខៅ រងារចម្បងៗសព្មាប់អនុវតតខៅខេបនាា ប ់

៤.១-រដ្ឋបាលខេតត 

៤.១.១-ការងាររដ្ឋបាល 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៧ អាណត្តិទី៣ របេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំក្ិចចប្បជ ំគណៈក្មាា ធិការនានារបេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្ត 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំក្ិចចប្បជ ំគណៈអភិបាលប្បចំផ្េ ន្ិង្ប្បចអំឌ្ឍមាេ 
− សរៀបចំសេចក្តីប្ពាង្របាយការណ៍ប្បចផំ្េ េតីពីការអន្ វត្តការងាររបេ់រដ្ឋបាលសេត្ត 
− ប្សាវប្ជាវប្ត្ួត្ពិន្ិត្យស ា្ ុះប្បជាពលរដ្ឋផ្ដ្លបាន្ច ុះបញ្ជ ីអប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្រួចសហីយ ផ្ត្ប្ត្ូវបាត្់បង្់ ឬ េូចខាត្
សដ្ឋយយថាសហត្  តាមរយៈការសេែីេ ំរបេ់សាមីេលួន្ 

− ប្សាវប្ជាវប្ត្ួត្ពិន្ិត្យស ា្ ុះប្បជាពលរដ្ឋ ផ្ដ្លមក្ច ុះបញ្ជ ីអប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្ក្ែ ង្សពលបចច បបន្ែតាមរយៈរដ្ឋបាលឃ ំ 
េងាា ត្់ 

− បញ្ចូ លទិន្ែន្័យឯក្សារផ្ក្ត្ប្មូវ ន្ិង្សមាឃភាពអប្តាន្ ក្ូលដ្ឋឋ ន្ប្គប់ប្បសភទក្ែ ង្ប្បព័ន្ធប្គប់ប្គង្ឯក្សារ 
(www.cdepart.net) រួចបញ្ជូ ន្សៅអគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្អត្តេញ្ហញ ណក្មា ប្ក្េួង្មគដ្ទ សដ្ីមបីពិន្ិត្យេសប្មចសធាី
ការផ្ក្ត្ប្មូវ ន្ិង្សមាឃភាព ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

៤.១.២-ការងារផែនការ និងវិនិបោគ 
− ច ុះេិក្ាគសប្មាង្ សរៀបចំបលង្់ បា៉ែ ន្់សាា ន្ត្ដមល ន្ិង្សរៀបចំេំសណីគសប្មាង្អភិវឌ្ឍន្៍មូលន្ិធិឃ ំ េងាា ត្់ នែ ២ំ0២៤ 
− ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្វាយត្ដមលគសប្មាង្មូលន្ិធិឃ ំ េងាា ត្់ នែ ២ំ០២៣ 
− ជំរ ញរដ្ឋបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់ ក្ែ ង្ការសរៀបចំក្មាវធិីវនិ្ិសោគបីនែ រំកំ្ិល នែ ២ំ០២៤-២០២៦ 
− បន្តអន្ វត្តគសប្មាង្អគរូបត្ថមភសៅក្មព ជា 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំសេចក្តីេសប្មចរួមរវាង្គ.ជ.អ.ប ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្តសកាុះក្ ង្ េតីពីផ្្ន្ការេក្មាភាព ន្ិង្ថវកិានែ ២ំ០២៤ 
េប្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមផ្បបប្បជាធិបសត្យយ សៅថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិ។ 

៤.១.៣-ការប្គប់ប្គងធនធានមនុស្ស 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំពិធីប្បកាេផ្ត្ង្តាងំ្ ន្ិង្ចូលកាន្់ម េត្ំផ្ណង្ របេ់មស្រន្តីរាជការដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ប្េុក្មណឌ លេីមា 
ន្ិង្មន្ទីរ អង្គភាព ជ ំវញិសេត្ត 

− សប្ត្ៀមេហការជាមួយប្គូបសងាគ លថាែ ក្់ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យតាមដ្ឋន្ការអន្ វត្តផ្្ន្ការយ ទធសាស្រេតគណ   
សន្យយភាពេង្គម តាមបណ្តដ អង្គភាព្ដល់សេវាទ្វងំ្៣ (សាលាឃ ំេងាា ត្់ មណឌ លេ េភាព សាលាបឋមេិក្ា) 

− សរៀបចំក្ិចចប្បជ ំប្បចំនែ  ំ េដីពីវឌ្ឍន្ភាពដន្ការអន្ វត្តផ្្ន្ការយ ទធសាស្រេតគណសន្យយភាពេង្គមសៅរដ្ឋបាលថាែ ក្់
សប្កាមជាត្ិប្បចនំែ ២ំ០២៣ របេ់រដ្ឋបាលសេត្តសកាុះក្ ង្ 

− សរៀបចំវគគបណដ ុះបណ្តដ ល េដីពីការអន្ វត្តផ្្ន្ការយ ទធសាស្រេតគណសន្យយភាពេង្គមសៅរដ្ឋបាលថាែ ក្់សប្កាមជាត្ិ 
សៅតាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ 

− សប្ត្ៀមសរៀបចំសធាីប័ណណេមាគ ល់ជូន្ប្ក្ុមប្បឹក្ាឃ ំ េងាា ត្់ អាណត្តិទី៥។ 
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៤.១.៤-ការងារអនតរវិស័្យ 
− បន្តេហការជាមួយប្ក្េួង្ មន្ទីរ អង្គភាព ន្ិង្អាជាញ ធរពាក្់ព័ន្ធ សដ្ីមបីេប្មបេប្មួល ន្ិង្សដ្ឋុះប្សាយទំនាេ់ដ្ីធលី
សៅសេេេល់ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ 

− បន្តេហការជាមួយអង្គការមិន្ផ្មន្រដ្ឋឋ ភិបាល េមាគម ន្ិង្េហគមន្៍មូលដ្ឋឋ ន្នានា ផ្ដ្លមាន្ប្បត្ិបត្តិការក្ែ ង្
ភូមិសាស្រេតសេត្ត 

− បន្តេហការជាមួយមន្ទីរជំនាញ ន្ិង្អាជាញ ធរមូលដ្ឋឋ ន្ ច ុះពិន្ិត្យទីតាងំ្សេែីេ ំសបីក្អាជីវក្មា េិបបក្មា ន្ិង្ដ្ំសឡីង្
បា៉ែ ណូនានា 

− សប្ត្ៀមសធាីេមាហរណក្មាក្ មារចំន្ួន្២រូប សៅក្ែ ង្េហគមន្៍ 
− សប្ត្ៀមបញ្ចូ លក្ មារចំន្ួន្១រូប ឱ្យមក្សាែ ក្់សៅក្ែ ង្មជឈមណឌ លផ្ថទ្វកំ្ មារក្ំប្ពារបេ់រដ្ឋ សេត្តសកាុះក្ ង្ 
− បន្តជំរ ញការសរៀបចំទីលាន្ទ ក្ដ្ឋក្់េំរាមសៅតាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្។ 

៤.១.៥-ការងារអងគភាពប្ច្កបច្ញច្ូលផតមួយ 
− បន្តការ្តល់សេវាជូន្ប្បជាពលរដ្ឋឱ្យកាន្់ផ្ត្លាប្បសេីរ 
− សប្គង្ច ុះតាមដ្ឋន្អពំីដ្ំសណីរការយន្តការប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយ ឃ ំ េងាា ត្់ ទ្វងំ្៧ប្ក្ុង្ ប្េុក្ 
− េប្មបេប្មួលក្ិចចការប្បចដំថាក្ែ ង្អង្គភាព ន្ិង្សធាីរបាយការណ៍ជូន្ប្ក្េួង្ពាក្់ព័ន្ធ 
− បន្ត្សពា្ាយន្ូវលិេិត្បទដ្ឋឋ ន្គត្ិយ ត្តថាីៗ ដ្ល់មស្រន្តីក្ែ ង្អង្គភាព 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំសេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្ដ្ល់មាច េ់អាជីវក្មា សេវាក្មា េតីពីការសេែីេ ំសបីក្ថាី ន្ិង្បន្តេ ពលភាពអាជាញ ប័ណណ 
ចំន្ួន្១១វេ័ិយ។ 

៤.១.៦-ការងារការោិល័យប្រជាពលរដ្ឋ 
− ប្បចកំារសៅត្ ពិសេេ ក្ែ ង្អង្គភាពប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយចំន្ួន្១២សមា៉ែ ង្ ក្ែ ង្១េបាត ហ៍                             
− ច ុះសបីក្ប្បអប់េំប ប្ត្ការោិល័យប្បជាពលរដ្ឋសេត្ត សៅតាមម េមន្ទីរមួយចំន្ួន្ ន្ិង្ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់                 
− សប្ត្ៀមទទួលពាក្យបណតឹ ង្ ន្ិង្ព័ត្៌មាន្ស្សង្ៗ តាមមសធោបាយទ្វងំ្៤ (១.ជួបផ្លទ ល់ ២.ប្បអប់េំប ប្ត្ ៣.ប្បព័ន្ធ
សត្សឡប្កាម ន្ិង្៤.តាមទូរេពទ) 

− ចត្់វធិាន្ការសដ្ឋុះប្សាយបណតឹ ង្ក្ែ ង្េមត្ថក្ិចចឱ្យបាន្នប់បំ្ ត្ សដ្ីមបីបសង្ាីន្ទំន្ ក្ចិត្តជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ 
− សរៀបចំក្ិចចប្បជ ំប្បចំផ្េក្ មភៈ នែ ២ំ០២៤ សដ្ីមបីប្ត្ួត្ពិន្ិត្យវឌ្ឍន្ភាពការងារ។ 

៤.១.៧-ការងារប្កុមបមធាវីប្រចរំដ្ឋបាលបខតត 
− បន្តពិន្ិត្យ ន្ិង្្តល់ប្បឹក្ាសោបល់ផ្្ែក្ចាប់ជូន្ដ្ល់រដ្ឋបាលសេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់  
− បន្តេហការសរៀបចំពាក្យបណតឹ ង្ឱ្យរដ្ឋបាលសេត្ត ន្ិង្បំសពញត្ួនាទីជាសមធាវតី្ំណ្តង្ ន្ិង្ការពារ្លប្បសោជន្៍
ជូន្រដ្ឋបាលសេត្ត។ 

៤.១.៨-ការងារប្គប់ប្គងប្ច្កទា រប្ពំផដ្ន 
− េហការទប់សាា ត្់ន្ូវរាល់អំសពីរត្់សគចពន្ធតាមប្ចក្ទ្វា រ ដ្ូចជា ទំន្ិញប្គប់ប្បសភទ ឬការជួញដ្ូរមន្ េសឆ្លង្ផ្ដ្ន្ 
ជួញដ្ូរសប្គឿង្សញៀន្ អាវ ធជាត្ិ្ទ ុះ ន្ិង្វត្ថ ប រាណស្សង្ៗ  

− បន្តក្ិចចេហប្បត្ិបត្តិការលាជាមួយេមត្ថក្ិចចពាក្់ព័ន្ធដន្ប្បសទេជិត្ខាង្ សដ្ឋយឈរសលីសគលជំហរ សគរព
បូរណភាពទឹក្ដ្ី ដន្ប្បសទេទ្វងំ្ពីរ ក្ែ ង្ត្ំបន្់ប្ពំផ្ដ្ន្ 

− បន្តពប្ង្ឹង្ការោមលាត្ការពារប្គប់សគលសៅ សដ្ីមបីរក្ាេ វត្ថិភាពក្ែ ង្ភូមិសាស្រេត ឱ្យបាន្លាប្បសេីរ 
− បន្តអន្ វត្តជាប្បច ំន្ូវការងារេន្តិេ េ េណ្តត ប់ធាែ ប់ ន្ិង្ផ្ថរក្ាអនាម័យបរសិាថ ន្ 
− បន្តប្ត្ួត្ពិន្ិត្យលិេិត្សាែ ម មន្ េស មសធោបាយ ទំន្ិញសចញចូល ន្ិង្ទប់សាា ត្់បទសលាីេសប្ជៀត្ចូលសដ្ឋយេ េ
ចាប់។ 
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៤.១.៩-ការប្គប់ប្គងហិរញ្ញវតថុ 
− សរៀបចំអាណត្តិសបីក្សបៀវត្សប្បចំផ្េក្ មភៈ នែ ២ំ០២៤ 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំទូទ្វត្់ប្បាក្់សបេក្ក្មាជូន្ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាំ មស្រន្តីរាជការ ន្ិង្មស្រន្តីជាប់ក្ិចចេន្ោ 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំន្ីត្ិវធិីជប្មុះប្ទពយេមបត្តិេូចគ ណភាពសចញពីបញ្ជ ីសារសពីភណឌ ប្ទពយេមបត្តិរដ្ឋ។ 

៤.១.១០-ការងារលទធកមា 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំក្ិចចប្បជ ំពិភាក្ាការងារអន្ វត្តក្ិចចលទធក្មានែ ២ំ០២៤។ 

៤.១.១១-ការងារសុ្ខាភិបាល 
− បន្ត្តល់សេវាពិន្ិត្យ ពិសប្គុះពោបាលជំង្ឺ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្ការផ្ថទ្វំ ពោបាលជំង្ឺសដ្ឋយការយក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់សៅប្គប់
មូលដ្ឋឋ ន្េ ខាភិបាល 

− បន្តច ុះអប់រ ំ្ សពា្ាយអំពីវធិាន្ការទប់សាា ត្់ការពោបាល ការបងាា រជំង្ឺឆ្លង្ ន្ិង្ជំង្ឺមិន្ឆ្លង្តាមក្មាវធិីជាយ ទធសាស្រេត
របេ់ប្ក្េួង្េ ខាភិបាល 

− បន្តអន្ វត្តតាមសគលការណ៍យ ទធសាស្រេតថាីរបេ់ប្ក្េួង្េ ខាភិបាល ន្ិង្រាជរដ្ឋឋ ភិបាលផ្ដ្លបាន្ដ្ឋក្់សចញថាីៗ 
− បន្តច ុះអភិបាលក្ិចចការងារេ ខាភិបាលតាមក្មាវធិី សៅតាមមូលដ្ឋឋ ន្េ ខាភិបាលតាមផ្្ន្ការសប្គង្ទ ក្ 
− បន្ត្តល់ក្ិចចេហការជាមួយអាជាញ ធរប្គប់លំដ្ឋប់ថាែ ក្់ក្ែ ង្ការអភិវឌ្ឍសហដ្ឋឋ រចនាេមព័ន្ធវេ័ិយេ ខាភិបាលក្ែ ង្សេត្ត 
− ប្បជ ំប្ក្ុមការងារបសចចក្សទេេ ខាភិបាល (Pro.TWGH) ផ្ដ្លមាន្អង្គការដដ្គូរចូលរួម 
− បន្តអប់រ ំ្ សពា្ាយអំពីវធិីការពារការចមលង្សមសរាគសអដ្េ៍ សធាីសត្េតសដ្ីមបីផ្េាង្រក្អែក្្ទ ក្សមសរាគសអដ្េ៍ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្
ការពោបាលប្បក្បសដ្ឋយប្បេិទធភាពេពេ់ 

− បន្ត្តល់សេវាជូន្ដ្ល់ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះឱ្យមក្ពិន្ិត្យដ្ទសពាុះម ន្-សប្កាយេប្មាល ន្ិង្មក្េប្មាលក្ូន្ សៅតាម
មណឌ លេ េភាព ឬមន្ទីរសពទយ 

− ្តល់សេវា្តល់ថាែ បំងាា រ១១ម េដ្ល់ក្ មារ ន្ិង្្តល់ថាែ បំងាា រជំង្ឺសត្តាណ េដ្ល់ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះ សៅតាមមណឌ ល
េ េភាព 

− បន្ត្តល់សេវាពន្ោរក្ំសណីត្សៅតាមមណឌ លេ េភាព 
− បន្តចត្់ប្ក្ុមការងារចតាត ឡីេ័ក្ប្បចំការសៅទីសាែ ក្់ការប្ចក្ទ្វា រប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិចំោម សដ្ីមបីពិន្ិត្យ
ក្សតត សលីអែក្សធាីដ្ំសណីរអែក្សបីក្បររថយន្តសចញ - ចូលប្ចក្ប្ពំផ្ដ្ន្ជាសរៀង្រាល់ដថាប្ពមទ្វងំ្បាញ់ថាែ េំមាល ប់សមសរាគ
សៅសលីរថយន្តដ្ឹក្ទំន្ិញសចញ-ចូល 

− បន្តអប់រេំ េភាព េតីពីវធិាន្ការការពារជំង្ឺប្គុន្្មតាមរយៈប គគលិក្េ ខាភិបាល សៅសពលប្បជាពលរដ្ឋមក្
ទទួលសេវាសៅមូលដ្ឋឋ ន្ ន្ិង្េិេាន្ េិេសសៅតាមសាលាសរៀន្។ 

៤.១.១២-ការងារប្កុមការងាររាជរដ្ឋឋ ភិបាល 
− សរៀបចំេមាេភាពប្ក្ុមការងាររាជរដ្ឋឋ ភិបាលថាែ ក្់សេត្ត ច ុះមូលដ្ឋឋ ន្ប្ក្ុង្ ប្េុក្ទ្វងំ្៧ 
− បន្តច ុះេួរេ េទ ក្ាប្បជាពលរដ្ឋ សដ្ីមបីសឈាង្យល់អំពីក្ង្ាល់នានា សៅក្ែ ង្មូលដ្ឋឋ ន្ 
− ប្បមូលចង្ប្ក្ង្រាល់េំណួរ ន្ិង្េំណូមពរទ្វងំ្អេ់របេ់ប្បជាពលរដ្ឋ ផ្ដ្លមាន្ការពាក្់ព័ន្ធជាមួយន្ឹង្ប្ក្េួង្ 
សាថ ប័ន្សាមី ផ្ដ្លប្ក្ុមការងារ ន្ិង្អាជាញ ធរមូលដ្ឋឋ ន្ប្ក្ុង្ ប្េុក្ សេត្ត ព ំផ្មន្ជាេមត្ថក្ិចច ន្ិង្លទធភាពសដ្ឋុះប្សាយ 
សដ្ីមបី្ដល់ជូន្ប្ក្េួង្ សាថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ ន្ិង្រាជរដ្ឋឋ ភិបាល មាន្វធិាន្ការសដ្ឋុះប្សាយជូន្ប្បជាពលរដ្ឋទ្វន្់សពលសវលា 
ន្ិង្េមប្េប 

− បន្តេិត្េំសដ្ឋុះប្សាយបញ្ហា ប្បឈមនានាផ្ដ្លសក្ីត្មាន្សឡីង្ សៅតាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់។ 
៤.១.១៣-ការងារបែសងៗ 
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− (ព ំមាន្)។ 
៤.២-ម្នាីរ និងអងគភារជាំនាញ 

៤.២.១-ខ ន្រខសដ្ឋរិចច 

៤.២.១.១-ការងារកសិ្កមា រុកាា ប្រមាញ់ និងបនសាទ 
− ច ុះតាមដ្ឋន្ ្សពា្ាយ ន្ិង្បណដ ុះបណ្តដ លបសចចក្សទេក្េិក្មាតាមបណ្តត ប្ក្ុង្/ប្េុក្ ពិសេេបសចចក្សទេ ដ្ឋំ
ដ្ ុះដ្ំណ្តំ ន្ិង្ចិញ្ច ឹមេត្ាសដ្ឋយសប្បីប្បាេ់ទឹក្ត្ិច 

− ពប្ង្ឹង្ការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យអនាម័យេត្ា ចលនាដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្េត្ា ន្ិង្្លិត្្លមាន្សដ្ីមក្ំសណីត្ពីេត្ា ក្ែ ង្ភូមិសាស្រេត
សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− តាមដ្ឋន្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ទប់សាា ត្់ការរកី្រាលដ្ឋលជំង្ឺឆ្លង្េត្ាសៅតាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្  
− បន្តតាមដ្ឋន្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យទីតាងំ្អាជីវក្មា ការចរាចរណ៍ជី ន្ិង្ថាែ កំ្េិក្មាក្ែ ង្សេត្ត 
− បន្តជំរ ញការអប់រ ំ្ សពា្ាយពីវធិាន្បសចចក្សទេដន្ការសប្បីប្បាេ់ថាែ ំក្េិក្មា ន្ិង្ជីក្េិក្មា ប្ពមទ្វងំ្វធិាន្េ វត្ថិភាព
ដ្ល់អាជីវក្រ ន្ិង្ក្េិក្រ 

− ច ុះតាមដ្ឋន្វាយត្ដមលវឌ្ឍន្ភាពរបេ់ប្ក្ុមហ  ន្េមបទ្វន្ដ្ីសេដ្ឋក្ិចចក្ែ ង្សេត្ត 
− ច ុះតាមដ្ឋន្ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្ការងារប្គប់ប្គង្េហគមន្៍សន្សាទ សៅប្េុក្ប្េអំបិល ន្ិង្ប្េុក្មណឌ លេីមា  
− េហការជាមួយអាជាញ ធរមូលដ្ឋឋ ន្ ន្ិង្មន្ទីរសាធារណៈការសេត្ត ច ុះប្េង្់បញ្ជ ីទូក្សន្សាទ 
− បន្តក្ិចចេហការជាមួយអាជាញ ធរមូលដ្ឋឋ ន្ អង្គការមិន្ផ្មន្រដ្ឋឋ ភិបាល សាថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ ន្ិង្ក្មាល ងំ្លាត្របេ់ 
េហគមន្៍ សដ្ីមបីទប់សាា ត្់ បស្រងាា បបទសលាីេដប្ពសឈី ន្ិង្េត្ាដប្ពឱ្យបាន្ទ្វន្់សពលសវលា 

− បន្តច ុះតាមដ្ឋន្ ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ទប់សាា ត្់ក្រណីរសំលាភទស្រនាទ ន្កាន្់កាប់ សាង្េង្់្ទុះពីេំណ្តក្់ប្បជាពលរដ្ឋ 
សៅសលីដ្ីចមាា រសឈីអាកាេោ េថិត្សៅភូមិ១ េងាា ត្់សាា ច់មាន្ជ័យ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ  

− េហការជាមួយអង្គការ Save The Children (គសប្មាង្សេទៀរ = STEER) ច ុះ្សពា្ាយ បណដ ុះបណ្តដ លបសចចក្
សទេក្េិក្មា ការអភិវឌ្ឍក្ មារត្ូច ន្ិង្េមភាពសយន្ឌ្័រ ដ្ល់ក្េិក្រតាមមូលដ្ឋឋ ន្នានាក្ែ ង្ប្េុក្សគលសៅ។ 

៤.២.១.២-ការងារធនធានទឹក និងឧតុនិយម 
− បន្តពប្ង្ឹង្េហគមន្៍ក្េិក្រសប្បីប្បាេ់ទឹក្េល ង្ េថិត្សៅភូមិេល ង្ ឃ ំផ្ប្េអំបិល ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ន្ិង្េហគមន្៍   
ក្េិក្រសប្បីប្បាេ់ទឹក្ក្សណ្តត ល េថិត្សៅភូមិធែង្់ ន្ិង្ភូមិក្សណ្តដ ល ឃ ំក្សណ្តដ ល ប្េុក្បូទ មសាគរ 

− ពប្ង្ឹង្ការងារប្បមូលទិន្ែន្័យឧត្ ន្ិយម សៅតាមបណ្តត ប្េុក្ផ្ដ្លមាន្សាថ ន្ីយឧត្ ន្ិយមឱ្យកាន្់ផ្ត្នប់រហ័េ 
ន្ិង្េ ប្ក្ឹត្សដ្ីមបីចង្ប្ក្ង្បញ្ជូ ន្សៅប្ក្េួង្ធន្ធាន្ទឹក្ ន្ិង្ឧត្ ន្ិយម 

− ជួេជ ល ន្ិង្ផ្ថទ្វជំាប្បចទំំន្ប់ការពារទឹក្ដប្បតាន្ី ក្ែ ង្ឃ ំជីេសលី ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល។ 
៤.២.១.៣-ការងារអភិវឌ្ឍជនបទ 

− បន្តការច ុះសធាីបចច បបន្ែភាព្លូវ ន្ិង្េំណង្់េិលបការយ សដ្ីមបីសរៀបចំបញ្ជ ីសារសពីភណឌ  ន្ិង្មូលដ្ឋឋ ន្ទិន្ែន្័យ្លូវជន្បទ 
តាមបណ្តត ឃ ំ ប្េុក្ ក្ែ ង្សេត្ត 

− បន្តច ុះប្េង្់ទិន្ែន្័យសារសពីភណឌ ្លូ វជន្បទ ន្ិង្រាប់ចរាចរណ៍ោន្យន្ត្លូវតាមបណ្តត ឃ ំ ន្ិង្ប្េុក្ ក្ែ ង្សេត្ត 
− បន្តច ុះសធាីបចច បបន្ែភាព អណដូ ង្លូ អណដូ ង្េែប់ ប្េុះទឹក្ ន្ិង្ប្បព័ន្ធផ្ចក្ចយទឹក្េហគមន្៍ សៅក្ែ ង្ឃ ំ ប្េុក្ ក្ែ ង្
សេត្ត។ 

៤.២.១.៤-ការងារឧស្ាហកមា វិទោសាស្រស្ត បបច្ចកវិទោ និងនវានុវតតន ៍
− ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យស្ទៀង្ផ្លទ ត្់ឧបក្រណ៍មាប្តាសាស្រេត ដដ្បាញ់ ទំន្ិញ្លិត្ ទំន្ិញសវចេចប់ ន្ិង្្សពា្ាយចាប់ ន្ិង្
លិេិត្បទដ្ឋឋ ន្គត្ិយ ត្តពាក្់ព័ន្ធនានា ជូន្មាច េ់សាថ ន្ីយ ន្ិង្មាច េ់េហប្គេ/េិបបក្មា សៅប្េុក្ថាបាងំ្ 
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− ជំរ ញមាច េ់េហប្គេ/េិបបក្មា ឱ្យយក្េំណ្តក្្លិត្្ល សៅវភិាគគ ណភាព សៅមន្ទីរពិសសាធន្៍ជាត្ិ វទិោសាស្រេត 
បសចចក្វទិោ ន្ិង្ន្វាន្ វត្តន្៍ រាជធាន្ីភែំសពញ 

− ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តយន្តការប្ចក្សចញចូលផ្ត្មួយរបេ់មន្ទីរសលីការ្តល់សេវាសាធារណៈជូន្មាច េ់េហប្គេ/េិបបក្មា 
ដ្ូចជា៖ 

o សេចក្តីេសប្មចបសង្ាីត្េហប្គេ/េិបបក្មា 
o វញិ្ហញ បន្បប្ត្ថាី ន្ិង្បន្ត 
o េហប្គេ/េិបបក្មា បិទទ្វា រ ន្ិង្ពយួរ 
o េហប្គេ/េិបបក្មាពប្ង្ីក្ម េ្លិត្្លថាី ឬពប្ង្ីក្សដ្ីមទ ន្ បតូរទីតាំង្ ឬ បតូរមាច េ់។ 

៤.២.១.៥-ការងារផរ ៉ែ និងថាមពល 
− បន្ត្សពា្ាយដ្ល់អាជីវក្រឱ្យយល់ពីចាប់េតីពីការប្គប់ប្គង្ការសធាីអាជីវក្មាធន្ធាន្ផ្រ ៉ែ (េាច់ ន្ិង្កាយយក្
អាចម៍ដ្ី) 

− បន្ត្សពា្ាយសារាចរ ន្ិង្សេចក្តីផ្ណនាំ េតីពីការប្គប់ប្គង្សាថ ន្ីយសប្បង្ ន្ិង្ឧេា័ន្ឥន្ធន្ៈ ជូន្ដ្ល់អាជីវក្រ 
ពាក្់ព័ន្ធក្ែ ង្សេត្ត 

− ជំរ ញ ន្ិង្គំប្ទដ្ល់ប្ក្ុមហ  ន្្លិត្ ្គត្់្គង្់ ន្ិង្ផ្ចក្ចយថាមពលអគគិេន្ី ទ្វងំ្អេ់ឱ្យបន្តពប្ង្ីក្បណ្តត ញជូន្
ប្បជាពលរដ្ឋ សដ្ីមបីសប្បីប្បាេ់ 

− តាមដ្ឋន្ ន្ិង្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យសលីសហដ្ឋឋ រចនាេមព័ន្ធបណ្តត ញអគគិេន្ី ឱ្យបាន្ប្ត្ឹមប្ត្ូវតាមលក្ាណៈបសចចក្សទេ ទ្វំង្
គ ណភាព ប្បេិទធភាព ន្ិង្សសាភណឌ ភាពសៅទីប្បជ ំជន្ ក្ែ ង្ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ សដ្ីមបីសចៀេវាង្សក្ីត្ឧបទទវសហត្ ស្សង្ៗ  

− បន្តេិត្េំសក្ៀរគរចំណូលេួយសារធន្ធាន្ផ្រ ៉ែ សដ្ីមបីបង្់ចូលថវកិារដ្ឋ។ 
៤.២.១.៦-ការងារាណិជជកមា 

− ្តល់ប្បឹក្ាសោបល់ ន្ិង្េប្មបេប្មួលការច ុះបញ្ជ ីពាណិជជក្មា ច ុះបញ្ជ ីមា៉ែ ក្ ន្ិង្បំសពញប្បត្ិសវទន្៍ប្បចនំែ  ំតាម
ប្បព័ន្ធេា័យប្បវត្តិក្មា 

− បន្តការងារ្តល់ប្បឹក្ាសោបល់ដ្ល់អាជីវក្រ សេវាក្រ ផ្ដ្លមាន្បំណង្ចង្់សបីក្អាជីវក្មា សេវាក្មា (ជាអាជីវក្មា 
សេវាក្មាផ្ដ្លមិន្ជាប់ពន្ធសលីប្បាក្់ចំសណញ) ពីផ្បបបទដន្ការសេែីេ ំសធាីលិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្ប្បក្បអាជីវក្មា សេវាក្មា 
ន្ិង្ការដ្ឋក្់សាល ក្យីសគអាជីវក្មា 

− តាមដ្ឋន្េតីពីេន្ទេសន្៍ដថលទំន្ិញចំបាច់ប្បចជំីវភាពសលីទី្ារ ចំន្ួន្១១៩ម េប្បចំដថា 
− តាមដ្ឋន្ការ្គត្់្គង្់ ត្ប្មូវការ ន្ិង្ត្ដមលទំន្ិញសប្បីប្បាេ់ចបំាច់េប្មាប់ជីវភាពប្បចដំថា សរៀង្រាល់២ដ្ង្ក្ែ ង្មួយ
េបាត ហ៍ 

− ច ុះពិន្ិត្យត្ដមលលក្់រាយសប្បង្ឥន្ធន្ៈតាមសាថ ន្ីយ ន្ិង្សដ្ប៉ែូលក្់សប្បង្ឥន្ធន្ៈក្ែ ង្ប្ក្ុង្ ប្េុក្ទូទ្វងំ្សេត្ត  
− ច ុះេិក្ា្លិត្្លេកាត ន្ ពលសៅតាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ ទូទ្វងំ្សេត្ត  
− បន្តចូលរួមេហការជាមួយសាខាការពារអែក្សប្បីប្បាេ់ក្ិចចការប្បក្ួត្ប្បផ្ជង្ ន្ិង្បស្រងាា បការផ្ក្លង្បន្លំសេត្ត សដ្ីមបី
ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យគ ណភាពទំន្ិញ ន្ិង្េ វត្ថិភាពមាូបអាគរ  

− តាមដ្ឋន្សាថ ន្ភាពលក្់ដ្ូរប្បក្បរបរប្បចដំថាសៅតាមប្ចក្ទ្វា រប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្ពំផ្ដ្ន្អន្តរជាត្ិចំោម។ 
៤.២.១.៧-ការងារហិរញ្ញវតថុ ពនធដ្ឋរ គយ និងរដ្ឋឋ ករ 

៤.២.១.៧.១-ការងារហិរញ្ញវតថ 
− ពប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្ចំណូលមិន្ផ្មន្សារសពីពន្ធ ន្ិង្ប្គប់ប្គង្ប្ទពយេមបត្តិរដ្ឋ 
− ពប្ង្ឹង្ការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យចំណូល ចំណ្តយតាមបណ្តត អង្គភាព ប្ក្ុង្ ន្ិង្ប្េុក្ ឱ្យបាន្ប្ត្ឹមប្ត្ូវ 
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− សប្ត្ៀមបណត ុះបណ្តត លមស្រន្តីហិរញ្ញវត្ថ តាមបណ្តត អង្គភាពអន្ វត្តថវកិាន្ូវន្ីត្ិវធិីអន្ វត្តថវកិា ន្ិង្ក្ិចចលទធក្មាសាធារណៈ 
− ពប្ង្ឹង្ការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្បគល់ ទទួល ចំសពាុះក្ិចចលទធក្មាសាធារណៈ 
− សរៀបចំប្បព័ន្ធប្គប់ប្គង្ព័ត្៌មាន្ហិរញ្ញវត្ថ សាធារណៈ (FMIS) ជាបន្តបនាទ ប់ 
− ជំរ ញរដ្ឋបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ឃ ំ េងាា ត្់ សធាីសារសពីភណឌ  (ទ្វងំ្ដ្ីមាន្ក្មាេិទធិ ន្ិង្ដ្ីបប្មុង្រដ្ឋ)។ 
៤.២.១.៧.២-ការងារពនធដ្ឋរ 
− បន្តសក្ៀរគរចំណូលពន្ធ សដ្ីមបីេសប្មចបាន្តាមផ្្ន្ការចំណូលពន្ធេប្មាប់ការប្គប់ប្គង្នែ ២ំ០២៤ របេ់សាខា
ពន្ធដ្ឋរសេត្តសកាុះក្ ង្ ផ្ដ្លបាន្ក្ំណត្់សដ្ឋយលិេិត្សលេ៨៤០ អពដ្ ច ុះដថាទី០៥ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ របេ់អគគ
នាយក្ដ្ឋឋ ន្ពន្ធដ្ឋរ ន្ិង្បន្តអន្ វត្តយ ទធសាស្រេតសក្ៀរគរចំណូល ២០២៤-២០២៨ ផ្្ន្ការយ ទធសាស្រេត ន្ិង្
ផ្្ន្ការប្បត្ិបត្តិ ២០២៤-២០២៨ របេ់អគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្ពន្ធដ្ឋរ។ 

៤.២.១.៧.៣-ការងារគយ និងរដ្ឋឋ ករ 
− បន្តពប្ង្ឹង្ការងារប្គប់ប្គង្ការប្បមូលពន្ធឱ្យបាន្តាមផ្្ន្ការក្ំណត្់ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តវមិជឈការត្ដមលឱ្យបាន្លា 
− ជំរ ញឱ្យមាន្ការជប្មុះបញ្ជ ីប្បាក្់ក្ក្់សលីប្េឡាង្ ន្ិង្មា៉ែ េ ីន្បូមេាច់ផ្ដ្លនាចំូលសដ្ឋយប្ក្ុមហ  ន្ LYP Group 

Co.,Ltd តាងំ្ពីនែ ២ំ០០៨ តាមរបបប្បសវេន្៍កាលិក្ 
− បន្តសធាីប្បត្ិបត្តិការបស្រងាា បរថយន្តចង្ាូត្សឆ្ាង្ ន្ិង្ចង្ាូត្សាត ំ ផ្ដ្លគា ន្ពន្ធ  
− បសង្ាីន្ប្បេិទធភាពការងារបងាា រ បស្រងាា បអំសពីរត្់សគចពន្ធ ន្ិង្បន្លំពន្ធ ជាពិសេេតាមរយៈការអន្ វត្តឱ្យបាន្
ហាត្់ចត្់ ន្ិង្ប្បក្បសដ្ឋយការទទួលេ េប្ត្ូវេពេ់ន្ូវបទបញ្ហជ សលេ ០១បប ច ុះដថាទី៧ ផ្េមិថ នា នែ ២ំ០២២ 
របេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលេដីពីវធិាន្ការបសង្ាីន្ប្បេិទធភាពក្ែ ង្ការទប់សាា ត្់ ន្ិង្បស្រងាា បអំសពីរត្់សគចពន្ធ 

− ពប្ង្ឹង្ប្បេិទធភាពដន្ការបំសពញផ្បបបទបសញ្ចញទំន្ិញពីគយ ជាមួយប្ក្ុមអន្តរាគមន្៍ពិសេេ ន្ិង្ប្ក្ុមអន្ សលាម
ភាព សដ្ីមបីចូលរួមប្បេិទធភាពការងារសៅតាមការោិល័យមាត្់ប្ចក្សប្កាមឱ្វាទ ន្ិង្បន្តផ្ក្លមា ន្ិង្េិត្េំប្បមូល
ចំណូលពីប្ក្ុមទំន្ិញចប្មុុះបផ្ន្ថមឱ្យអេ់តាមេកាត ន្ ពលជាក្់ផ្េតង្ 

− េប្មបេប្មួល ពាណិជជក្មាអន្តរជាត្ិឱ្យបាន្េមប្េបតាមបទបបញ្ញត្តិជាធរមាន្ ន្ិង្ចត្់វធិាន្ការប្គប់ប្គង្
មសធោបាយដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្សចញ ន្ិង្ចូលឱ្យកាន្់ផ្ត្េ ប្ក្ឹត្ 

− ជំរ ញេក្មាភាពប្គប់ប្គង្្លសន្សាទនាសំចញនាចំូលឱ្យមក្បង្់ពន្ធតាមន្ីត្ិវធិីគយ  
− ពប្ង្ឹង្អភិបាលក្ិចច គ ណភាពសេវារបេ់អង្គភាពគយ ន្ិង្រដ្ឋឋ ក្រ ន្ិង្បន្តបំសពញការងារ ឱ្យបាន្នប់រហ័េ ន្ិង្
មាន្ប្បេិទធភាពទ្វងំ្ការងាររដ្ឋបាល ន្ិង្ការងារប្បត្ិបត្តិការគយ ពិសេេផ្ក្េប្មួលក្មាល ងំ្ សដ្ីមបីបំសពញភារក្ិចច
មាន្ការទទួេ េប្ត្ូវចាេ់លាេ់តាមទដ្ឋឋ ន្គយ ន្ិង្រដ្ឋឋ ក្រ។ 

៤.២.១.៨-ការងារបទស្ច្រណ៍ 

− បន្ត្សពា្ាយអំពីេកាត ន្ ពល ន្ិង្សគលសៅសទេចរណ៍ទ្វក្់ទ្វញេំខាន្់ៗក្ែ ង្សេត្តដ្ល់សភញៀវសទេចរ 
− េហការសរៀបចំទិវាជាត្ិទីប្ក្ុង្សាា ត្សលីទី១២ នែ ២ំ០២៤។  

៤.២.១.៩-ការងារផែនការ 
− ច ុះប្បមូលទិន្ែន្័យេន្ទេសន្៍ដថលទំន្ិញតាមទី្ារ (្ារផ្ប្េអំបិល ន្ិង្្ារដ្ង្ទង្់) 
− សធាីបចច បបន្ែភាពប្គួសារប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្្លិត្ប័ណណេមធម៌ជូន្ប្គួសារប្ក្ីប្ក្ សៅតាមបណ្តត ភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ 
− បន្តច ុះអន្ វត្តការក្ំណត្់អត្តេញ្ហញ ណប្គួសារងាយរង្គន្ិភ័យ ន្ិង្ជំរ ញប គគលបសប្មីការងារក្ែ ង្វេ័ិយសេវាក្មាន្ត
សទេចរណ៍ដន្សេដ្ឋក្ិចចសប្ៅប្បព័ន្ធឱ្យសេែីេ ំដ្ឋក្់ពាក្យេមាភ េន្៍ក្ំណត្់អត្តេញ្ហញ ណប្គួសារប្ក្ីប្ក្។ 

៤.២.១.១០-ការងារបែសងៗ 
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៤.២.១.១០.១-ការងារសាខាធនាគរជាតិដនកមពុជា 
− ្តល់សេវាសបីក្ ន្ិង្បង្់ប្បាក្់ជូន្អត្ិថិជន្ 
− បតូរប្បាក្់ចេ់ ទក្់ រផ្ហក្ ជូន្អត្ិថិជន្ 
− ប្សាល់សប្ជីេប្ក្ដ្ឋេប្បាក្់ចេ់ ទក្់ រផ្ហក្ 
− ច ុះ្តល់លិេិត្អន្ ញ្ហញ ត្អាជីវក្មាបតូរប្បាក្់ឱ្យបាន្លាប្បសេីរ ន្ិង្បន្តប្ត្ួត្ពិន្ិត្យជាប្បចំសៅតាមទី្ារ។ 
៤.២.១.១០.២-ការងាររតនាគរ 
− បន្តអន្ វត្តក្មាវធិីក្ំផ្ណទប្មង្់ហិរញ្ញវត្ថ សាធារណៈតាមប្បព័ន្ធFMIS ន្ូវជំគន្បន្តបនាទ ប់សទៀត្  
− បន្តពប្ង្ឹង្ការក្ត្់ប្តាចំណូល ចំណ្តយ តាមប្បព័ន្ធFMIS ឱ្យកាន្់ផ្ត្ប្បសេីរ 
− បន្តការអន្ វត្តតាមសារាចរសលេ ០៧ េរ ច ុះដថាទី១២ ផ្េធែូ  នែ ២ំ០១៨ េតីពីការក្ំណត្់ន្ីត្ិវធិីេប្មាប់ការសបីក្  
្តល់ប្បាក្់សបៀវត្សសរៀង្រាល់២េបាត ហ៍មតង្ ក្ែ ង្ផ្េន្ីមួយៗ 

− បន្តពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តប្បព័ន្ធឯក្សារឌ្ីជីថល(FMIS Portal)ដ្ល់រដ្ឋបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ន្ិង្រដ្ឋបាលឃ ំ េងាា ត្់ ឱ្យ
បាន្កាន្់ផ្ត្ប្បសេីរ 

− បន្តពិន្ិត្យស្ទៀង្ផ្លទ ត្់ ន្ិង្សធាីរបាយការណ៍ចំណូល ចំណ្តយ ន្ិង្តារាង្ត្ លយភាពឱ្យបាន្ប្ត្ឹមប្ត្ូវ ន្ិង្ទ្វន្់សពលសវលា។ 
៤.២.១.១០.៣-ការងារសាខាការារអាកបប្រើប្ាស់្ កិច្ចការប្រកួតប្រផជង និងបស្រងាា បការផកលងបនលំបខតត 
− ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យទំន្ិញសៅទី្ារ ក្៏ដ្ូចជាតាម្ទុះ គង្លក្់ទំន្ិញ (មា៉ែ ត្) ន្ិង្ឱ្េថសាថ ន្ សដ្ីមបីទប់សាា ត្់ឱ្យទ្វន្់
សពលសវលាចំសពាុះទំន្ិញផ្ដ្លចរាចរតាមទី្ារេ េពីលក្ាេណឌ  ដន្ចាប់េតីពីការប្គប់ប្គង្គ ណភាព េ វត្ថិភាព 
សលី្លិត្្លទំន្ិញ សេវា ន្ិង្បទបបញ្ញត្តិពាក្់ព័ន្ធ 

− បន្តអប់រ ំ ន្ិង្្សពា្ាយដ្ល់អាជីវក្រឱ្យកាត្់បន្ថយការទទួលទិញទំន្ិញផ្ដ្លមិន្អន្ សលាមចាប់សដ្ឋយពន្យល់ពី
្លផ្ដ្លប៉ែុះពាល់ឱ្យពួក្គត្់បាន្យល់ចាេ់ 

− បន្តច ុះអប់រ ំ្ សពា្ាយេតីពីេ វត្ថិភាពមាូបអាគរដ្ល់អាជីវក្រ ន្ិង្េិេាន្ េិេសក្ែ ង្សេត្តសកាុះក្ ង្។ 
៤.២.២-ខ ន្រសងគម្រិចច 

៤.២.២.១-ការងារអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
− ច ុះពិន្ិត្យតាមដ្ឋន្ ន្ិង្ផ្ណនាសំលីការងារបសចចក្សទេស្សង្ៗរបេ់ការោិល័យជំនាញដន្មន្ទីរអប់រ ំ យ វជន្ ន្ិង្
ក្ីឡា សៅតាមប្គឹុះសាថ ន្េិក្ាក្ែ ង្សេត្ត 

− បន្តបងាា ត្់ដ្ល់ប្ក្ុមក្ីឡាក្របាល់ទ្វត្់ ទ្វងំ្ប រេ ន្ិង្នារ ីអាយ សប្កាម១៥នែ  ំសប្ត្ៀមចូលរួមប្បក្ួត្សៅថាែ ក្់ជាត្ិ 
− ដ្ឹក្នាបំ្ក្ុមក្ីឡាក្រចូលរួមប្បក្ួត្ពាន្រងាា ន្់យ វជន្អាយ សប្កាម១៥នែ នំារ ីន្ិង្១៥,១៨នែ បំ រេ សៅថាែ ក្់ជាត្ិ 
− សប្ត្ៀមសរៀបចំទិវាអំណ្តន្ថាែ ក្់សេត្ត។ 

៤.២.២.២-ការងារស្ងគមកិច្ច អតីតយុទធជន និងយុវនីតិស្មបទ 
− បន្តក្ិចចេហការជាមួយមន្ទីរេ ខាភិបាលដន្រដ្ឋបាលសេត្ត ន្ិង្អាជាញ ធរឃ ំ េងាា ត្់ ច ុះសដ្ឋុះប្សាយបញ្ហា នានាសលី
ការអន្ វត្ត៖ 

o ក្មាវធិីឧបត្ថមភសាច់ប្បាក្់ជូន្ស្រេតីមាន្ដ្ទសពាុះ ន្ិង្ក្ មារអាយ សប្កាម ២នែ  ំ
o ក្មាវធិីឧបត្ថមភសាច់ប្បាក្់ជូន្ប្គួសារប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្ងាយរង្សប្គុះក្ែ ង្អំឡ ង្សពលជំង្ឺក្ូវដី្-១៩ 

− បន្តេហការជាមួយអាជាញ ធរេងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ច ុះេួរេ េទ ក្ាក្ មារ ីលីន្ េ េសេៀង្ដហ េថិត្ក្ែ ង្ប្គួសារប្ក្ីប្ក្ ន្ិង្
ក្ មារ ីឡ.េ.ន្ ផ្ដ្លរង្សប្គុះសដ្ឋយអំសពីរសំលាភសេពេន្ថវៈសៅភូមិេទឹង្ផ្វង្ េងាា ត្់េទឹង្ផ្វង្ ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។ 

៤.២.២.៣-ការងារបណតុ ោះបណ្តត លវិជាជ ជីវៈ និងបបឡាជាតិស្នតិសុ្ខស្ងគម 
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៤.២.២.៣.១-ការងារ ការងារ និងបណតុ ោះបណ្តត លវិជាជ ជីវៈ 
− បន្តជំរ ញដ្ល់នាយក្េហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ ផ្ដ្លសប្បីប្បាេ់ក្មាក្រ ន្ិសោជិត្ផ្េារ ន្ិង្បរសទេម ន្ចូលបសប្មីការងារ 
ន្ិង្ក្ំព ង្បសប្មីការងារឱ្យមក្សធាីសេៀវសៅ ន្ិង្ប័ណណការងារឱ្យប្េបតាមន្ីត្ិវធិី ន្ិង្សដ្ីមបីប្បមូលអាក្របង្់ចូលថវកិារដ្ឋ 

− បន្តពប្ង្ឹង្ការអន្ វត្តចាប់េតីពីការងារ ន្ិង្លក្ាេណឌ ការងារឱ្យកាន្់ផ្ត្ប្បសេីរសឡីង្ 
− បន្តពប្ង្ឹង្យន្តការសដ្ឋុះប្សាយវវិាទការងាររួម ន្ិង្វវិាទប គគល 
− ពប្ង្ឹង្ប្បព័ន្ធេ េភាព ន្ិង្េ វត្ថិភាពការងារតាមបណ្តត េហប្គេ/ប្គឹុះសាថ ន្ក្ែ ង្សេត្ត 
− ពប្ង្ឹង្ប្បេិទធភាព ន្ិង្គ ណភាពសេវារដ្ឋបាលសាធារណៈរបេ់មន្ទីរ 
− បន្តពប្ង្ឹង្ភាពេ េដ្ មរមនា ដន្ទំនាក្់ទំន្ង្វជិាជ ជីវៈរវាង្ក្មាក្រ ន្ិសោជិត្។ 
៤.២.២.៣.២-ការងារបបឡាជាតិស្នតិសុ្ខស្ងគម 
− បន្ត្សពា្ាយសគលន្សោបាយេន្តិេ េេង្គម ដ្ល់សាថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ ទ្វងំ្វេ័ិយសាធារណៈ ន្ិង្ឯក្ជន្ 
− បន្តប្សាវប្ជាវ ន្ិង្ច ុះបញ្ជ ិកាេហប្គេថាីៗ។ 

៤.២.២.៤-ការងារវរបធម៌ និងវិច្ិប្តសិ្លបៈ 
− បន្តតាងំ្បងាា ញវត្ថ េិលបៈផ្ដ្លប្េង្់សចញពីេំសៅលិច ន្ិង្វត្ថ ផ្ដ្លមាន្សៅតាមជួរភែំប្ក្វាញ ក្ែ ង្សាលពិព័រណ៍ 
សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បន្តពប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្ ផ្ថរក្ា ន្ិង្ការពារសាថ ន្ីយ សចត្ិយ ន្ិង្បូជន្ីយដ្ឋឋ ន្ប្បវត្តិសាស្រេតនានា ក្ែ ង្ភូមិសាស្រេត
សេត្តសកាុះក្ ង្ 

− បន្តច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ប្េង្់សាល ក្យីសគប្គប់ប្បសភទ ក្ែ ង្ប្ក្ុង្សេមរភូមិន្ទ។ 
៤.២.២.៥-ការងារព័ត៌មាន 

− ជំរ ញការ្សពា្ាយផ្្ែក្ឯក្ជន្នានាឱ្យសគរពចាប់ ន្ិង្បទដ្ឋឋ ន្បសចចក្សទេវេ័ិយព័ត្៌មាន្ 
− បន្ត្សពា្ាយសេចក្តីជូន្ដ្ំណឹង្ េតីពីការដ្ឋក្់ពាក្យសេែីេ ំសបីក្ ន្ិង្បន្តេ ពលភាពអាជាញ ប័ណណ វេ័ិយព័ត្៌មាន្ 
ជូន្ដ្ល់មាច េ់អាជីវក្មា សេវាក្មាសៅក្ែ ង្សេត្តសកាុះក្ ង្ទ្វងំ្អេ់ផ្ដ្លព ំទ្វន្់មាន្អាជាញ ប័ណណ ន្ិង្អាជាញ ប័ណណ្ ត្   
េ ពលភាព ប្ត្ូវមក្សេែីេ ំអាជាញ ប័ណណរបេ់េលួន្ឱ្យបាន្ប្ត្ឹមប្ត្ូវតាមចាប់ក្ំណត្់ ន្ិង្ទ្វន្់សពលសវលា  

− ជំរ ញការច ុះយក្ព័ត្៌មាន្តាមរយៈថត្វសីដ្អូ ន្ិង្បសង្ាីន្ទំនាក្់ទំន្ង្តាមបណ្តត ប្ក្ុង្ ប្េុក្សដ្ីមបីទទួលបាន្ព័ត្៌មាន្ 
− ប្សាវប្ជាវសលីបសចចក្វទិោ ន្ិង្ក្មាវធិីថាីៗប្េបតាមកាលៈសទេៈេង្គម 
− បសង្ាីន្ការ្សពា្ាយតាមរយៈវទិយ ជាត្ិ ទូរទេសន្៍បាយ័ន្ ន្ិង្ទូរទេសន្៍ស្សង្ៗសទៀត្ 
− បសង្ាីន្ការ្សពា្ាយព័ត្៌មាន្តាមបណ្តត ញេង្គម ឱ្យកាន្់ផ្ត្ទូលំទូលាយជាង្ម ន្ 
− បសង្ាីន្ការយក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ផ្ក្លមាក្មាវធិី្ាយរបេ់វទិយ ្ាយេំសឡង្ 
− បន្ត្សពា្ាយព័ត្៌មាន្ េ៉ែបត្អប់រសំ្សង្ៗ ពិសេេេ៉ែបត្េតីពីជំង្ឺក្ូវដី្-១៩ 
− បន្ត្សពា្ាយរាល់េក្មាភាពរបេ់ថាែ ក្់ដ្ឹក្នាជំាត្ិ ន្ិង្សេត្តឱ្យកាន្់ផ្ត្ទូលំទូលាយ។ 

៤.២.២.៦-ការងារកិច្ចការនារ ី
− ពប្ង្ឹង្េមត្ថភាពបផ្ន្ថមដ្ល់ប្ក្ុមស្រេតីក្ែ ង្ឃ ំដ្ង្ផ្ពង្ ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល ផ្ដ្លមាន្ជំនាញផ្ក្ដចែ្លិត្្លឬេសី       
រពំាក្់(ចសង្ារ ក្សញ្ជ ី...) តាមរយៈការច ុះទេសន្ក្ិចចេិក្ា ដ្ក្ប្េង្់បទពិសសាធន្៍ ពីមជឈមណឌ លអភិវឌ្ឍន្៍ស្រេតីសេត្ត
ក្ំពង្់នែ ងំ្ 

− សរៀបចំវគគបណត ុះបណ្តត លេតីពី សលីក្ក្មពេ់េ េភាពអាគរូបត្ថមភេប្មាប់ស្រេតី ន្ិង្សក្ាង្ប្េី ដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ សៅ
ប្េុក្ផ្ប្េអំបិល 
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− បន្តតាមដ្ឋន្េំណ ំ សរឿង្ក្រណីរសំលាភសេពេន្ថវៈ ១ក្រណី សៅភូមិចំោម ឃ ំបា៉ែ ក្់េលង្ ប្េុក្មណឌ លេីមា សក្ីត្
សឡីង្ក្ែ ង្នែ ២ំ០២៣។ 

៤.២.២.៧-ការងារទំនាក់ទំនងរដ្ឋស្ភា ប្ពឹទធស្ភា និងអធិការកិច្ច 
− បន្តេហការជាមួយមន្ទីរជំនាញច ុះតាមដ្ឋន្ការអន្ វត្តចាប់ របេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលសៅតាមប្ក្ុង្ ប្េុក្ ទូទ្វងំ្សេត្ត
សកាុះក្ ង្ 

− បន្តទទួលពាក្យបណតឹ ង្ពីប្បជាពលរដ្ឋ ន្ិង្មជឈដ្ឋឋ ន្នានា សដ្ីមបីពិន្ិត្យសដ្ឋុះប្សាយតាមន្ីត្ិវធិី 
− បន្តេប្មបេប្មួល ន្ិង្ទំនាក្់ទំន្ង្រាល់ការងាររវាង្អាជាញ ធរសេត្ត ន្ិង្ទីសាែ ក្់ការរដ្ឋេភាមណឌ លសេត្តសកាុះក្ ង្។ 

៤.២.២.៨-ការងារធមាការនិងសាស្នា 
− សប្ត្ៀមេហការជាមួយសាលាគណទ្វងំ្ពីរគណៈ ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្តសរៀបចំពិធីប ណយមាឃបូជា 
− សប្ត្ៀមេហការជាមួយសាលាគណទ្វងំ្ពីរគណៈ ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្ត សរៀបចំពិធីប ណយនានា តាមភាពជាក្់ផ្េដង្។ 

៤.២.២.៩-ការងារដប្រស្ណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
− បន្តេហការជាមួយអាជាញ ធរផ្ដ្ន្ដ្ីប្គប់លំដ្ឋប់ថាែ ក្់ មន្ទីរអង្គភាពនានាជ ំវញិសេត្ត ន្ិង្បណ្តត ប្ក្ុមហ  ន្បសប្មីសេវា
ទូរគមនាគមន្៍ ប្បត្ិបត្តិក្រដប្បេណីយ៍ក្មព ជា ន្ិង្ទូរគមនាគមន្៍ក្មព ជា  សដ្ីមបីអន្ វត្តការងារឱ្យបាន្ប្េបតាមន្ីត្ិវធិី 

− ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្ពប្ង្ឹង្ការប្គប់ប្គង្សគលន្សោបាយសលីការសប្បីប្បាេ់ការសធាីសេវាសលីវេ័ិយដប្បេណីយ៍ វេ័ិយ
ទូរគមនាគមន្៍ វេ័ិយបសចចក្វទិោគមនាគមន្៍ ន្ិង្ព័ត្៌មាន្ប្គប់ប្បសភទសៅក្ែ ង្សេត្ត។ 

៤.២.២.១០-ការងារមុខងារសាធារណៈ 
− បន្តប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ន្ិង្្តល់ទិដ្ឋឋ ការសលីេំសណីេ ំទូទ្វត្់ប្បាក្់សបៀវត្សប្បចផំ្េ របេ់មស្រន្តីរាជការេ ីវលិ សៅតាមបណ្តត
មន្ទីរ អង្គភាព ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ 

− បន្តពិន្ិត្យស្ទៀង្ផ្លទ ត្់ សរៀបចំរបាយការណ៍ ន្ិង្ផ្បង្ផ្ចក្តារាង្សបៀវត្សប្បចផំ្េរបេ់មស្រន្តីរាជការេ ីវលិសៅតាម      
បណ្តត មន្ទីរ អង្គភាព ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ 

− បន្តប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ ្តល់ទិដ្ឋឋ ការសលីេំណ ំ ឯក្សារផ្លល េ់បតូ រសាថ ន្ភាពរដ្ឋបាល ន្ិង្សាថ ន្ភាពប្គួសារមស្រន្តីរាជការេ ីវលិ
សៅតាមបណ្តត មន្ទីរ អង្គភាព ន្ិង្រដ្ឋបាលសេត្ត ប្ក្ុង្ ប្េុក្ជ ំវញិសេត្តឱ្យបាន្ប្ត្ឹមប្ត្ូវ 

− ្សពា្ាយលិេិត្បទដ្ឋឋ ន្គត្ិយ ត្តពាក្់ព័ន្ធន្ឹង្ការផ្ប្បប្បួលសាថ ន្ភាពរដ្ឋបាល ន្ិង្សាថ ន្ភាពប្គួសារមស្រន្តីរាជការ 
ន្ិង្បន្តប្ត្ួត្ពិន្ិត្យ តាមដ្ឋន្ ន្ិង្ជំរ ញការបផ្ង្ារប្បាក្់សបៀវត្សមស្រន្តីរាជការេ ីវលិ ន្ិង្មស្រន្តីជាប់ក្ិចចេន្ោផ្ដ្លសបីក្
មិន្ប្បប្ក្ត្ីចូលថវកិារដ្ឋវញិ។ 

 
៤.២.២.១១-ការងារបែសងៗ  

៤.២.២.១១.១-ការងារសាលាដំ្បូង 
− បន្តយក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ចត្់ការសលីេំណ ំ សរឿង្ប្ពហាទណឌ សេ ីបេួរ ផ្ដ្លសៅេល់ឱ្យបាន្េសប្មចពី៣0%សៅ៥0% 
ដន្េំណ ំ សរឿង្ផ្ដ្លព ំទ្វន្់ចត្់ការរួច 

− បន្តយក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ចត្់ការសលីេំណ ំ សរឿង្ប្ពហាទណឌ ជំន្ ំជប្មុះផ្ដ្លសៅេល់ ឱ្យបាន្េសប្មចពី៥0%សៅ៨0% 
ដន្េំណ ំ សរឿង្ផ្ដ្លព ំទ្វន្់ចត្់ការរួច 

− បន្តយក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ចត្់ការសលីេំណ ំ សរឿង្រដ្ឋបបសវណីជំន្ ំជប្មុះផ្ដ្លសៅេល់ឱ្យបាន្េសប្មចពី៣0%សៅ៥0% 
ដន្េំណ ំ សរឿង្ផ្ដ្លព ំទ្វន្់ចត្់ការរួច។ 

២.៣-ខ ន្រព្គប់ព្គងដី្ធលី ធនធានធម្មជាតិ បរិសាថ ន  រខព្បព្បួលអា សធាតុ  និងខព្រះម្ហនតរាយ 
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២.៣.១-ការងារបរៀបច្ំផដ្នដី្ នគរូបនីយកមា សំ្ណង ់និងសុ្របិោដី្ 
− ពប្ង្ឹង្ការ្តល់សេវាសាធារណៈជូន្ប្បជាពលរដ្ឋឱ្យកាន្់ផ្ត្លាប្បសេីរ ន្ិង្ប្បមូលចំណូលជូន្រដ្ឋ 
− បន្តអន្ វត្តការងារច ុះបញ្ជ ីដ្ីធលីមាន្លក្ាណៈជាប្បព័ន្ធ ន្ិង្ដ្ឋច់សដ្ឋយដ្ ំ 
− ពប្ង្ឹង្ ន្ិង្យក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ការងារប្គប់ប្គង្េំណង្់ 
− បន្តផ្ចក្វញិ្ហញ បន្បប្ត្េមាគ ល់េិទធិមាច េ់អចលន្វត្ថ ជូន្ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

២.៣.២-ការងារបរសិាថ ន  
− បន្តច ុះលាត្ទប់សាា ត្់បស្រងាា បរាល់បទសលាីេ ក្ែ ង្ត្ំបន្់ការពារធមាជាត្ិ 
− បន្តច ុះ្សពា្ាយ ន្ិង្អប់រដំ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋក្ ំឱ្យទស្រនាទ ន្ដប្ពយក្ដ្ីសធាីក្មាេិទធិ ការបរបាញ់ ន្ិង្ការចប់េត្ាដប្ព
ក្ែ ង្ត្ំបន្់ការពារធមាជាត្ិ 

− ច ុះពប្ង្ឹង្ការសធាីក្ិចចេន្ោការពារបរសិាថ ន្ ន្ិង្វាយត្ដមលសហត្ ប៉ែុះពាល់បរសិាថ ន្ ន្ិង្េង្គមសពញសលញដ្ល់មាច េ់
េិបបក្មា អាជីវក្មាស្សង្ៗ 

− ្សពា្ាយយ ទធនាការកាត្់បន្ថយការសប្បីថង្់បាល េទិក្។ 
២.៣.៣-ការងារសាធារណការ និងដឹ្កជញ្ជូ ន 

− បន្តអន្ វត្តការងារផ្ថទ្វជំាប្បច ំជួេជ ល្លូវេំប ក្មាន្់ ន្ិង្សប្សាចសៅេ ូសលីសាែ មសប្បុះេប្មាប់នែ ២ំ០២៤ 
− បន្តអន្ វត្តគសប្មាង្ផ្ថទ្វេំួប្លូវជាត្ិសលេ៤៨ ន្ិង្្លូវសេត្តសលេ១៤៨៥អា 
− បន្តចូលរួមេហការជាមួយេមត្ថក្ិចចពាក្់ព័ន្ធ ច ុះប្ត្ួត្ពិន្ិត្យោន្យន្តប្គប់ប្បសភទផ្ដ្លសធាីចរាចរណ៍តាមដ្ង្្លូវ
សាធារណៈឱ្យសគរពចាប់ចរាចរណ៍ ពិសេេឱ្យអន្ វត្តចាប់ចរាចរណ៍្លូវសគក្ថាី ន្ិង្រតឹ្បន្តឹង្ប្គប់អែក្សបីក្បរ   
រថយន្តទ្វងំ្អេ់ប្ត្ូវមាន្ប័ណណសបីក្បរ ន្ិង្្សពា្ាយចាប់េតីពីចរាចរណ៍្លូវសគក្ តាមសាលាសរៀន្ ទីប្បជ ំជន្ 
ន្ិង្ប្េង្់េថិត្ិោន្ដ្ឋឋ ន្ក្ែ ង្ប្ក្ុង្ ប្េុក្ទូទ្វងំ្សេត្ត 

− បន្តការប្ត្ួត្ពិន្ិត្យោន្យន្តផ្ក្ដចែេ េលក្ាណៈបសចចក្សទេពីចាប់ក្ំណត្់ ន្ិង្រថយន្តដ្ឹក្ជញ្ជូ ន្ ដ្ឹក្ដ្ី េាច់ 
ផ្ដ្លអាចបង្ាសប្គុះថាែ ក្់ចរាចរណ៍។ 

២.៣.៤-ការងារបែសងៗ 
− (ព ំមាន្)។ 

២.៤-ខ ន្ររដ្ឋបាល សនតិសុេ និងសណាត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 

២.៤.១-ការងារអនុវតតបគលនបោបាយ”ភូមិ-ឃំុ-ស្ងាា ត់មានសុ្វតថិភាព” 
− បន្តការ្សពា្ាយសគលន្សោបាយ “ភូមិ-ឃ -ំេងាា ត្់មាន្េ វត្ថិភាព” សលេ ០១ គ.ន្.ប ច ុះដថាទី២៦ ផ្េមក្រា នែ ំ
២០២១ របេ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលឱ្យបាន្ទូលំទូលាយដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ ប្គប់ភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ ន្ិង្បណ្តត អង្គការេង្គម
េ ីវលិទូទ្វងំ្សេត្ត 

− សរៀបចំក្សាង្ផ្្ន្ការ ន្ិង្ក្មាវធិីការងារប្បចផំ្េេប្មាប់ច ុះអន្ វត្តសគលន្សោបាយសៅតាមមូលដ្ឋឋ ន្ភូមិ ឃ  ំ
េងាា ត្់ ផ្ដ្លប្ក្ុមន្ីមួយៗទទួលេ េប្ត្ូវ 

− បសង្ាីន្ក្មាវធិីសធាីសវទិកាសាធារណៈឱ្យបាន្ប្គប់ភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ ទូទ្វងំ្សេត្ត សដ្ីមបីបង្ាលក្ាណៈឱ្យប្បជាពលរដ្ឋចូលរួម
សោបល់សដ្ឋុះប្សាយបញ្ហា ស្សង្ៗ ផ្ដ្លបាន្សក្ីត្សឡីង្ក្ែ ង្មូលដ្ឋឋ ន្របេ់េលួន្ ន្ិង្ទិសត្ៀន្ផ្ក្លមារាល់េក្មាភាព     
អេក្មារបេ់េមត្ថក្ិចច ន្ិង្អាជាញ ធរមូលដ្ឋឋ ន្ផ្ដ្លមាន្ក្ន្លង្មក្ េំសៅបសង្ាីន្េក្មាភាពអន្ វត្តសគលន្សោបាយ 
“ភូមិ-ឃ -ំេងាា ត្់មាន្េ វត្ថិភាព” ឱ្យកាន្់ផ្ត្មាន្ប្បេិទធភាព 

− ដ្ឹក្នាអំន្ វត្តឱ្យបាន្សទៀង្ទ្វត្់ន្ូវរបបប្បជ ំប្បចផំ្េសដ្ីមបីប្ត្ួត្ពិន្ិត្យលទធ្លក្ិចចប្បត្ិបត្តិការ ន្ិង្ដ្ឋក្់សចញផ្្ន្ការ 
វធិាន្ការ អន្ វត្តជាក្់ផ្េតង្ក្ែ ង្រង្ាង្់េមត្ថក្ិចចទទួលេ េប្ត្ូវរបេ់េលួន្ 

− យក្ចិត្តទ ក្ដ្ឋក្់ចត្់តាងំ្អន្ វត្តន្ូវបណ្តត វធិាន្ការេតីពីការល បបំបាត្់បទសលាីេ ន្ិង្សប្គុះថាែ ក្់េង្គម ពាក្់ព័ន្ធ
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ន្ឹង្លក្ាណៈេមបត្តិទ្វងំ្៧ោ៉ែ ង្ ដន្សគលន្សោបាយ”ភូមិ-ឃ -ំេងាា ត្់មាន្េ វត្ថិភាព” ឱ្យមាន្ប្បេិទធភាពេពេ់ 
− ជំរ ញចលនាប្បឡង្ប្បណ្តំង្បសង្ាីត្សាែ ដដ្សៅតាមភូមិ ឃ ំ េងាា ត្់ ឱ្យបាន្្ ល្ េក្ែ ង្ការអន្ វត្តសគលន្សោបាយ 
“ភូមិ-ឃ -ំេងាា ត្់មាន្េ វត្ថិភាព” េប្មាប់ទទួលការេរសេីរ ន្ិង្ជូន្រងាា ន្់ប្បចនំែ នំ្ីមួយៗ។ 

២.៤.២-ការងារស្នតិសុ្ខ ស្ណ្តត ប់ធាា ប់សាធារណៈ និងច្រាច្រណ៍ 
− ប្សាវប្ជាវកាត ប់េភាពការណ៍ ឧបាយក្លរបេ់បណ្តត ភាគីអមិត្ត ន្ិង្ចលនាប្បនងំ្ស្សង្ៗចំសពាុះរាជរដ្ឋឋ ភិបាល 
សដ្ីមបីមាន្វធិាន្ការទប់សាា ត្់ ន្ិង្បស្រងាា បឱ្យបាន្ទ្វន្់សពលសវលា 

− ពប្ង្ឹង្ការងារប្ត្ួត្ពិន្ិត្យវត្តមាន្ជន្បរសទេឆ្លង្កាត្់ ន្ិង្សាែ ក្់សៅក្ែ ង្សេត្តសដ្ីមបីទប់សាា ត្់ការលួចសប្ជៀត្ចូលរបេ់
ប្ក្ុមសភរវជន្ 

− កាត ប់េភាពការណ៍បាត្ ក្មា ក្ូដ្ក្មា ន្ិង្អំសពីសភរវក្មាស្សង្ៗ សដ្ីមបីមាន្វធិាន្ការទប់សាា ត្់ ន្ិង្បស្រងាា បឱ្យបាន្ទ្វន្់
សពលសវលា 

− ប្បមូល្ត ំកាត ប់រាល់េភាពការណ៍ បទសលាីេប្ពហាទណឌ ទូទ្វងំ្សេត្ត ន្ិង្សធាីការវភិាគវាយត្ដមលឱ្យបាន្ប្គប់ប្ជុង្សប្ជាយ 
សដ្ីមបីដ្ឋក្់សចញន្ូវវធិាន្ការបងាា រ ន្ិង្បស្រងាា បឱ្យមាន្ប្បេិទធភាព 

− បន្តជំរ ញវធិាន្ការ ន្ិង្បស្រងាា បប្ក្ុមសក្ាង្ទំសន្ីង្សៅទូទ្វងំ្សេត្តឱ្យមាន្ប្បេិទធភាពេពេ់ សដ្ីមបីរក្ាេណ្តត ប់ធាែ ប់
រសបៀបសរៀបរយ ន្ិង្កាត្់បន្ថយបទសលាីេក្ែ ង្េង្គម 

− បន្តពប្ង្ឹង្បំប៉ែន្ជំនាញដ្ល់មស្រន្តីន្គរបាលយ ត្តិធម៌ប្គប់លំដ្ឋប់ថាែ ក្់ សដ្ីមបីអន្ វត្តចាប់ឱ្យមាន្ប្បេិទធភាព 
− បន្តេហការជាមួយអាជាញ ធរផ្ដ្ន្ដ្ី សដ្ីមបីបំ្ េចលនាប្បជាពលរដ្ឋឱ្យចូលរួមប្បនងំ្ទប់សាា ត្់បទសលាីេសប្គឿង្សញៀន្ 
− បន្តក្ិចចេហប្បត្ិបត្តិការលាជាមួយភាែ ក្់ងារប្បនងំ្សប្គឿង្សញៀន្ភាគីដថ សដ្ីមបីដ្ក្បទពិសសាធន្៍ ន្ិង្្តល់ព័ត្៌មាន្
ជូន្គែ សៅវញិសៅមក្ េំសៅសធាីការបស្រងាា បបទសលាីេសប្គឿង្សញៀន្ឆ្លង្ផ្ដ្ន្ឱ្យមាន្ប្បេិទធភាព 

− បន្ត្សពា្ាយចាប់េតីពីចរាចរណ៍្លូវសគក្ថាី សដ្ីមបីអប់រឱំ្យេ ីជសប្តដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ េំសៅកាត្់បន្ថយន្ូវអប្តា
សប្គុះថាែ ក្់ចរាចរណ៍ ន្ិង្មាន្វធិាន្ការផ្លក្ពិន្័យតាមចាប់ក្ំណត្់ 

− បសង្ាីន្ការប្គប់ប្គង្បណ្តត សគលសៅផ្ដ្លពាក្់ព័ន្ធន្ឹង្អំសពីជួញដ្ូរមន្ េស អំសពីសក្ង្ប្បវញ័្ច  ដ្ូចជា េណ្តឋ គរ ្ទុះ
េំណ្តក្់។ល។ សដ្ឋយសធាីក្ិចចេន្ោ ន្ិង្តាមដ្ឋន្ក្ ំឱ្យសគលសៅទ្វងំ្សនាុះ កាល យជាក្ផ្ន្លង្ប្បប្ពឹត្តបទសលាីេ 

− បន្តច ុះប្េង្់ទិន្ែន្័យ ន្ិង្ប្សាវប្ជាវប្បជាពលរដ្ឋសធាីចំណ្តក្ប្េុក្សៅរក្ការងារសធាីសៅសប្ៅប្បសទេ ទ្វងំ្ប្េបចាប់ 
ន្ិង្មិន្ប្េបចាប់។ 

២.៤.៣-ការងារប្គប់ប្គងជនបរបទស្អបនាត ប្របវស្នត 
− បន្តទទួលពាក្យសេែីេ ំប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ដ្ំបូង្ ចំសពាុះអែក្ប្គប់អាយ  ន្ិង្សេែីេ ំបន្តេ ពលភាពប័ណណ
សាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍សលីក្ទី១ តាមន្ីត្ិវធិី 

− សរៀបចំបញ្ជ ីទទឹង្ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ដ ផ្ដ្លមិន្មក្បន្តេ ពលភាពប័ណណសាែ ក្់សៅ 
− បន្តេហការជាមួយបណ្តត មាច េ់្ទុះេំណ្តក្់ ្ទុះជួល ន្ិង្េណ្តឋ គរ សដ្ីមបីប្បមូលព័ត្៌មាន្ន្ិង្ទិន្ែន្័យជន្បរសទេ
សាែ ក្់សៅរយៈសពលេលី ន្ិង្រយៈសពលផ្វង្ សដ្ីមបីអន្ វត្តចាប់ឱ្យមាន្ប្បេិទធភាពេពេ់ 

− បន្តេហការជាមួយអធិការន្គរបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ ន្ិង្នាយប៉ែ េដិ៍ន្គរបាលរដ្ឋបាលឃ ំ េងាា ត្់ សដ្ីមបីបសង្ាីន្ប្បេិទធភាព 
ក្ែ ង្ការប្គប់ប្គង្វត្តមាន្ជន្បរសទេ ន្ិង្ប្ត្ួត្ពិន្ិត្យប្សាវប្ជាវរក្ជន្បរសទេផ្ដ្លលួចចូលសាែ ក្់សៅ  ន្ិង្ប្បក្បម េ
របរមិន្ប្េបចាប់ 

− បន្តផ្ចក្ប្បកាេទទួលសាគ ល់ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ដ ន្ិង្ប័ណណសាែ ក្់សៅអចិដស្រន្តយ៍ដ្ល់ជន្បរសទេអសនាត ប្បសវេន្ដ 
សប្បីប្បាេ់តាមន្ីត្ិវធិីចាប់ 

− បន្ដេហការជាមួយអង្គភាពពន្ធនាគរ សដ្ីមបីប្គប់ប្គង្ ន្ិង្ប្បមូលទិន្ែន្័យជន្បរសទេឱ្យបាន្ជាប់ជាប្បចំ 
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− ជំរ ញអធិការន្គរបាលប្ក្ុង្ ប្េុក្ អន្ វត្តផ្្ន្ការសលេ ០៩៥្.ក្ របេ់េែង្ការដ្ឋឋ ន្ន្គរបាលសេត្ត េដីពីការ
ប្គប់ប្គង្វត្តមាន្ជន្បរសទេសាែ ក្់សៅក្ែ ង្មូលដ្ឋឋ ន្របេ់េលួន្ សដ្ីមបីប្សាវប្ជាវរក្ឯក្សារលិេិត្ឆ្លង្ផ្ដ្ន្របេ់ជន្
បរសទេផ្ដ្លសាែ ក្់សៅសលីេទិដ្ឋឋ ការ សដ្ីមបីបញ្ជូ ន្សៅអគគនាយក្ដ្ឋឋ ន្អសនាត ប្បសវេន្៍សធាីការផ្លក្ពិន្័យ ន្ិង្បន្តន្ីត្ិ
វធិីបសណដ ញសចញពីប្បសទេ។ 

−  
២.៤.៤-ការងារប្គប់ប្គងពនធនាគរ 

− អប់រមំស្រន្តីឱ្យយល់ដ្ឹង្អំពីចាប់ ប្ក្មេីលធម៌ ន្ិង្បទវនិ្័យរបេ់មស្រន្តីពន្ធនាគរ 
− អប់រជំន្ជាប់ឃ ំឱ្យយល់ដ្ឹង្ពី ប្ក្មប្ពហាទណឌ  ចាប់ចរាចរណ៍្លូវសគក្ ចាប់េតីពីសប្គឿង្សញៀន្ ន្ិង្បទសលាីេមិន្
រាង្ចល 

− សរៀបចំវគគបណត ុះបណ្តត លជន្ជាប់ឃ ំឱ្យមាន្ជំនាញ កាត្់េក្់ សដ្របា៉ែ ក្់ ជាង្សឈី ជាង្េំណង្់ ជាង្ជួេជ ល      
រថយន្ត ន្ិង្្លិត្ឥដ្ឋប ក្ 

− ពិន្ិត្យសរៀបចំក្មាវធិីផ្្ន្ការក្េិក្មា ន្ិង្ឧេាហក្មាក្ែ ង្ពន្ធនាគរ 
− សលីក្សគលការណ៍ ផ្ណនាដំ្ល់មស្រន្តីពន្ធនាគរ ពិសេេអន្ វត្តក្មាវធិីប្គប់ប្គង្ពន្ធនាគរ ន្ិង្ការ្តត្់្គង្់ជីវភាព 
សេវាផ្ថទ្វំេ េភាពរបេ់ជន្ជាប់ឃ ំ ន្ិង្អនាម័យក្ែ ង្ពន្ធនាគរ 

− ពិន្ិត្យ ន្ិង្ផ្ឆ្ក្សឆ្រោ៉ែ ង្ហាត្់ចត្់ក្ែ ង្ត្ំបន្់ឃ ំឃាងំ្ 
− េហការជាមួយអង្គការលីកាដ្ូ ក្ែ ង្ការប្បឹក្ាសោបល់ផ្្ែក្ចាប់ ការពិន្ិត្យពោបាលជំង្ឺ ន្ិង្្តល់ថាែ សំពទយ ជូន្
ជន្ជាប់ឃ ំ ន្ិង្ផ្ចក្អំសណ្តយជូន្ក្ូន្តាមមាត យក្ែ ង្ពន្ធនាគរសេត្ត។ 
 

របាយការណ៍ប្បចផំ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤ ប្ត្ូវបាន្ពិន្ិត្យ ន្ិង្អន្ ម័ត្សៅក្ែ ង្ក្ិចចប្បជ ំសាមញ្ញសលីក្ទី៥៦ អាណត្ិត 
ទី៣ របេ់ប្ក្ុមប្បឹក្ាសេត្តសកាុះក្ ង្ នាដថាអងាគ រ ៤សក្ីត្ ផ្េមាឃ នែ សំថាុះ បញ្ច េ័ក្ ព.េ.២៥៦៧ ប្ត្ូវន្ឹង្ដថាទី១៣ ផ្េក្ មភៈ 
នែ ២ំ០២៤៕ 

                                                                               អភិបាល 

 
ចម្លងជូន៖ 

­ ប្ក្េួង្មគដ ទ្ 
­ មន្ទីរជំនាញ និ្ង្អង្គភាពពាក់្ព័ន្ធ 
­ ឯក្សារកាលបបវត្តិ 
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ឧបស្មពន័ធទី១៖ ស្ថិត្ិប្បជាពលរដ្ឋខេត្ត ប្បចាំខេ...... (គិតព្តឹម្ម្ថ្ៃទើ......ន្ខ្..........ឆ្ន ាំ២០...) 

 

 

 

 
 

 
 

ស ា្ ុះ 
ប្ក្ងុ្ ប្េកុ្ 

ចំន្ួន្ប្គសួារ 
ប្បជាពលរដ្ឋទូសៅ ប្បជាពលរដ្ឋ១៨នែ សំឡងី្ 

ចំណ្តក្ប្េកុ្ 
េរ ប ប្េី 

អចិដស្រន្តយ ៍ បសណ្តត ុះអាេន្ែ 
េរ ប ប្េី 

អចិដស្រន្តយ ៍ បសណ្តត ុះអាេន្ែ 
េរ ប អចិដស្រន្តយ ៍ បសណ្តត ុះអាេន្ែ េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី េរ ប ប្េី ក្ែ ង្ សប្ៅ 

                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  

ស្របុ                  
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ឧបស្មពន័ធទី២៖ ការខលើកកមពស់្វស័ិ្យខស្វាស្ង្គមននរដ្ឋបាលខេត្ត ប្បចាំខេមករា ឆ្ន ាំ២០២៤ 
• ថវកិាសប្គង្េប្មាប់េក្មាភាពសេវាេង្គមសៅក្ែ ង្គសប្មាង្ថវកិាប្បចំនែ ៖ំ២៧.៦៤០.០០០សរៀល សេាីន្ឹង្១០០% ម្នថ្វ ិសរុប 
• ចំណ្តយជាក្់ផ្េតង្ផ្ដ្លបាន្បូក្សោង្េប្មាប់េក្មាភាពសេវាេង្គមចំន្ួន្ ២៣.៦៤០.០០០សរៀល សេាីន្ឹង្៨៥,៥២% (គិត្ប្ត្ឹមដថាទី២៩ ផ្េមក្រា នែ ២ំ០២៤) 
ល.រ. ស ា្ ុះេក្មាភាព ថវកិាសប្គង្ %េក្មាភាពេសប្មចបាន្ អែក្ទទួល្ល 

េរ ប ប្េី 
ក្)-េ េភាពមាតា ក្ មារ និ្ង្អាគររូបត្ថមភ 
១.១ ព ំទ្វន្់មាន្េក្មាភាព      
១.២      
េ)-ទឹក្សាា ត្និ្ង្អនាម័យ 
១.១ ព ំទ្វន្់មាន្េក្មាភាព     
១.២      
គ)-ការអប់រកំ្ មារតូ្ច 
១.១ ព ំទ្វន្់មាន្េក្មាភាព     
១.២      
ឃ)-ការអប់របំឋមេិក្ា និ្ង្មធយមេិក្ា 
១.១ ព ំទ្វន្់មាន្េក្មាភាព     
១.២      
ង្)-ការការពារស្រេតី និ្ង្ក្ មារ 
១.១      
១.២      
ច)-កិ្ចចគពំារេង្គម 
១.១ ព ំទ្វន្់មាន្េក្មាភាព     
១.២      
ឆ្)-លំសៅដ្ឋឋ ន្  
១.១ ព ំទ្វន្់មាន្េក្មាភាព     
១.២      

  េរ ប     
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ឧបស្មពន័ធទី៣៖ វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តគខប្ោង្វនិិខោគននរដ្ឋបាលខេត្ត ប្បចាំខេ...(ថវកិាវភាជនព៍ីរដ្ឋឋ ភបិាល នដ្គូអភវិឌ្ឍ និង្ស្បបរុស្ជន) 

ល.រ. ស ា្ ុះគសប្មាង្ 
សប្គង្/ 
ជាក្់ផ្េតង្ លទធ្លគសប្មាង្ 

ត្ដមល 
(លាន្សរៀល) 

ទីតាងំ្ 
អន្ វត្ត 

អែក្ទទួល្ល វធិីសាស្រេត 
លទធក្មា អែក្ទទួលការ % អន្ វត្ត ប្បភពថវកិា 

ប្បេុ ប្េី 
ក្-ផ្ ែ្ក្សេដ្ឋកិ្ចច 

១  
សប្គង្      

 
   

ជាក់្ផ្េតង្     

២  
សប្គង្          
ជាក់្ផ្េតង្     

េ-ផ្ ែ្ក្េង្គមកិ្ចច 

១  
សប្គង្      

 
   

ជាក់្ផ្េតង្     

២  សប្គង្          
ជាក់្ផ្េតង្     

គ-ផ្ ែ្ក្ប្គប់ប្គង្ដី្ធីល ធន្ធាន្ធមាជាតិ្ បរសិាថ ន្ ការផ្ប្បប្បួលអាកាេធាត្  និ្ង្សប្គុះមហន្តរាយ 

១  សប្គង្          
ជាក់្ផ្េតង្     

២  
សប្គង្          
ជាក់្ផ្េតង្     

ឃ-ផ្ ែ្ក្រដ្ឋបាល េនិ្តេ េ និ្ង្េណ្តត ប់ធាែ ប់សាធារណៈ 

១  
សប្គង្      

 
   

ជាក់្ផ្េតង្     

២  
សប្គង្          
ជាក់្ផ្េតង្     

ព័ត្៌មាន្ខាង្សលីសន្ុះ គិត្ប្ត្ឹមដថាទី.......ផ្េ............នែ ២ំ០.



 

 

 


